HRVATSKO
NARODNO
KAZALISTE

IVANA PL.
ZAJCA
RIJEKA

KLASA : 025-01/24-01/1
URBROJ: 2170-1-31-24-2
Rijeka, 9. travnja 2024.

Temeliem odredbi &l. 150. Zakona o radu i temeljem miSljenja sindikalnih povjerenika HNK Ivana pl. Zajca
Rijeka od 18. ozujka 2024., Kazalino vije¢e Hrvatskog narodnog kazalita Ivana pl. Zajca Rijeka na sjednici
odrzanoj 9. travnja 2024. donosi

[ZMJENE PRAVILNIKA O RADU
HRVATSKOG NARODNOG KAZALISTA IVANA pl. ZAJCA RIJEKA

Clanak 1.

U ¢lanku 67 stavak 4. koji je glasio:
,QOsnovica za izratun osnovne plaée radnika u Ustanovama kulture iznosi 4.984 62 kuna bruto.”

Mijenja se i glasi:
~Osnovica za obra¢un place radnika u Ustanovama kuiture jednaka je osnovici za obrac¢un place sluzbenika i
namjestenika u upravnim tijelima Grada Rijeke."

Clanak 2.
Zbog primjene Dodatka I. Kolektivnom ugovoru za zaposlene u ustanovama kulture Grada Rijeke utvrduje se
nova Tabela poslova koja ¢ini prilog br. 1 ovim Izmjenama Pravilnika o radu.

Clanak 3.
Ovaj tekst Izmjena Pravilnika o radu objavit e se s danom 24.4. 20}l , @ stupa na snagu s dan

7.5 2004,

PREDSJEDNIK KAZLI G VIJECA

Aleksandar Mijatovié¢

Ove izmjene Pravilnika s pripadajuéim prilozima objavljen je na oglasnoj plodi 24 4. 207 7. i stupa na

snagu_ /-5 2026,

OIB: 73674241432 , MB: 03321126 , Sifra djelatnosti 92310, MBS: 040064835,
IBAN: HR3324020061837300005 Erste&Steiermarkische Bank d.d. (Grad Rijeka)
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TABELA POSLOVA

UPRAVA

URED INTENDANTA



Naziv poslova

INTENDANT

Opis poslova i radnih zadataka

Sukladno odredbama Statuta Hrvatskog narodnog
kazalista Ivana pl. Zajca Rijeka

Potrebna stru¢na sprema navodi se sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu
Zakon o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju(Narodne novine br. 123/03, 198/03,
105/04, 174/04, 46/07 i 63/11)

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéili§ni
studij drustvenog, humanisti¢kog ili umjetni¢kog
smjera, kao i ste¢ena visoka struéna sprema s podrudja
drustvenih ili humanisti¢kih znanosti ili umjetni¢kog
podrudja

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog staZa u kazali$noj djelatnosti
ili 10 godina radnog iskustva u podrucju kulture

Potrebno znanje svjetskih  jezika

Aktivno znanje engleskog

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podruéju

Afirmiranost u podruéju kulture

Posebni zahtjevi

Utvrdeni Statutom

Koeficijent slozenosti

Ureduje se ugovorom o radu.

Potreban broj izvrsitelja

1




Naziv poslova

POSLOVNI RAVNATELJ

Opis poslova i radnih zadataka

Sukladno odredbama Statuta Hrvatskog narodnog
kazali$ta Ivana pl. Zajca Rijeka.

Potrebna stru¢na sprema ( navodi se sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja

na snagu Zakon o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (Narodne novine br. 123/03, 198/03,
105/04, 174/04, 46/07 i 63/11)

Zavrieni preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
Istudij s podrudja ekonomije, drustvenog i
humanisti¢ckog smjera kao i stecena visoka strucna
sprema s podruéja ekonomskih, drustvenih ili
humanistickih znanosti, sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aklivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podru¢ju

Posebni zahtjevi

TP R

Koeficijent slozenosti

Potreban broj izvrSitelja




Naziv poslova

GLAVNI DRAMATURG

Opis poslova i radnih zadataka

U suradnji i prema nalozima intendanta te u
koordinaciji s ravnateljima umjetni¢kih ustrojbenih
cjelina sudjeluje u koncipiranju, predlaganju,
dogovaranju i programiranju rasporeda predstava,
dramaturskoj i kreativno-produkcijskoj realizaciji
cjelokupnog repertoara (dramskog, plesno-baletnog,
opernog i koncertnog).

U suradnji s poslovnim ravnateljem koordinira rad
ipromidzbene, marketinske i sluzbe prodaje s
umjetnickim ciljevima i repertoarim programom
Kazalista, rasporeduje radne zadatke i nadzire
izvr§avanje radnih zadataka na poslovima
“dramaturg”, sudjeluje u radu razli¢itih oblika
edukacijskog djelovanja kao redovne djelatnosti
Kazalista.

Potrebna stru¢na sprema

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveudili$ni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij s podrudja drustvenog,
humanisti¢kog ili umjetni¢kog smjera kao i steGena
visoka stru¢na sprema s podrucja drustvenih znanosti,
humanisti¢kog ili umjetni¢kog podrucja.

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Akademija dramskih umjetnosti-odsjek dramaturgije
Filozofski fakultet — neki od

svjetskih jezika i knjiZevnost, Hrvatski jezik s
knjizevno$céu, Komparativna knjiZzevnost; srodni
studiji u inozemstvu (kreativna produkcija u
izvedbenim umjetnostima, izvedbeni studiji,
teatrologija).

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima
dramaturga u podrudju kazali$ne djelatnosti i
izvedbenih umjetnosti.

Potrebno  znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje dva svjetska jezika, (od toga jedan
obvezno engleski, a za potrebe Talijanske drame
aktivno znanje talijanskog jezika).

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrugju

Medunarodna  afirmiranost u podruéju
dramaturgije i kreativne produkcije izvedbenih
umjetnosti.

Posebni zahtjevi

Ugovor o radu sklapa se na odredeno vrijeme u
trajanju od dvije (2) godine sukladno Zakonu o
kazaliStima.

Koeficijent sloZenosti

2.50

Potreban broj izvrsitelja

1




Naziv poslova

VODITELJ UREDA INTENDANTA
[ KOORDINATOR VANJSKOG PROGRAMA

Opis poslova i radnih zadataka

Upravlja uredom intendanta te koordinira poslove u
uredu intendanta s radom svih

ustrojbenih jedinica i sluzbi kazalista.

Priprema materijale za kolegij ravnatelja te vodi
zapisnik.

Obavlja tajnicke poslove za ured i Intendanta.
Sudjeluje u organizaciji protokola premijernih i
repriznih predstava i gostovanja te obavlja druge
poslove vezane uz ugoScavanje publike i uzvanika.
Koordinita programe i posluve vezane uz uajimove
zgrade HNK, suradnju HNK i drugih ustanova u
kulturi na podrugju Grada Rijeke, Zupanije i RH,
postujuce programe u HNK-u, programe Grada i
Zupanije i za HNK .

Organizira i koordinira rad ureda Intendanta s ostalim
organizacijskim jedinicama vezano za vanjske

programe.
Obavlja ostale poslove iz podruéja rada po nalogu
intendanta.

Minimalna potrebna stru¢na sprema navodi se
jsukladno

propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj djelatnosti 1 visokom
obrazovanju (Narodne novine br. 123/03, 198/03,
105/04, 174/04, 46/07 i 63/11)

Visa stru¢na spremu sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju iz podruéja
drustvenih ili humanisti¢kih znanosti.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

5 godina radnog staza.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Informaticka pismenost.

Posebni zahtjevi

TR P

Kocficijent slozenosti

[.80

Potreban broj izvrsitelja




Naziv poslova

STRUCNI SURADNIK ZA
MEDUNARODNO FINANCIRANJE [ PROGRAME

(Opis poslova i radnih zadataka

Prati mogucénosti dobivanja bespovratnih sredstava za
program i investicijske projekte Kazalista kao i za projekte
fsuradnje HNK i drugih inozemnih ustanova.

Priprema projektne dokumentacije za prijave na natjecaj i
dobivanje sredstava, od elaboracije projekta do
troskovnika.

Koordinira projekate sufinanciranih putem EU i drugih
fondova unutar Kazalista te sa svim partnerima

[zraduje provedbenu dokumentacije u skladu s dobivenim
sredstvima iz EU i drugih fondova

Priprema podataka i prezentacije te izvjeStaje za
poslovnog ravnatelja i intendanta te ravnatelje
ustrojstvenih jedinica. Suraduje sa svim drugim
djelatnicima Kazali$ta u ostvarivanju zasebnih i zajednickih
poslova te u organizaciji i realizaciji svih drugih aktivnosti
Kazalista.

Za svoj rad odgovoran je izravno intendantu.
Obavlja i druge poslove koji odgovaraju njegovoj stru¢noj
spremi, znanjima i vjeStinama na temelju naloga
intendanta.

Minimalna potrebna stru¢na sprema navodi se
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
podrucju stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine br. 123/03, 198/03, 105/04,
174/04, 46/07 i 63/11)

Visoka stru¢na sprema u drustvenom ili humanisti¢kom
usmjerenju.

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

5 godina radnog staza.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog i drugog stranog jezika u
govoru i pismu (prioritet- talijanski jezik).

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost
u odredenom podrudju

/

Posebni zahtjevi

Razina koja ukljuéuje planiranje, vodenje, odradivanje i
[coordiniranje, iskustvo u poslovima medunarodne suradnje
i medunarodnog financiranja iz fondova i drugih izvora.

ochohort slobonont

Koeficijent slozenosti

5

Potreban broj izvrsitelja




Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

Minimalna potrebna stru¢na sprema navodi se
| sukladno propisima koji su bili na snazi prije
|stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
| djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne
|novine br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
|46/07 i63/11)

| Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje
Potrebno radno iskustvo

| Potrebno znanje svjetskih jezika

| Tuitsuiia puscua RUSLVA, Zldl)d,
afirmiranost u odredenom podruéju

Posebni zahtjevi

| Koeficijent slozenosti

Potreban broi izvriitelia
roj 1zvrsitelja

[Agw1012 18 =Y

1.55

| PROJEKTNI ASISTENT

[zvr§ava pomocne poslove na pojedinim projektima, ovisno o
godisnjem, mjese¢nom i tjednom rasporedu, po potrebama
pojedinog projekta sve prema nalogu neposrednog
rukovoditelja- Stru¢nog suradnika za medunarodno financiranje
i suradnju.

Uz odobrenje neposrednog rukovoditelja nabavlja materijal i
usluge potrebne za izvrSenje aktivnosti.

Neposredno kontaktira i obavlja radne dogovore sa suradnicima
tima u koji je rasporeden.

[zradujc povremene izvjcitaje po nalogu ncposrcdnog
rukovoditelja.

Prikuplja potrebne materijale i podatke po nalogu neposrednog
rukovoditelja.

Prikuplja, obraduje i pohranjuje materijale, dokumente i druge
vazne stvari po nalogu neposrednog rukovoditelja;

Vodi sve potrebne evidencije po nalogu neposrednog
rukovoditelja.

Za svoj rad odgovoran je neposredno nadredenom rukovoditelju
i redovno ga izvje§tava o svome radu.

Obavlja i druge poslove koji odgovaraju njegovoj stru¢noj
spremi, znanjima i vjeStinama na temelju nalogu neposrednog
rukovoditelja ili Intendanta Kazalita.

Srednja stru¢na sprema s druStvenim ili humanisti¢kim
usmjerenjem,

1 godine radnog iskustva.
Aktivno znanje engleskog jezika.

L " = 0 - [
Napicullv Zldalljc rada > lavullatvlll.




Naziv poslova

REFERENT ZA PRORACUN

Opis poslova i radnih zadataka

Unos podataka iz planova i rebalansa,

pozicioniranje ratuna i ugovora, priprema dokumentacije
za potrebe izvjeStavanja;

pruzanje informacija umjetnickim granama i ostalim
sluzbama o planskim iznosima i izvrenjima.

Poslovi plana i analize obuhvacaju objedinjavanje

i predlaganje planova poslovanja, pracenje

realizacije plana poslovanja

i predlaganje mjera i aktivnosti za njegovu realizaciju

ili korekciju u sluéaju odstupanja od planskih veli¢ina, priprema
materijala za Kazali$no vijece u dijelu

poslova plana i analize.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna struéna sprema

ViSa struéna sprema s podrudja drustvenog ili humanistickog
podrugja.

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,

znanja, afirmiranost u odredenom

Napredno znanje rada s racunalom.

Posebni zahtjevi

Eosfioional .

55

Koeficijent sloZzenosti

[.80

Potreban broj izvrSitelja

10



Naziv poslova

VODITELJ SLUZBE ZA PRORACUN

Opis poslova i radnih zadataka

Na temelju analiza prethodnih godina ili perioda poslovanja|
izraduje mjeseéne, kvartalne, godisnje i visegodidnje financijske
planove te planove na razini pojedinih aktivnosti, grana i sluzbi,
izvora financiranja.

Kontinuirano analizira realizaciju plana po svim klasifikacijama te|
o0 istome obavjestava nadredene.

Daje predvidanje kratkoro¢nih i dugoro¢nih ostvarenja.
Predvida novcani tijek.

Komunicira sa svim umjetni¢kim granama i ostalim sluZzbama u|
svrhu prikupljanja podataka o njihovim potrebama.

Daje smjernice Pravnoj sluzbi za izradu plana nabave.

Priprema sva izvje$ca za potrebe mjesecnog internog izvjeStavanja
uprave 1 umjctnickih ravnatelja, Osnivaca i KazaliSnog vijccéa u
domeni plana i analize.

Vrsi kontrolu pozicija na raGunima i ugovorima.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Visoka struéna sprema s podrucja drustvenog ili humanistickog
podrugja.

Potrebno struéno ili umjetnic¢ko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

INajmanje | godina radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,

znanja, afirmiranost u odredenom

Napredno znanje rada s racunalom.

Fosconl zanyevi

KosfioiientsloZencats

190

[Koeficijent slozenosti

2.00

Potreban broj izvrsitelja

11



Naziv poslova

INFORMATICAR

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja aktivnosti vezane za rafunalnu i komunikacijsku
tehnologiju. Prilagodava sustav hardvera i softvera potrebama
kazali§ta i predlaze tehni¢ku specifikaciju za nabavu nove
tehnologije.

Provjerava radne performanse, uklanja manje kvarove sustava

Obavlja i poslove vezane uz prijavu i odjavu korisnika koji
pristupaju aplikaciji, dodjeljuje ovlasti za koristenje sustava -
utvrduje i odrzava lozinke, odrzava velike baze podataka,
savjetuje korisnike raCunala, kako bi sustav mogli $to bolje
koristiti, vode raduna o zastiti podataka, privatnosti i sprje€avanju
Stetnih aktivnosti i neovlaStenom pristupu podacima, brine o
ntivirusnoj zastiti.

U skladu s potrebama, piSe i manje programe prilagodene
potrebama kazaliste.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja struéna sprema informati¢kog usmjerenja (racunalni

tehnicar).

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

| b PR ol il

Potrebno znanje svjet-skih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,

znanja, afirmiranost u odredenom

Napredno znanje rada s racunalom.

Posebni zahtjevi

65

Koeficijent slozenosti

1,80

Potreban broj izvritelja

12



Naziv poslova

ARHIVAR-VODITELJ KAZALISNOG ARHIVA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja poslove evidentiranja, obrade, cuvanja,
koriStenja, odabiranja i izluéivanja arhivskog i
registraturnog gradiva, vr§i poslove pripreme unosa,
obrade i kontrole podataka putem PC-a
poslove obavlja prema nalogu neposrednog|
rukovoditelja i prema pravilima o zastiti arhivskog i
registraturnog gradiva.

Vodi po§tansku evidenciju.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna struc¢na sprema

SSS—Visoka stru¢na sprema

Potrebno struc¢no ili umjetnicko usmjerenje

Drustveni ili ekonomski smjer.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1godina radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podruéju

Napredno znanje rada s racunalom.
Strucni ispit za arhivara.

Posebni zahtjevi

T TR R ———

H55

Koeticijent slozenosti

1.80

Potreban broj izvrsitelja

1

13



INaziv poslova

REDATELJ

Opis poslova i radnih zadataka

Tijekom sezone ili godine obavlja redateljski rad na 3 (tri)
predstave te na obnovama predstava.

OsmiSljava koncept kazali$ne predstave i vodi proces
postavljanja na scenu u skladu sa zahtjevima repertoara te
prema nalogu Ravnatelja grane i Intendanta.

(Odgovoran je za sve aspekte scenskog ¢ina i rad s glumcima.
Koordinira rad u timu s drugim kazali$nim djelatnicima,
vanjskim suradnicima, te izvodaéima i sudionicima programa.
Redatelj prilagodava parametre predstave raspoloZivoj
financijskoj konstrukeciji.

Suraduje na izradi godi$njeg repertoarnog plana.

Prema potrebi obavlja redateljski posao na obnovama
predstava.

RezZira sve vrste kazalinog programa u prostorima kojima
raspolaze Kazali$te ili na terenu.

Sudjeluje u postupcima audicije.

Sudjeluje u procesima dokumentiranja predstave, $to
ukljucuje upute o nac¢ina snimanja i montaZi videa za njegovu
konaénu verziju.

Vodi probe obnova vlastitih i drugih tekuéih predstava.
Obavlja i ostale poslove prema nalogu Intendanta.

Potrebna struéna sprema

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilidni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilidni studij s
podrucja dramskih ili izvedbenih umjetnosti.

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Studije reZije, dramaturgije ili glume.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima rezije u
podru¢ju kazaliSne djelatnosti i izvedbenih umjetnosti.

Potrebno  znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje jednog svjetska jezika, (Engleski).

Potrebna posebna iskustva, znanja,
afirmiranost u odredenom podrudju

Medunarodna  afirmiranost u podrudju reZije i kreativne
produkcije izvedbenih umjetnosti.

Posebni zahtjevi

Coohiohontolohonast

b

Koeticijent slozenosti

Potreban broj izvrSitelja

14



Naziv poslova

KOREOGRAF

Opis poslova i radnih zadataka

Osmisljava koreografiju te i idejno sudjeluje u odabiru
prikladne glazbu, kostima, rekvizite, scenografskih
elemenata, scenarija i imidZa predstave kroz
programske i druge materijale. Sudjeluje u
oblikovanju svjetla svoje predstave.

Organizira i vodi probe na kojima se uvjezbavaju
elementi koreografije s ansamblom i vanjskim
suradnicima.

OsmiSljava ne samo koreografske ve¢ i koreo dramske
dijelove predstave.

Prema potrebi koordinira suradnju kostimografa,
kompozitora, scenografa i dizajnera svjetla za
odredenu predstavu.

Prilagodava parametre i produkciju predstave
raspoloZivim prora¢unom za tu predstavu.

Koreografira dijelove dramskih, opernih i operetnih
predstava ii mjuzikla odnosno kreira scenski pokret u
dramskim, opernim i operetnim predstavama ili
mjuziklima te drugim programima KazaliSta (najvise
4 (Cetiri) u godini, odnosno sezoni).

Koreografira najvise 3 (tri) samostalne predstave u
sezoni odnosno godini, a prema potrebi asistira u
koreografiji drugih predstava (najvise 2 (dvije).

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno struc¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima
koreografije u podru¢ju izvedbenih umjetnosti, a
posebno plesa.

Potrebno  znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskoj jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u

Medunarodna
koreografije i kreativne

atirmiranost u podrucju
produkcije izvedbenih

odredenom podrucju umjetnosti.
Posebni zahtjevi

Koefietjent-sloZenosti 2-50
Kocfictjent slozenosti 2.65
Potreban broj izvrSitelja 1
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Naziv poslova

DOSTAVLJAC-VOZAC

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja dostave i otpreme

pismena, posiljaka, paketa i sl. unutar Kazalista i
drugih prostora koje koristi Kazaliste, kao i otpremu
prema drugim odrediStima prema nalogu Ureda
Intendanta za potrebe Ureda Intendanta.

Obavlja poslove prijevoza za potrebe Ureda Intendanta
i prema nalogu Ureda Intendanta za potrebe Kazalista.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga,
Poslove obavlja prema nalogu intendanta i
poslovnog ravnatelja.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podrudju

Znanje rada s racunalom.

Posebni zahtjevi

Vozacka dozvola B kategorije.

T TS o

H-08

Koeficijent sloZzenosti

1.35

Potreban broj izvrSitelja
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UMJETNICKI VODITELJ SCENSKE
OPREME I SCENOGRAF

Opis poslova i radnih zadataka

Minimalna potrebna stru¢na sprema

U suradnji s redateljem i prema nalogu Intendanta
osmisljava scenografiju za najvise 4 (etiri) autorska
projekta i najvie 2 prilagodbe po kazalisnoj sezoni ili
godini.

Suraduje na izradi godi$njeg repertoarnog plana, rada
radionica i dr..

Obavlja rad scenografa za 4 (Cetiri) autorska projekta
i 2 (dvije) prilagodbe po kazali$noj sezoni.

Obavlja uvid u scenografije drugih tekudih predstava
te nadgleda scensku obnovu predstava.

Osmigljava likovnim sadrzajima prostore Kazalista i
sve programe, sveCane akademije i ostala
dogadanja u Kazalistu.

Za izvesenje svojih poslova odgovara upravitelju
tehnike i intendantu.

(Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu upravitelja tehnike i intendanta.

VSS

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Likovna akademija, Skola ili akademija za
primijenjene umjetnosti.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima
iscenografa.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engieskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Znanje rada na racunalu;
Afirmiranost u podru¢ju kazali§ne odnosno
iscenografske djelatnosti.

Posebni zahtjevi

Cosbeiortsiogenast

Koeficijent slozenosti

210

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

UMIJETNICKI VODITELJ
KOSTIMSKE OPREME I KOSTIMOGRAF

Opis poslova i radnih zadataka

U suradnji s redateljem i prema nalogu Intendanta
osmisljava kostimografiju za najvise 4 (&etiri) autorska
projekta i najvise 2 prilagodbe po kazali$noj sezoni ili
godini.

[zraduje skice, nacrte i druge predloske za izradu kostima.
Odabire potrebne materijale za realizaciju kostima &iji je
autor.

Za potrebe realizacije autorskih projekata upuéuje
krojaénice i nadgleda izradu kostima.

Prisustvuje predaji skica angaziranih vanjskih
kostimografa te ih upoznaje s postojeé¢im uvjetima
kostimske opreme i sl..

U dogovoru s redateljem prati reZijske probe, prisustvuje
kostimskim i generalnim probama,

Suraduje u izradi godi$njeg repertoarnog plana rada
radionica.

Odlucuje o otpisu kostima iz fundusa na prijedlog
skladistara kostima.

Obavlja i ostale poslove iz svojeg djelokruga rada po
nalogu Intendanta i u koordinaciji s upraviteljem tehnike i
ravnateljima umjetni¢kih grana.

Minimalna potrebna struéna sprema

VSS

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Likovna akademija, $kola ili akademija za primijenjene
umjetnosti.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima
kostimografa.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Znanje rada na racunalu;
Afirmiranost u podrudju kazaliSne odnosno
kostimografske djelatnosti.

Posebni zahtjevi

Cochiciomt slotonomt

Koeficijent sloZenosti

2.10

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

DIZAJNER SVJETLA

Opis poslova i radnih zadataka

Oblikuje svjetlo u suradnji s redateljem, koreografom ili
scenografom prema potrebama konkretnog kazali$nog
projekta, (dramskih, opernih, baletnih i drugih predstava,
lkoncerata i ostalih kazali$nih projekata i dogadanja)u
zgradi kazalista i izvan nje.

Prema potrebi asistira gostuju¢im dizajnerima svjetla.
[zraduje dokumentaciju svjetla te vodi arhivu svih
kazali$nih projekata.

Obavlja rad dizajna svjetla za najvise 5 (pet) autorskih
projekata i 3 (tri) prilagodbe po kazali$noj sezoni.
Obavlja uvid u dizajn rasvjete drugih tekucih predstava te
nadgleda obnovu dizajna rasvjete predstava.

Predlaze nabavu nove opreme u svom djelokrugu

Za svoj rad odgovara je upravitelju tehnike i

Intendantu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema nalogu
upravitelja tehnike i intendanta.

Minimalna potrebna strué¢na sprema

SSS

Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje

drustveni ili umjetnicki smjer.

Potrebno radno iskustvo

10 godina umjetnickog djelovanja, a od toga najmanje 5
godine radnog iskustva na poslovima dizajnera rasvjete.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Znanje rada na racunalu.
Afirmiranost u
podrucju dizajna svjetla.

podrudju kazalisne djelatnosti i

Posebni zahtjevi

Koohich o - 00
Koeficijent slozenosti 2.10
| b JEIN, N PRG-I P -y MY »J
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Naziv poslova

UPRAVITELJ SLUZBE PROMIDZBF&, )
MARKETINGA, ODNOSA S JAVNOSCU 1 PRODAJE

Lp1Ss poslova t radnih zadataka

21

Upravlja i rukovodi sluzbom marketinga, promidzbe,
marketinga, odnosa s javno$¢u i prodaje, u suradnji i
prema nalozima Intendanta i Poslovnog ravnatelja, te
koordinira rad sluzbe s drugim sluzbama.
(Osmisljavanje promidZzbene kampanje i drugih oblika
nastupa Ustanove u javnosti. Organizira i

nadzire poslovima press clippinga i arhiviranje objava
u medijima uz aktivno pracenje medija. Organizira
sadrzaj i odobrava pisanje i uredivanje informativnih
malcrijala. Aktivno i kontinuirano

upravlja komunikacijom na drustvenim mreZama i
internetskim stranicama

Organizira i prati rad timova unutar svog djelokruga te
koordinira rad svih umjetnickih grana u opsegu poslova.
Osmisljava godisnji program pretplatnickih ciklusa te ga
programira u godi$nji raster, prati odigravanje programa
u svim pretplatnic¢kim ciklusima i izraduje izvjestaj
realizacije pretplatnickih programa. Intendantu i
ravnateljima daje sve potrebne informacije o
programiranju repriznih naslova s obzirom na evidenciju
zledanih predstava u pretplatnickim ciklusima i
posjecenosti/prodaji svakog naslova.

Odlucuje o sadrzaju promidzbe. Organizira nacin
fkomunikacije putem drustvenih mreza. [zraduje plan
identiteta i nadin brandiranja kazaliSta. Predlaze i
organizira izradu pisanih promotivnih i komunikacijskih
materijala — promotivne kampanje u obliku
elektroni¢kih prezentacija i dokumenata

Brine o pravovremenom i ekonomicénom izvrSenju plana
i programa rada u svom djelokrugu.

INeposredno suraduje s ravnateljima umjetnickih grana i
producentima pojedinih programa.

Predlaze viSegodi$nje i godiSnje planove i programe
rada u svom djelokrugu; izraduje periodicke | projektne
izvjestaje iz svog djelokruga, kontrolira troskove unutar
Sluzbe.

Za svoj rad odgovoran je intendantu Kazalita i redovno
pa izvjestava o svome radu

Obavlja 1 druge poslove koji odgovaraju njegovoj
struénoj spremi, znanjima i vjeStinama na temelju

nalogu intendanta.




Minimalna potrebna stru¢na sprema navodi
ise sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj

djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,

46/07 1 63/11)

Visa stru¢na sprema
drustvenog, umjetnickog ili humanisti¢kog usmjerenja

Potrebno struc¢no ili umjetnicko usmjerenje

Stru¢ne, radne i organizacijske te kreativne
kompetencije u umjetni¢kom podruéju

Potrebno radno iskustvo

5 godina radnog staza u srodnim poslovima

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika u govoru [ pismu
i drugog jezika

odredenom
podrudju

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u

Informati¢ka pismenost

Posebni zahtjevi

Razina koja ukljucuje
planiranje, vodenje, odradivanje i koordiniranje

Koeficijent sloZzenosti 2,30
Potreban broj izvrsitelja 1
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Naziv poslova

VODITELJ MARKETINGA

Opis poslova i radnih zadataka

Vodi i organizira rad sluzbe. Koordinira rad djelatnika
sluzbe u poslovima marketinga, medunarodnog
protokola, humanitarnih projekata i akcija, suradnje s
drugim ustanovama u kulturi, Gradom Rijeka i
Primorsko-goranskom Zupanijom.

Brine o imidZu dokumentacije koja je namijenjena
vanjskim korisnicima u dijelu promocije sponzora i
drugih  partnera Kazalista. Dogovara i provodi
sponzoriranje konkretnih oblika djelovanja Kazalista.
Prati izvr§avanje sponzorskih ugovora u odnosu na
preuzete obveze Kazalista.

Poslove obavlja po nalogu i uputama intendanta,
Upravitelja sluzbe promidzbe, marketinga, odnosa s
javno$cu i prodaje, glavnog dramaturga i poslovnog
ravnatelja.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna struéna sprema

Visa strucna sprema s podrucja drustvenih ili
humanisti¢kih znanosti,

Potrebno struéno ili umjetni¢ko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godina radnog iskustva na poslovima u
Istmci

Potrebno znanje svjetskih jezika

IAklivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

Napredno znanje rada s ra¢unalom

Cosfieiontsl =

=75

Koeficijent slozenosti

1.90

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

VODITELJ PROMIDZBE

Opis poslova i radnih zadataka

Vodi i organizira promidZbene poslove  te  vodi i
organizira rad sluzbe.

Odgovara za istinitost, to¢nost i izgled sve
dokumentacije koja se priprema za javnost i
promidzbenih materijala.

Obavlja poslove odnosa s javno$céu: vodi
komunikacijske aktivnosti: suraduje sasvim
sredstvima javnog priopc¢avanja, redovno
komunicira s novinarima, priprema priopcenja i
objave za medije i najave dogadanja, organizira
konferencije za novinare i priprema sve
potrebne materijale za  tu svrhu, organizira i druga
posebna dogadanja, prati medije. OglaSavanje:
planira, priprema i narucuju reklame /oglase i
reklamne spotove te prati njihovo objavljivanje.
Dogovara rad i suraduje s vanjskim suradnicima:
dizajnerima, fotografima, autorima tekstova.
Poslove obavlja po nalogu i uputama intendanta,
Upravitelja sluzbe promidzZbe, marketinga, odnosa s
javno3cu i prodaje, glavnog dramaturga i poslovnog
ravnatelja.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna struéna sprema

Visa struéna sprema s podrudja drustvenih ili
humanisti¢kih znanosti

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godina radnog iskustva na poslovima u
struci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Napredno znanje rada s radunalom

Cochorontalod .

=75

Koeficijent slozenosti

1,90

Potreban broj izvrsitelja

1
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| Naziv poslova

VODITELJ PROGRAMA RAZVOJA PUBLIKE

Opis poslova i radnih zadataka

Vodi procese koncipiranja, planiranja, organizacije i realizacije poslova
i programa te konkretnih aktivnosti usmjerenih prema razvoju publike
— generacijska, socijalna, rodna, narodnosna, uopce kulturna
diversifikacija publike;

Integracija Sire zajednice u produkcijske i recepcijske procese u
izvedbenim umjetnostima; edukacija i razvijanje kompetencijskih
potencijala gledateljica i gledatelja; razvoj novih komunikacijskih
kanala prema publici i publike prema kazalistu (drustveni mediji i
mreZe, nove tehnologije).

Brine o pravovremenom i ekonomi¢nom izvrSenju plana i programa
rada u svom djelokrugu.

Organizira i prati rad timova unutar svog djelokruga te koordinira rad
svih umjetni¢kih grana u opsegu poslova razvoja publike; neposredno
suraduje s ravnateljima umjetnickih grana i producentima pojedinih
programa.

Predlaze viSegodis$nje i godisnje planove i programe rada u svom
djelokrugu; izraduje periodicke i projektne izvjestaje iz svog
djelokruga.

OsmiSljava i vodi projekt Kazalisne galerije ,,Zajc*.

Za svoj rad odgovoran jc upravitclju sluzbe i intendantu Kazalista.
Obavlja i druge poslove koji odgovaraju njegovoj stru¢noj spremi,
znanjima i vje§tinama na temelju naloga intendanta.

Potrebna stru¢na sprema navodi se
sukladno propisima koji su bili na
snazi prije stupanja na snagu Zakona
o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 i 63/11)

Visoka stru¢na sprema drustvenog ili humanistickog usmjerenja.

Potrebno strucno ili umjetnicko
usmjerenje

Poznavanje aktualnih svjetskih trendova u podruéju razvoja publike
i/ili aktivnog ukljucivanja zajednice u kazali$ne procese

Strucne, radne i organizacijske te kreativne kompetencije u
umjetnickom podruciu.

Potrebno radno iskustvo

5 godina radnog staza u srodnim poslovima.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu i drugog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja,
afirmiranost u odredenom podrucju

Informaticka pismenost.

Pecalaan: —alad: o MNaomgiomn lratn calrdi Moot g ot nin e oty s Fi it n  lrn e an fan i n
IUDCULLL Ldlll.JCVl Nazilla K! Jcl Ul\lJubLlJC plauualu 5 VUUeIlJC, UuldulvallJC I houlLdirirarjc,
i; ﬁ .. *I - e ——— =55

| Koeficijent slozenosti 1.95

‘ Potreban broj izvriitelja
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Naziv poslova

REFERENT MARKETINGA

(Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve povjerene poslove u sluzbi marketinga
koje obavlja prema nalogu voditelja sluzbe
marketinga

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja stru¢na sprema s podrudja drustvenih ili
humanisti¢kih znanosti

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima u
struci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom
podrucju

Posebni zahtjevi

Napredno znanje rada s racunalom

T .

Koeficijent sloZzenosti

1.55

Potreban broj izvriitelja
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INaziv poslova

REFERENT PROMIDZBE

Opis poslova i radnih zadataka

Priprema i objavljuje sadrzaje na drudtvenim mrezama
i mreznim stranicama Kazalista.

Sudjeluje u svim drugim

promidzbenim i komunikacijskim aktivnostima te
pripremi dokumentacije.

PomaZe uizvrSavanju ostalih poslova izadataka
Sluzbe promidzbe i odnosa s javno§cu prema nalogu
voditelja sluzbe promidzbe.

Obavlja i ostale poslove iz  svog
djelokruga

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja struéna sprema s podrudja drustvenih ili
humanistic¢kih znanosti

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

ajmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima u
struci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrudju

Posebni zahtjevi

INapredno znanje rada s racunalom

ashies oz : :
Koeficijent sloZenosti 1.55
Potreban broj izvrSitelja 1
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Naziv poslova

VODITELJ PRODAJE PREDSTAVA

'Vodi i organizira poslove prodaje predstava u suradnji
i prema nalogu Upravitelja sluzbe promidzbe,
marketinga, odnos s javnos$cu i prodaje, te Intendanta i
Poslovnog ravnatelja

Koordinira organizatora prodaje predstava s radom
blagajne i sluZbama promidZzbe i marketinga.
OsmiSljava strategiju prodaje prema ciljanim
skupinama i daje upute organizatorima prodaje
predstava na koji nacin i kada planirati i provoditi
strategiju plasmana odredene predstave Osmisljava
prodajne akcije.

Priprema prodaju predstava i first minute prodaju u

koordinaciji s blagajnom za svaki mjesec (do [50g u
mjesecu) radi prodaje predstava za sljedeci mjesec.
Priprema materijal za mjese¢ni/dvomjeseéni program
predstava i predaje urednici kazali$nih izdanja  na
daljnji rad. Prema potrebi i sadrzaju, radi analizu
prodaje, usporedbe i procjene (npr. incassa i sl.)
OsmiSljava pojedine projekte
kao Sto su (Za)voli kazaliste, nadgleda njihovy
provedbu i podnosi izvjestaje o realizaciji na godisnjoj
razini.

Prema raspoloZivom vremenu i potrebi, vodi
edukativne razglede kazalista.

Minimalna potrebna stru¢na sprema navodi
se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj

djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,

46/07 163/11)

Visa strucna sprema s
podrucja drustvenih ili
humanistickih znanosti

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

5 godina radnog iskustva na poslovima u struci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

napredno znanje rada s raGunalom

Rochiohontolos -

75

Koeficijent slozenosti

[,90

Potreban broj izvrsitelja

1
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INaziv poslova

ORGANIZATOR PRODAIJE PREDSTAVA

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira poslove prodaje predstava prema razlic¢itim
skupinama/organizacijama: Skole, tvrtke, udruge,
hoteli, agencije, fakulteti, sindikati itd. na svim
teritorijalnim razinama (op¢ina, grad, Zupanije,
inozemstvo)

Sastavlja godi$nje/sezonske, mjeseéne i tjedne ponude
predstava s obzirom na ciljanu skupinu publike
(Osmisljava strategiju plasmana odredenog
naslova/predstave

Vodi statisti¢ke podatke na tromjesetnoj,
Sestomjesecnoj, sezonskoj i godidnjoj razini (broj
programa po umjetni¢kim granama i broj publike)
Organizira i vodi edukativne razglede Kazalista s
publikom razli¢itih dobnih skupina

Poslove obavlja po nalogu i uputama voditelja
prodaje predstava.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja stru¢na sprema s podrudja drustvenih ili
humanisti¢kih znanosti

. ' - e e vy = 3
1 UL CULIV dDLLULVIIV 111 ulllJCI,lll\/l\U ublllJClCllJC

Pottrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva na poslovima u
struci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

napredno znanje rada s raéunalom

Koeficijent sloZenosti 1.50
Potreban broj izvrsitelja 2

.2

29




Naziv poslova

REFERENT PRODAJE [ PROTOKOLA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne administrativno-tehnicke poslove
prodaje i usko suraduje s organizatorima prodaje predstava.

Obavlja sve potrebne poslove u vezi protokola (slanje poziva,
komunikacija s blagajnom oko rezervacija mjesta za protokol,
aktivno pracenje potvrda dolaska uzvanika i komunikacija s
uzvanicima kazali$nog protokola, evidencija dolaska
protokola na pozvana kazali$na dogadanja sa specifikacijom
mjesta u gledalistu).

Na premijerama i posebnim kazali$nim dogadanjima, zajedno
s voditeljem biljeterske sluZbe i voditeljem marketinga,
dogovara poslove vezane uz hosting.

Vodi statisti¢ke podatke na mjese¢noj, tromjeseénoj,
estomjesecnoj, sezonskoj i godisnjoj razini (broj programa
po umjetnickim granama i broj publike).

Poslove obavlja po nalogu i uputama Upravitelja sluzbe
promidzbe, marketinga, odnosa s javno§éu i prodaje .

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja struéna sprema s podrudja drustvenih ili
humanisti¢kih znanosti

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva na poslovima u struci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja,
afirmiranost u odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

napredno znanje rada s raGunalom

— —

H25

Koeficijent sloZenosti

1.55

Potreban broj izvritelja

1
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Naziv poslova

TAINIK SLUZBE PROMIDZBE,
MARKETINGA, ODNOSA S JAVNOSCU [
PRODAJE-VODITELJ BILJETERA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne administrativno-tehnicke i
organizacijske poslove, vodi evidenciju o prisutnosti
na radu, prikuplja podatke o vanjskim suradnicima za
potrebe sklapanja ugovora, vodi sluzbenu
komunikaciju sluzbe s vanjskim suradnicima,
priprema potrebne dokumente za poslovne potrebe
sluzbe, obavlja i ostale poslove za potrebe sluzbe.
Vodi brigu o protokolu Organizira, nadzire i obavlja
sve potrebne poslove u vezi rada biljetera

Poslove obavlja po nalogu i uputama voditelja sluzbe
promidZbe, marketinga i prodaje.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja struéna sprema s podrudja drustvenog ili
humanistickog podrudja

Potrebno struc¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Napredno znanje rada s radunalom

Posebni zahtjevi

3

T T
Koeficijent sloZzenosti 1.40
Potreban broj izvriitelja 1
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Naziv poslova

UREDNIK KAZALISNIH [ZDANIJA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne poslove u vezi pripreme,
pisanja, uredivanja i lektoriranja tiskanja kazalidnih
izdanja i pripreme tekstova za web stranice

Sudjeluje u pripremi izlozbi posvecenih premijerama.
[straZuje povijesni kazali$ni materijal u
nadleznim ustanovama, (Povijesni arhiv i dr.).
Poslove obavlja po nalogu i uputama voditelja sluzbe
promidzbe.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna struéna sprema

Visa struéna sprema s podruéja drustvenog
ili humanistickog podrudja

Potrebno struéno ili umjetnicko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom
podrucju

Napredno znanje rada s rac¢unalom

Posebni zahtjevi

e e —

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvritelja
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Naziv poslova

GRAFICKI TEHNICAR

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira pojedine faze tehnoloskog procesa u izradi
kazali$nih izdanja, u tisku i grafi¢koj doradi. Vodi i
nadgleda pojedine faze tehnolo$kog procesa, prati
izvrSavanje radnih naloga, postivanje rokova te
kvalitetu i koli¢inu proizvedenog. Povremeno obavlja
i korekturu proizvoda. Posao obavlja prema nalogu i
uputama voditelja sluZbe promidzbe, marketinga i
prodaje i intendanta.

Minimalna potrebna struéna sprema

Visa stru¢na sprema

Potrebno strué¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podruéju

Posebni zahtjevi

Koelwijent slozenost 1.50
Potreban broj izvrsitelja 1
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Naziv poslova

DIZAJNER VIZUALNIH KOMUNIKACIJA

Osmisljava izgled svih kazalisnih izdanja u svim
formama kao i drugih vizualnih informacija vezanih
za kazaliSte. Osim stati¢nih slika, obraduje i odredene
elemente pokretne slike za druge medije (Internet i
televizija).

Obavlja poslove prema nalogu i uputama voditelja
sluzbe promidzbe, marketinga i prodaje i intendanta.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Visa struéna sprema

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima u
dizajnu

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,

znanja, afirmiranost u odredenom

Posebni zahtjevi

Napredno znanje rada s ratunalom

Koohohontslos ; 00
Koeficijent sloZenosti 2.00
Potreban broj izvriitelja 1
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Naziv poslova

BLAGAJINIK/PRODAVAC

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne poslove u vezi prodaje
kazaliSnih ulaznica, plakata, suvenira, informativnih
materijala, drugih proizvoda.

Sastavlja i podnosi izvjeStaj o stanju blagajne,
prodanim ulaznicama.

Sastavlja i podnosi izvjestaj o prodaji plakata,
[suvenira, informativnih  materijala,

drugih proizvoda.

Obavlja i ostale i poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja stru¢na sprema s podrucja drustvenog ili
humanistickog podrucja

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Polrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

IAktivno znanje engleskog jezika
i jo§ jednog stranog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Napredno znanje rada s raCunalom

Posebni zahtjevi

Koeficijent sioZenosti 1.40
Potreban broj izvrsitelja 3
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Naziv poslova

FOTOGRAF-SNIMATELJ
PREDSTAVA- PLAKATER

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne poslove u vezi s distribucijom
plakata 1 drugog propagandnog materijala

(hoteli, 8kole, ustanove i sl.). Ureduje izloge Kazalista
i panoe Kontaktira s tiskarama

Obavlja umnoZavanje raznovrsnog matetijala na
fotokopirnom aparatu (dramski tekstovi, notni
materijal i dr.).

Fotografira sve vaznije dogadaje u svim prostorima
Kazalista ili prostorima na kojima KazaliSte organizira
predstave ili dogadanja, brine se o izradi i arhiviranju
fotografija. Obavlja i dokumentarno video-snimanje
kazaliSnih predstava i drugih programa kazalista.
Obavlja video snimanje cjelokupnih kazalisnih
predstava kao i drugih kazalisnih dogadanja i
programa. U suradnji s arhivom brine se o pravilnom
arhiviranju snimljenih fotografija i
snimljenog video materijala. Obavlja poslove na
pripremi, dostavi i otpremi poste i drugih pismena
Kazalista. Poslove obavlja po nalogu i

uputama voditelja sluzbe promidzbe i poslovnog
ravnatelja Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna struéna sprema

Srednja ili vi$a stru¢na sprema s podruéja drustvenih
ili humanistickih znanosti.

Potrebno strué¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godine radnog iskustva na poslovima u
struci.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje talijanskog jezika).

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

Napredno znanje rada s raéunalom.

 osfolortelokanc]

10

Koeficijent sloZenosti

1.35

Potreban broj izvrSitelja

1
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Naziv posla

BILJETER-GARDEROBIJER-DOMACIN

Opis poslova i radnih zadataka

Docek gostiju i posjetitelja na predstavama,
koncertima i drugim programima.

PoniStavanje ulaznica.

Prodaja i podjela promotivnih materijala.

Dopuna promotivinih materijala za posjetitelje.
Preuzimanje i predaja osobnih stvari posjetitelja u
garderobama.

Pregled i priprema prostora za posjetitelje prije i
nakon kazaliSnih programa (ukljuéiv i domjenke,
tiskovone konferencije itsl.)

SluZenje osvjeZenja za pozvane goste za vrijeme
trajanja domjenaka.

Raspremanje prostora i opreme nakon domjenaka i
drugih programa.

Podjela poklona na pozornici.

Pruzanje opc¢ih informacija o programu.

Minimalna potrebna struéna sprema

Srednja struéna sprema

Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Datvahnna 7nania cviatel-ikh iamil o
SUWTONC INANIS SV jRania

Prednost pri zapo§ljavanju imaju
kandidatkinje/kandidati koji se aktivno koriste

.....................

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u

odredecnom podrucju /
Posebni zahtjevi /
Koeficijent sloZenosti 1.35
Potreban broj izvrsitelja 3
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TABELA POSLOVA

UPRAVA

RACUNOVODSTVENA SLUZBA



Naziv poslova

VODITELJ RACUNOVODSTVENE
SLUZBE

Opis poslova i radnih zadataka

Vodi i organizira rad sluzbe.
Koordinira rad djelatnika sluZbe i rad sluzbe sa radom
drugih sluzbi Kazalista.

[zraduje zavr$ni racun i financijska izvje$ca propisana
zakonom, prati i primjenjuje zakonske propise iz svog
podrudja rada

Poslove obavlja po pravilima racunovodstvene struke
prema nalogu poslovnog ravnatelja . Obavlja i ostale
poslove iz svog djelokruga

[zraduje izvjesca o namjenskom utrosku sredstava izvorima
financiranja.

Visi kontrolu ulaznih, izlaznih racuna i ugovora.

Minimalna potrebna strucna sprema

Visoka-steruéna-sprema Visa struéna sprema s podrudja

drustvenih znanosti

Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje

diplomirani ekonomist

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima u struci,
poZeljno u prorac¢unskom ra¢unovodstvu

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,

znanja, afirmiranost u odredenom

Posebni zahtjevi

Napredno znanje rada s racunalom

Kooforentsl .

H-75

Koeficijent slozenosti

o I A
2,10

Potrcban broj izvrditelja
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aziv poslova

GLAVNI KNJIGOVODbA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne poslove glavnog knjigovode, kontera.
Kontira, knjiZi i obraduje dokumente, dnevno knjizi sve
promjene na kontima, vodi

glavnu knjigu i sudjeluje u sastavljanju obraduna

poslovanja.

Uskladuje evidenciju pomoénih knjiga s glavnom knjigom,
obradunava PDV, vodi i uskladuje evidenciju PDV-a.
Priprema potrebnu dokumentacijuza  tromjesecne i
ostale periodi¢ne obracune.

Pratii primjenjuje zakonske propise iz svog podrudja rada.
Poslove obavlja prema pravilima

raCunovodstvene struke, te nalogu i uputama voditelja
racunovodstvene sluzbe.

Obavlja 1 ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

ekonomist

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog

iskustva na poslovima u struci

poZeljno u proradunskom racunovodstvu,

ili uspjesno zavrieno struéno

osposobljavanje u proraunskom racunovodstvu u trajanju od
[2 mjeseci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Napredno znanje rada s raunalom

Coofich o7 r 5
Koeficijent slozenosti [.65
Potreban broj izvriitelja 2
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Naziv poslova

KNJIGOVODA OSNOVNIH

SREDSTAVA, GLAVNI BLAGAJINIK

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove u vezi knjiZenja osnovnih
sredstava poslodavca, knjigovodstveno prati njihove
promjene i obavlja sve poslove za pripremu popisa tih
sredstava.

Obavlja sve potrebne poslove u vezi vodenja
elavne blagajne kunske i devizne, izdaje izlazne|
racune, prati  naplatu racuna, salda konti kupaca,
vodi knjigu izlaznih ra¢una, obradunava PDV, vodi
izvan bilan¢nu analitiku troSkova po
predstavama, reZijskim troSkovima i druge
racunovodstvene poslove prema pravilimal
raunovodstvene struke, te po nalogu voditeljq
raunovodstvene sluzbe i uputama knjigovode-
likvidatora placa. Obavlja i ostale poslove iz svog
djelokruga

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

ekonomski smjer

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva na poslovima u
struci ili uspje$no zavrseno stru¢no osposobljavanje u
proracunskom racunovodstvu u trajanju od 12 mjeseci

FOLredno znanje svjeiskin jezikd

AKLVIO ZNdnje engieskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

INapredno znanje rada s  raCunalom

H-40

150

"

2
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INaziv poslova

LIKVIDATOR ULAZNE
DOKUMENTACIJE

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne poslove u vezi likvidiranja
ulazne dokumentacije, obavlja poslove deviznih i
kunskih placanja salda konti dobavlja¢a, prati obracun
prihoda od prodaje ulaznica, obradunava tantijeme
autorima, ostvareni inkaso, vodi Nadzornu knjigu
uvoza, obraGunava PDV, obra¢unava autorske
honorare temeljem ugovora o djelu, autorskom djeh,
obavlja i druge raéunovodstvene poslove prema
pravilima raunovodstvene struke, te po nalogu i
uputama voditelja raunovodstvene sluzbe

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

ekonomski smjer

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva na poslovima u
struci ili uspje$no zavreno struéno osposobljavanje u
proracunskom raéunovodstvu u trajanju od 12 mjeseci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podruéju

Posebni zahtjevi

Napredno znanje rada s raunalom

Koeficijent slozenosti 1.50
Potreban broj izvrsitelja 2
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Naziv poslova

KNJIGOVODA 11

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja mjeseCni obracun placa inaknada place i
ostale isplate. Vodi porezne kartice, uskladuje placeng
poreze i doprinose iz place i na plaéu radnika ¢
poreznom upravom. Obrafunava i vrsi refundaciju
bolovanja od HZZO-a, obavlja obratun obustava iz
place, izraduje godi$nju evidenciju isplacenih
dohodaka od nesamostalnog rada, te sve potrebne
poslove likvidatora plada. Vodi analiticku knjigyl
osnovnih sredstava, obavlja uskladenje analiticke)
evidencije s glavnom knjigom, knjigovodstveno|
obavlja sve poslove za pripremu inventure i popisa tih
sredstava. Sve poslove obavlja prema pravilima
ratunovodstvene struke te po nalogu i uputama
voditelja raéunovodstvene sluzbe

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna struéna sprema

5SS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko
usmjerenje

ekonomski smjer

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva na poslovima u
struci ili uspjesno zavr§eno struéno
osposobljavanje u proraéunskom ra¢unovodstvu u
trajanju od 12 mjeseci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,

wrmanin afirmivranact 11 adradannns nades
i s RSSO H S opoaiagu

e
DA il

Posebni zahtjevi

Napredno znanje rada s racunalom

Koeficijenl sloZenosti 1.50
Polreban broj izvrSitelja 2
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TABELA POSLOVA

UPRAVA

SLUZBA NABAVE [ PRAVNIH POSLOVA



Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

Potrebna stru¢na sprema navodi se sukladno
';.‘!'C“;.‘!S"’""‘ l{r)ji i hili na enazi Ir\rijp Qfllr\ﬂl‘ljﬂ na
snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (Narodne novine br.
[123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 46/07 i 63/11)

[ Potrebno strué¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

| Potrebno radno iskustvo

| Potrebna posebna iskustva, znanja,
afirmiranost u odredenom podrudju

[ Posebni zahtjevi
Koehoiientslos .
[ Koelicijent siozenosti

Potrcban broj izvrsitclja

VOPITELIUPRAVITELJ SLUZBE NABAVE [ PRAVNIH
POSLOVA

Organizira rad, koordinira i rukovodi Sluzbom nabave [ pravnih
poslova, sukladno pozitivnim zakonskim i podzakonskim
aktima i propisima, internim politikama, aktima, postupcima ,
pravilnicima i odlukama a sve u skladu s pravilima struke,
Sudjeluje u analitickoj procjeni radnih mjesta, procesu
zapos$ljavanja, obrazovanja, ocjenjivanja, motiviranja,
napredovanja i prestanka radnog odnosa radnika,

Sudjeluje u izradi prijedloga opcih akata, planova i programa
rada i razvoja, te u izradi prijedloga odluka i zakljucaka
Kazalista,

Potpisuje ulazne rac¢une na likvidacijskom pecatu lijevo te time
potvrduje da je navedena nabava (robe, radovi i usluge) izvrsena
u kvaliteti, kvantiteti i vrijednosti prema postignutim uvjetima iz
ugovornih odnosa,

Vodi nadzor nad primjenom zakonitosti u djelokrugu rada
Sluzbe,

Prati i implementira struénu literaturu i zakonske propise iz
djelokruga rada,

Supotpisuje prijedloge odluka Intendanta, zahtjeve za nabavu i
dopise iz djelokruga rada Sluzbe,

Informira Intendanta iz djelokruga rada Sluzbe u cilju obavljanja
poslova Sluzbe, kao i funkcioniranja Kazalista u cjelini,
Predlaze mjere Intendantu za unapredenje, racionalizaciju i
optimalizaciju rada u djelokrugu rada Sluzbe i ostalih
ustrojstvenih jedinica,

Upravlja materijalnim i nematerijalnim resursima iz djelokruga
rada Sluzbe,

Sudjeluje u izradi Plana nabave iz djelokruga rada Sluzbe,

Prati realizaciji ugovora po koli¢ini i vrijednosti iz djelokruga
rada Sluzbe i po potrebi pokrece postupak nabave

Zastupa Kazaliste pred drugim nadleznim institucijama u
djelokrugu rada Sluzbe,

Obavlja 1 druge poslove po nalogu Intendanta

Zavr$en preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili
intpgrirnni :qrprldinlnmcl(i i dinloameclki evendilidni etndii <
podrugja drustvenog smjera, kao i steCena visoka stru¢na sprema
s podrucja drustvenih znanosti

dipl.oec/dipl.iur

5 godina radnog iskustva

2.30
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

VODITEiJ POSLOVA NABAVE

Organizira rad, koordinira i rukovodi poslovima nabave
sukladno pozitivnim zakonskim i podzakonskim aktima i
propisima , internim politikama, aktima, postupcima ,
pravilnicima i odlukama, a sve u skladu s pravilima struke
(ukljuéujuéi rad u Riznici, modul nabave),

Sudjeluje u izradi prijedloga opéih akata, planova i
programa rada i razvoja, te prijedloga iz djelokruga rada;
Sudjeluje u izradi Plana nabave za korisnike nabave ,
[zraduje [zvjestaje sukladno zakonskim i podzakonskim aktima i
propisima, supotpisuje te podnosi iste neposrednom
rukovoditelju u propisanim rokovima,

Predlaze i izraduje politike iz podrugja ovlasti i odgovornosti
rada,

Prati i predlaZe mjere te poduzima radnje za optimiranjem
troskova nabave u djelokrugu rada Kazalista,

Suraduje s ostalim korisnicima u rje$avanju dnevne
problematike,

Organizira nabavu svih vrsta roba, radova i usluga prema
zahtjevima za nabavu svih korisnika,

Odobrava narudzbe i potpisuje iste,

Organizira nabavu na nacin da se ista provodi temeljem
sklopljenih ugovora o nabavi odnosno temeljem upita na
dostavu ponuda kroz aplikaciju ,

Organizira i prati izvrSenje sklopljenih ugovora o nabavi roba
,radova i usluga te realizaciju idenata do utvrdenih zakonskih
pragova ,

Organizira i prati realizaciju narudzbi te

obra¢un ugovornih kazni sukladno sklopljenim ugovorima i
realiziranim upitima,

Podnosi tjedne izvjestaje neposrednom rukovoditelju o izvrSenju
ugovora i realizaciji predmeta nabave,

Suraduje sa korisnicima u cilju pravovremene nabave ,
Sudjeluje u izradi tehni¢kih podloga za nabavu roba, radova i
usluga temeljem povijesnih podataka,

Sudjeluje u provodenju reklamacijskih postupaka za robe,
usluge i radove za koje se konstatira da ne odgovaraju
deklariranoj kvaliteti,

Prati struénu literaturu i propise iz svog djelokruga rada,
[zraduje tjedne izvjestaje o radu te Informira neposrednog
rukovoditelja o poslovanju iz djelokruga rada,

Vodi nadzor nad primjenom zakonitosti u djelokrugu rada,
Sudjeluje u organizaciji provodenja mjera zastite i sigurnosti na
radu i zastite od pozara,

Obavlja druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja;
Provodi sve mjere i organizira proces sukladno odredbama
Zakona o javnoj nabavi i drugim podzakonskim i internim
aktima Kazalista;

Minimalna potrebna struéna sprema navodi se
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne
novine br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07163/11)

' Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

| Potrebno radno iskustvo

Visoka stru¢na sprema s podruéja drustvenih znanosti

‘dipl.oec/dipl.iur/dipl.ing stroj. Ili drugog drustvenog usmjerenja

|5 godina radnog iskustva
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| Potrebno znanje svjetskih jezika

IPotrebna posebna iskustva, znanja

a, Liiaiya,

| afirmiranost u odredenom podruéju
‘ Posebni zahtjevi
‘ Koeficijent slozenosti

|Potreban broj izvrSitelja

~

Aktivno znanje engleskog jezika

Napredne znanie rada s radunalom
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| Naziv poslova

| Opis poslova i radnih zadataka

Minimalna potrebna struna sprema navodi se
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne
|novine br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
[46/07 i 63/11)

:Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

|Potrebno radno iskustvo

| Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja,
|afirmiranost u odredenom podruéju

| Posebni zahtjevi

| Koeticijent slozenosti

| Potreban broj izvriitelja

1 godina radnog iskustva

REFERENT NABAVE

Sudjeluje u izradi Plana nabave, prati izvrienje predmeta
nabave po planu , dostavlja prijedloge za izmjene plana nabave,
Provodi poslove nabave kroz modul Riznice (modul nabave)
Priprema i provodi postupke nabave i javne nabave sukladno
zakonskim i internim aktima,

Sudjeluje u pripremi prijedloge ugovora o nabavi roba ,radova i
usluga koji se odnosi na komercijalni segment poslovanja;
Analizira i §iri trZiste roba, radova i usluga te predlaze mjere u
cilju smanjenja troskova nabave

[zraduje tjedne izvjedtaje o nabavi roba ,radova i usluga na
dnevnoj bazi vodeci rauna da nabave ne prelaze definirane
pragove koji zahtijevaju pokretanje postupaka javne nabave
sukladno zakonskoj regulativi, odnosno u takvim slu¢ajevima
obavjestava korisnika;

Po potrebi izraduje narudZbenica za robe ,radove i usluge,
sukladno sklopljenim ugovorima odnosno najpovoljnijim
ponudama dobivenih temeljem odaslanih upita;

Vodi i azurira evidenciju sklopljenih ugovora za nabavu roba
sadova i usluga te prati financijsko izvrSenje ugovora te tjedno
izvjeSéuje neposrednog voditelja o izvr§enju ugovora/predmeta
nabave po planu nabave,

Prati pravovremenost i kompletnost isporuke roba, i izvrSenje
radova i usluga:

Prikuplja ponude i predlaZe odabir najpovoljnije ponude;
Sudjeluje u izradi tehnickih podloga za postupke nabave roba,
radova i usluga temeljem povijesnih podataka;

Vodi evidenciju ugovora javne i bagatelne nabave i istu
redovno azurira;

Objavljuje evidencije, planove i registre ugovora

Obavlja ostale poslove po nalogu neposrednog Voditelja.

Viseka Srednja stru¢na sprema

Aktivno znanje engleskog jezika

Napredno znanje rada s racunalom
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

Minimalna potrebna stru¢na sprema navodi se
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne
'novine br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/071 63/11)

' Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

| Potrebno radno iskustvo
Potrebno znanje svjctskih jezika

| Potrebna posebna iskustva, znanja,
afirmiranost u odredenom podruéju

| Posebni zahtjevi
| Koeficijent sloZenosti

| Potreban broj izvrsitelja

| godina radnog iskustva

ADMINISTRATOR NABAVE

Nabavlja robu, radove i usluge sukladno sklopljenim
ugovorima, odnosno najpovoljnijim ponudama dobivenih
temeljem odaslanih upita,

Provodi poslove nabave kroz Riznicu (modul nabave)
Analizira trZiSte i predlaze mjere u cilju smanjenja

troSkova Kazalita,

Prati pravovremenost i kompletnost isporuke roba ;

Sudjeluje u prikupljanju i obradi pristiglih ponuda na
dostavljene upite sukladno kriteriju najnize cijene i predlaze
odabir;

Analizira pravovremenost isporuke/izvr$enja usluga /radova u
odnosu na narudZbenice prema ugovorenim uvjetima;
Provodi postupke reklamacije te kontrolira provedbu i
realizaciju istog;

Otvara $ifre novonabavljenih roba/radova i usluga (poslovanje u
Riznici, modul nabave)

Prati financijsku realizaciju svih sklopljenih ugovora ;

SSS

srednjoSkolsko obrazovanje drustvenog ili tehnickog usmjerenja

Aktivno znanje engleskog jezika

Napredno znanje rada s ratunalom

vozacka dozvola B kategorija
s
1.40
3
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aziv poslova

SKLADISTAR MATERIJALA

Opis poslova i radnih zadataka

'Vodi skladi$no poslovanje,

Knjizi u kartice ulaz i izlaz materijala te uskladuje
skladi$nu evidenciju sa raunovodstvenom
evidencijom. Uskladuje i kompletira potrebne
dokumente vezane za

radne naloge, trebovanja i narudzbenice.

Za svoj rad odgovoran je Voditelju nabave.
[zdaje materijal iskljuéivo na temelju potpisanih
radnih naloga. Obavlja i ostale poslove iz svog
djelokruga prema .

sluzbe nabave i pravnih poslova i intendantu.

Za svoj rad odgovoran je voditelju nabave, Voditelju

Potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Drustveno usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

znanje rada na racunalu

Posebni zahtjevi

Cocfiohomt clofonast

Koeficijent slozenosti

1,30

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

| Potrebna struéna sprema navodi se sukladno

propisima koji su bili na snazi prije stupanja na
snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (Narodne novine br.

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja,

| afirmiranost u odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti

Potreban broj izvrsitelja

PRAVNIK

Sudjeluje u 1zradi Planova i programa rada
Kazali$ta, prijedloga opéih akata te u izradi prijedloga odluka i
ugovora iz djelokruga Kazalista,

U suradnji s referentom nabave i Voditeljem poslova nabave
izraduje pozive za dostavu ponuda i natjecajne dokumentacije
sukladno ZJIN, sudjeluje u postupcima nabave zaklju¢no s
izradom ugovora,

Suraduje s ostalim organizacijskim jedinicama Kazalista u
rjesavanju dnevnih problematika;

Daje smjemnice i pravna tumacenja zakonske regulative;
Nadzire, tumaci i daje smjernice za postivanje zakonskih i
podzakonskih i internih akata;

Nadzire provodenje akata u Kazalistu te predlaze mjere
unaprjedenja i uskladenja za zakonskim i podzakonskim aktima,
Suraduje sa organizacijskim jedinicama kao strucni savjetnik,
Pokrece postupak za izradu za tehnicke specifikacije za potrebe
Sluzbe i kontrolira ispravnost izradenih troSkovnika u suradnji s
Voditeljem nabave , koju dostavlja rukovoditelju Sluzbe na
odobrenje;

Izraduje prijedloge dopisa, odluka i drugih intenih akata u
domeni organizacijske jedinice te iste supotpisuje uz
Rukovoditelja SluZbe;

Supotpisuje prijedloge odluka Intendanta, zahtjeve za nabavu i
internu i eksternu korespondenciju iz djelokruga rada Kazalista,
Zastupa Kazaliste pred sudskim tijelima;

Izraduje tjedne izvjestaje o radu i izvjestaje o uoenim
nepravilnostima u svezi rada radnika u suradnji s referentom za
ljudske resurse te predlaze Voditelju sluzbe korektivne mjere;
[zraduje prijedloge svih ugovora o poslovnim odnosima, opcih
akata, planova i programa rada i razvoja, te odluka ili
zaklju¢aka organa Kazalista ukljuujuci i dokumentaciju vezanu
za rad Kazalisnog vijeca;

Provodi odluke Intendanta;

Prati struénu literaturu, zakone i propise iz svog djelokruga rada;
Kontrolira i parafira/supotpisuje razne dopise, interne narudzbe,
odluke, ugovore, evidencijske kartone o odradenim satima rada
za radnike Sluzbe;

Ubdvija i druge posiove po naiogu neposrednog voditeijd.

razvojnih proiekata
2 o | nd J

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij pravnog
usmjerenja

n;h] ;]1"‘
Dipl.iur.
Strucni ispit iz podrudja javne nabave. Ukoliko djelatnik ne
posjeduje navedeni ispit obvezan je u roku od 6 mjeseci od

zasnivanja radnog odnosa isti poloziti
I godina radnog iskustva
Aktivno znanje engleskog jezika

Napredno znanje rada s raunalom

2.00
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| Naziv poslova

|I Opis poslova i radnih zadataka

Minimalna potrebna struéna sprema navodi se

sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne
novine br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07163/11)

|P0trebn0 strucno ili umjetnicko usmjerenje

JPotrebno radno iskustvo

| Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja,
afirmiranost u odredenom podruéju

‘ Posebni zahtjevi

I“ Gaii il E

Koeficijent sloZzenosti

Botreban broj izvriitelja

Y

/

REFERENT ZA LJUDSKE RESURSE

Sudjeluje u izradi prijedloga op¢ih akata, planova i programa
rada i razvoja;

Obavlja pravovremenu i zakonitu prijavu radnika (ukljuéujudi
rad stranaca i postupak dobivanja svih zakonskih dozvola te
ostalih prijava), daje struénu podrsku kod prijava autora koji su
angaZirani na autorske ugovore /ugovore o djelu oko
prikupljanja svih potrebnih dozvola i prijava

Provodi izmjene Pravilnika o radu i ostalih povezanih akata
(ukljucujuéi rad u Riznici),

Vodi ra¢una o uskladenosti internih i eksternih akata sa vaze¢om
zakonskom regulativom , U suradnji s
pravnikom izraduje tjedne izvjestaje o radu i izvjedtaje o
uocenim nepravilnostima u svezi rada radnika u suradnji te
predlaze Voditelju sluzbe korektivne mjere;

Pruza struénu pomo¢ ustrojstvenim jedinicama u svezi pracenja
i evidentiranja aktivnosti radnika,

Suraduje s vanjskim institucijama,

Sudjeluje u procesu zapoljavanja (pribavljanje kandidata,
selekcijski postupak, uvodenje u posao), obrazovanja i prestanka
radnog odnosa radnika,

Sudjeluje u zbrinjavanju radnika kod kojih je utvrdena smanjena
radna sposobnost ili invalidnost,

Pruza potrebnu stru¢nu pomo¢ radnicima kod ostvarivanja svih
njihovih prava iz radnog odnosa, te prava iz mirovinskog i
invalidskog osiguranja,

Organizira i nadzire provodenje programa rada pripravnika i
prakse uéenika i studenata,

Sudjeluje u izradi svih ugovora o radu i ugovora o obrazovanju,
Suraduje s ostalim ustrojstvenim jedinicama po pitanju
kadrovske problematike,

Prati struénu literaturu i propise iz svog djelokruga rada,
Izraduje evidenciju radnog vremena radnika Sluzbe nabave i
pravnih poslova,

Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog voditelja.

SSS drustvenog ili humanisti¢kog usmjerenja

1 godina radnog iskustva

Aktivno znanje engleskog jezika

Napredno znanje rada s raéunalom

135
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TABELA POSLOVA

UMIJETNICKE USTROJBENE CJELINE

1. OPERA
2.  HRVATSKA DRAMA
DRAMMA ITALIANO/ TALIJANSKA DRAMA
4. BALET



TABELA POSLLOVA

OPERA
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AVNATET TOPERFE
SAYINAG DLy Urong

™

Opis poslova i radnih zadataka

Ravnatelj Opere prema prethodnom dogovoru i
odobrenju intendanta:

rukovodi radom Opere,

koordinira rad radnika Opere i rad Opere s drugim
ustrojstvenim cjelinama Kazalista, predlaze i provodi
usvojeni plan i program umjetnic¢kog rada Opere.
-brine se o pravovremenom provodenju usvojenog
plana i programa umjetnickog rada,

-brine se da se provedba usvojenog plana i programa
okviru usvojenog financijskog plana,

-predlaze i provodi mjere za podizanje umjetnicke
razine solista i ansambala,

-provodi potrebne poslove u vezi realizacije
usvojenog repertoarnog plana Opere:

-predlaZe i dogovara angaZiranje

neophodno potrebnih umjetnika radi moguénosti
realizacije repertoarnog plana,

~predlaze i dogovara angaziranje autorskih

timova i solisticku/glumacku podjelu kojom ¢e se na
najbolji nacin i na umjetnicki najvisoj razini izvrsiti
usvojeni repertoarni plan,

-brine se o pravovremenom izvrienju radnih
zadataka pojedinog umjetnika i kompletnog ansambla:
isolisti, orkestar, zbor.

-obavlja i ostale radne zadatke iz djelokruga svojih
poslova po dogovoru s intendantom.

Potrebna struéna sprema

visoka struéna sprema s podrudja
drustvenih, humanisti¢kih
znanosti ili umjetni¢kog podrudju

Napomena

Ako je ravnatelj medunarodno afirmirani dirigent,
moze uz suglasnost intendanta uz naziv radnog mjesta
Ravnatelja Opere koristiti i naziv Muzi¢ki direktor
(Musical Director).

Ako ravnateli Opere nije dirigentske struke muzickim
I;iirektorom Opere, uz suglasnost intendanta, moze se
matrati i kao takvim potpisivati Sef dirigent*

Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje

Muzicka akademija ili Akademija dramskih
umjetnosti, Filozofski fakultet, studiji izvedbene ili
kreativne produkcije

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva na podrugju
izvedbenih umjetnosti, odnosno opere

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje
talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podruéju

Posebni zalitjevi

Koeticijent slozenosti 3.00
Potreban broj izvrsitelja 1
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Naziv posla

SEF DIRIGENT

Opis poslova i radnih zadataka

Brine se i odgovara za najvidu tehni¢ku i umjetnicku razinu
orkestra.

Dirigira predstavama i koncertima u produkciji Kazalista s
posebnim naglaskom na premijerne izvedbe.

Sudjeluje u osmisljavanju i pripremi repertoara i podjeli
uloga, na pokusima i pripremama uloga.

Radi na pripremama opermnih uloga sa solistima.

Obavlja i ostale poslove dirigenta.

Poslove obavlja prema pravilima struke a po nalogu
Intendanta Kazalista i ravnatelja Opere.

Prema potrebi nastupa i u drugim kazali§nim projektima i
dogadanjima.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna struéna sprema

Muzi¢ka akademija

Potrebno stru¢no ili umjetnicko
usmjerenje

Odsjek za dirigiranje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo3 jednog svjetskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja,
afirmiranost u odredenom podruéju

Medunarodna afirmacija u podruéju glazbeno scenske
djelatnosti

Posebni zahtjevi

Sviranje klavira za potrebe pripreme solisti¢kih uloga u
opernom programu.

Audicija prema posebnom pravilniku.

Ugovor o radu na odredeno vrijeme u najduZzem trajanju od 4
godine.

Kosfioiients) :

34

Koeficijent sloZenosti

3.25

Potreban broj izvrSitelja
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Naziv posla

VODITELJ ORKESTRA

Opis poslova i radnih zadataka

U koordinaciji s Ravnateljem Opere, Intendantom i
producentima dogovara i organizira raspored probe

orkestra. Prilikom organiziranja rasporeda vodi racuna o
terminima pojedinih dionica i glazbenika u orkestru, sukladno
pravilima struke i organizacije radnog vremena orkestra.

Vodi evidenciju o realizaciji orkestralnih proba i prisutnosti
pojedinih glazbenika na probama.

Prilikom zahtjeva ¢lanova orkestra za odobrenjem
umjetni¢kog rada izvan Kazalista, slobodnih dana, godisnjih
odmora (izvan termina kolektivnih godignjih odmora)
provjerava njihov raspored i informira Ravnatelja Opere,
Intendanta i producente.

S Ravnateljem Opere dogovara sastav orkestra za pojedine
programe odnosno projekte i prema potrebi dogovara vanjske
suradnike (tzv. ispomoci) za pojedine dionice.

Daje mi$ljenje Ravnatelju Opere i Intendantu o izvedbenoj
kvaliteti pojedinih programa, angaZiranih vanjskih suradnika
u orkestru, solista-instrumentalista i gostujuéih dirigenata.
Zajedno s Umjetni¢kim savjetom orkestra osmisljava i
provodi postupke evaluacije dirigenata.

Suraduje s Ravnateljem Opere odnosno Intendantom te
producentima i ¢lanovima orkestra prilikom rjeSavanja
razli¢itih problema u radu orkestra odnosno provedbe
razli¢itih postupaka i procesa neophodnih za rad orkestra kao
§to su najmovi ili nabava instrumenata, nabava potrosnih
materijala za instrumente, audicije, naknade za instrumente
itsl.

Minimanlna potrebna stru¢na sprema

Visoka stru¢na sprema s podruéja glazbenog obrazovanje

Potrebno strucno ili umjetnicko
usmjerenje

Glazbenik

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja,
afirmiranost u odrcdecnom podrucju

Posebni zahtjevi

Koefioiient slofenosti

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvrSitelja
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

Potrebna stru¢na sprema

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti
Potreban broj izvrsitelja

OPERNA SOLISTICA / OPERNI SOLIST -
NACIONALNA PRVAKINJA / NACIONALNI
PRVAK

Priprema i izvodi dodijeljene pjevacke uloge
odnosno pjevacke nastupe u opernom,
operetnom i koncertnom programu Kazaliita, te
u dramskim i baletnim odnosno plesnim
predstavama, edukacijskim i prigodnim
programima (npr. sve¢ane sjednice, akademije).

Izvodi glavne, a prema potrebi i sporedne uloge.
Status uloge — glavna ili sporedna — ne odreduje
se kvantitativnim kriterijem (npr. trajanje
pjevacke izvedbe odnosno scenske prisutnosti)
nego dramaturskim znadajem i vokalno-
izvedbenom zahtjevno$éu uloge odnosno
nastupa.

Tijekom priprema i izvedbi opernog i operetnog
repertoara koristi ravnomjerno razvijene
pjevacke i glumacke interpretativne
kompetencije.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao Sto su promotivni odnosno
promidZbeni projekti, tiskovne konferencije i
sli¢no.

Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj, sudjeluje u
provedbi edukacijskih programa kao redovne
djelatnosti Kazalista.

Diploma muzi¢ke akademije — solistiko
pjevanje.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se Skolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili
adekvatno obrazovanje.

Status nacionalne prvakinje/prvaka prema
vaze¢im odredbama Zakona o kazalistima.
Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog
stranog jezika (prednost — aktivno znanje
talijanskog jezika).

Status nacionalne prvakinje/prvaka prema
vazeéim odredbama Zakona o kazali§tima.

Za radno mjesto solistice / solista u statusu
nacionalne prvakinje / nacionalnog prvaka opere
nije potrebna audicija.

Nacionalna prvakinja/prvak mora djelovati u
HNK Ivana pl. Zajca najmanje 5 godina na
radnome mjestu prvakinje/prvaka opere
odnosno prvakinje / prvaka kazalista.

310
3.25
2 (1 pjevacicai 1 pjevac)
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

Potrebna stru¢na sprema

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

OPERNA SOLISTICA / OPERNI SOLIST -
PRVAKINJA / PRVAK KAZALISTA

Priprema i izvodi dodijeljene pjevacke uloge
odnosno pjevacke nastupe u opernom,
operetnom i koncertnom programu Kazalista, te
u dramskim i baletnim odnosno plesnim
predstavama, edukacijskim i prigodnim
programima (npr. svecane sjednice, akademije).

Izvodi glavne, a prema potrebi i sporedne uloge.
Status uloge — glavna ili sporedna — ne odreduje
se kvantitativnim kriterijem (npr. trajanje
pjevacke izvedbe odnosno scenske prisutnosti)
nego dramaturskim znacajem i vokalno-
izvedbenom zahtjevno§cu uloge odnosno
nastupa.

Tijekom priprema i izvedbi opermog i operetnog
repertoara koristi ravnomjerno razvijene
pjevacke i glumacke interpretativne
kompetencije.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazali§ta, kao $to su promotivni odnosno
promidZbeni projekti, tiskovne konferencije i
slicno.

Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj, sudjeluje u
provedbi edukacijskih programa kao redovne
djelatnosti Kazalista.

Diploma muzi¢ke akademije — solisti¢ko
pjevanje.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se §kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili
adekvatno obrazovanje.

Najmanje 7 godina solistickog radnog iskustva u
podrudju operne umjetnosti i koncertnog
solistickog nastupanja.

Aktivno znanje engleskog jezika i jo$ jednog
stranog jezika (prednost — aktivne znanje
talijanskog jezika).

Afirmiranost u podruéju operne i klasi¢no-
glazhene nmjetnosti, sa znacajnim iskustvom u
solisti¢kom opernom i koncertnom repertoaru,
dokazuje se ispunjavanjem najmanje Cetiri od
sljede¢ih sedam kriterija: nastup u najmanje
deset sporednih i glavnih uloga (minimalno Sest
glavnih) u proteklih pet godina (1); nacionalna
(2) ili intcrnacionalna (3) strukovna nagrada;
sudjelovanje u najmanje tri medunarodne operne
produkcije ili koprodukcije, ili operna vdnosno
koncertna nastupa u inozemstvu tijekom
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Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti
Potreban broj izvrSitelja

proteklih pet godina (4); suradnja s najmanje tri
razli¢ita kazalidta ili festivala (u statusu
nacionalnih kazalista ili festivala) tijekom

proteklih pet godina (5); diskografske reference:

najmanje dvije objavljene izvedbe sporednih ili
glavnih opemih uloga, odnosno izvedbe
koncertnih djela (6); najmanje deset kriti¢kih
osvrta koji posebno isti¢u izvrsnost
umjetnice/umjetnika (7).

Prvakinja/prvak kazalita je operna solistica /
operni solist ¢ije je umjetni€ko djelovanje prije
ili za vrijeme rada u HNK Ivana pl. Zajca od
iznimnog znadaja za ugled, razvoj i poslovanje
cjelokupnog rije¢kog Kazalista.

Za radno mjesto solistice / solista u statusu
prvakinje/prvaka kazali$ta nije potrebna
audicija.

2.50

2,65

4 (2 pjevadice i 2 pjevaca)
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

Potrebna stru¢na sprema

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrudju

61

SOLISTICA / SOLIST - PRVAKINJA / PRVAK
OPERE

Priprema i izvodi dodijeljene pjevacke uloge
odnosno pjevacke nastupe u opernom,
operetnom i koncertnom programu Kazalista, te
u dramskim i baletnim odnosno plesnim
predstavama, edukacijskim i prigodnim
programima (npr. svecane sjednice, akademije).

Izvodi glavne, a prema potrebi i sporedne uloge.
Status uloge — glavna ili sporedna — ne odreduje
se kvantitativnim kriterijem (npr. trajanje
pjevacke izvedbe odnosno scenske prisutnosti)
nego dramatur$kim znacajem i vokalno-
izvedbenom zahtjevno$cu uloge odnosno
nastupa.

Tijekom priprema i izvedbi opernog i operetnog
repertoara koristi ravnomjemno razvijene
pjevacke i glumacke interpretativne
kompetencije.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao $to su promotivni odnosno
promidzZbeni projekti, tiskovne konferencije i
sliéno.

Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj, sudjeluje u
provedbi edukacijskih programa kao redovne
djelatnosti Kazalista.

Diploma muzi¢ke akademije — solisticko
pjevanje.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili

nAAlrvratan Alhwnmavrimmin
MU Y GlIY vl aou Y uule.

Najmanje 5 godina solistickog radnog iskustva u
podrucju operne umjetnosti i koncertnog
solistickog nastupanja.

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog
stranog jezika (prednost — aktivno znanje
talijanskog jezika).

Afirmiranost u podruéju opermne i klasi¢no-
glazbene umjetnosti, sa znacéajnim iskustvom u
solistitkom opernom i koncertnom repertoaru,
dokazuje se ispunjavanjem najmanje tri od
sljedeéih sedam kriterija: nastup u najmanije
sedam sporednih i glavnih uloga (minimalno
Cetiri glavne) u proteklih pet godina (1);
nacionalna (2) ili internacionalna (3) strukovna
nagrada; sudjelovanje u najmanje dvije



Posebni zahtjevi

Koohichentslogenosti
Koeficijent slozenosti
Potreban broj izvrsitelja
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medunarodne operne produkcije ili
koprodukcije, ili operna odnosno koncertna
nastupa u inozemstvu tijekom proteklih pet
godina (4); suradnja s najmanje dva razli¢ita
kazalista ili festivala (u statusu nacionalnih
kazalista ili festivala) tijekom proteklih pet
godina (5); diskografske reference: najmanje
dvije objavljene izvedbe sporednih ili glavnih
opernih uloga, odnosno izvedbe koncertnih djela
(6); najmanje pet kritickih osvrta koji posebno
istiu izvrsnost umjetnice/umjetnika (7).
Prvakinja/prvak opere je solistica/solist &iji je
umjetnicki rad od iznimnog znadaja za razvoj i
ugled Opere HNK Ivana pl. Zajca.

Za radno mjesto solistice / solista u statusu
prvakinje/prvaka opere nije potrebna audicija.

228
2,40
4 (2 pjevadice i 2 pjevaca)



Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

Potrebna strucna sprema

-~ . . ~ “ye . faet . .
FUUCULIV SLU ULV 111 uijeuicng usticiciyje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrudju

Posebni zahtjevi

63

OPERNA SOLISTICA / SOLIST — GLAVNE
ULOGE

Priprema i izvodi dodijeljene pjevacke uloge
odnosno pjevacke nastupe u opernom,
operetnom, koncertnom i drugom glazbeno-
kazali§nom programu Kazalista (npr. mjuzikl,
glazbeno-dramske predstave za djecu), te u
dramskim i baletnim odnosno plesnim
predstavama, edukacijskim i prigodnim
programima (npr. svedane sjednice, akademije).

Izvodi glavne, a prema potrebi i sporedne uloge.
Status uloge — glavna ili sporedna — ne odreduje
se kvantitativnim kriterijem (npr. trajanje
pjevacke izvedbe odnosno scenske prisutnosti)
nego dramatur§kim znac¢ajem i vokalno-
izvedbenom zahtjevnos$cu uloge odnosno
nastupa.

Tijekom priprema i izvedbi opernog i operetnog
repertoara koristi ravnomjerno razvijene
pjevacke i glumacke interpretativne
kompetencije.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazali§ta, kao §to su promotivni odnosno
promidZbeni projekti, tiskovne konferencije i
sliéno.

Diploma muzi¢ke akademije — solisticko
pjevanje.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili
adekvatno obrazovanje.

Najmanje 3 godine solistickog radnog iskustva u
podrudju operne umjetnosti i koncertnog
solisti¢kog nastupanja.

Aktivno znanje engleskog jezika i jo$ jednog
stranog jezika (prednost — aktivno znanje
talijanskog jezika).

Operna i koncertna solistica/solist.

Audicijsko povjerenstvo uzet ¢e u obzir i
afirmiranost kandidatkinje odnosno kandidata u
struci, kao §to su nastupi u opernim
produkcijama drugih kazali§ta i koncertni
nastupi u Hrvatskoj i inozemstvu, strukovne
nagrade, kriti¢ki osvrti na operne odnosno
koncertne izvedbe kandidatkinje/kandidata.

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog
odnosa, ili recentni (do unazad 3 godine) nastupi



R R

Kc')eﬁc;ijent sloZenosti
Potreban broj izvrSitelja

64

u predstavama HNK Ivana pl. Zajca u viSem ili
nizem solisti¢kom statusu, odnosno statusu
povremenog vanjskog suradnika, a koje
audicijsko povjerenstvo moZe — uz posebno
obrazloZenje — prihvatiti i evaluirati umjesto
audicijskog nastupa.

196
2.20
4 (2 pjevadice i 2 pjevaca)



Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

Potrebna struéna sprema

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrudju

Posebni zahtjevi

65

OPERNA SOLISTICA / SOLIST -
SPOREDNE ULOGE

Priprema i izvodi dodijeljene pjevacke uloge
odnosno pjevacke nastupe u opernom,
operetnom, koncertnom i drugom glazbeno-
kazali$nom programu Kazalista (npr. mjuzikl,
glazbeno-dramske predstave za djecu), te u
dramskim i baletnim odnosno plesnim
predstavama, edukacijskim i prigodnim
programima (npr. sveéane sjednice, akademije).

Izvodi sporedne i epizodne uloge, a prema
potrebi i glavne, ali ne viSe od jedne glavne
ulnge u sezoni. Status uloge — glavna ili
sporedna — ne odreduje se kvantitativnim
kriterijem (npr. trajanje pjevacke izvedbe
odnosno scenske prisutnosti) nego
dramaturskim znacajem i vokalno-izvedbenom
zahtjevnos$cu uloge odnosno nastupa.

Tijekom priprema i izvedbi opernog i operetnog
repertoara koristi ravnomjerno razvijene
pjevacke i glumacke interpretativne
kompetencije.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao §to su promotivni odnosno
promidZbeni projekti, tiskovne konferencije i
sli¢no.

Diploma muzicke akademije — solisti¢ko
pjevanje.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ée se drugo srodno ili
adekvatno obrazovanje.

Najmanje 1 godina solisti¢kog radnog iskustva u
podrucju operne umjetnosti i koncertnog
solisti¢kog nastupanja.

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog
stranog jezika (prednost — aktivno znanje
talijanskog jezika).

Opema i koncertna solistica/solist.

Audicijsko povjerenstvo uzet ¢e u obzir i
afirmiranost kandidatkinje odnosno kandidata u
struci, kao $to su nastupi u opernim
produkcijama drugih kazalista i koncertni
nastupi u Hrvatskoj i inozemstvu, strukovne
nagrade, kritiéki osvrti na operne odnosno
koncertne izvedbe kandidatkinje/kandidata.

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog
odnosa, ili recentni (do unazad 2 godine) nastupi



Koefie ET———
Koeficijent slozenosti
Potreban broj izvrSitelja

66

u predstavama HNK Ivana pl. Zajca u visem
solistitkom statusu, ili statusu pjevadice/pjevada
opernog zbora epizodiste, odnosno statusu
povremenog vanjskog suradnika, a koje
audicijsko povjerenstvo moZe — uz posebno
obrazloZenje — prihvatiti i evaluirati umjesto
audicijskog nastupa.

+75
2,00
6 (3 pjevacice i 3 pjevaca)



Naziv poslova

PJEVACICA/PJEVAC OPERNOG ZBORA
EPIZODISTICA/EPIZODIST

Opis poslova i radnih zadataka

Priprema i interpretira povjerene zborske uloge prema potrebama
repertoara nastupa u epizodnim solisti¢kim ulogama, nastupa u svim
kazali$nim predstavama i kazali$nim dogadanjima, (koncerti,
svedani koncerti, humanitarni koncerti, sve¢ane akademije, dramske
predstave, baletne predstave i sl.).

[znimno i po pristanku, ali ne vie od jednom u sezoni, moZe
nastupiti i u sporednoj ulozi, ako taj nastup ne ometa obavljanje
zadataka u zboru.

Potrebna stru¢na sprema navodi se

sukladno propisima koji su bili na snazi

prije stupanja na snagu Zakona o

znanstvenoj djelatnosti i visokom

obrazovanju (Narodne novine br.

123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
6/07-1.63/11)

Potrebno struéno ili umjetnicko
usmjerenje

Muzicka akademija-odsjek pjevanje

7a kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u inozemstvu
prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno obrazovanje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jos§ jednog stranog jezika,
prednost aktivno znanje talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja,
lafirmiranost u odredenom
podrucju

Operni pjevaé-zborist-epizodist

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koeficijent sloZenosti 1.80
Potreban broj izvritelja 20
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Naziv poslova

PJEVACICA/PJEVAC OPERNOG ZBORA

Opis poslova i radnih zadataka

Priprema i interpretira povjerene zborske uloge,
nastupa u svim kazali$nim predstavama i
Itazaliénim dogadanjima, (koncerti, svecani
oncerti, humanitarni koncerti, sveéane akademije,
dramske predstave, baletne predstave i sl.)

Minimalna potrebna stru¢na sprema navodi
se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj

djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,

46/07 1 63/11)

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

SSS

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Operni pjevac-zborist

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa
Prednost imaju kandidati s muzi¢kim obrazovanjem.
U slucaju da kandidati nemaju potrebno glazbeno
obrazovanje, pri polaganju audicije obvezno prolaze
provjeru sposobnosti ¢itanja notnih primjera prima
vista i obvezni su otpjevati | (jednu) vokalizu s lista.

Koeficijent slozenosti 1.60
Potreban broj izvrSitelja 25
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Naziv poslova

IDIRIGENT

Opis poslova i radnih zadataka

(Obavlja sve poslove dirigenta, dirigira  opernim,
baletnim predstavama, koncertima te drugim
zlazbeno-scenskim projektima u produkeiji Kazalista
pri éemu brine za tehnicku i umjetnicku izvrsnost
wlazbene izvedbe orkestra;

Prema potrebama repertoara:

asistira gostujuéim dirigentima ili priprema

orkestar za rad s njima;

-provodi pripremu solista i zbora za odredenu predstavu
i odgovoran je za njihovu pripremu;

-korepetira na pokusima.

Dezura prilikom izvedbi vpetnih predstava i koncerata,
isudjeluje u radu razligitih oblika edukacijskog
djelovanja kao redovne djelatnosti KazaliSta.

Poslove obavlja po nalogu ravnatelja Opere i
Intendanta. Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna stru¢na sprema navodi se sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na
snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br. 123/03,
198/03, 105/04, 174/04,
46/07 1 63/11)

Zavren preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili
integrirani preddiplomski i

diplomski sveudilisni studij s podruéja umjetnickog
smjera kao i stecena visoka struéna sprema iz
umjetnickog podruéja. Za kandidate koji su skolovanje
pohadali u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
obrazovanja u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja dostupan u zemlji iz koje dolazi kandidat.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Muzicka akademija-odsjek dirigiranje

7a kandidate koji su 8kolovanje pohadali u inozemstvu
prihvatit ¢e se najvisi stupanj obrazovanja u sustavu
umjetnicke edukacije potrebnog usmjerenja dostupan u
zemlji iz koje dolazi kandidat.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 2 godine radnog iskustva u
fsvoistvu dirigenta ili asistenta dirigenta na podrucju
operne kazali$ne djelatnosti - dirigiranje

Potrebno znanje svjetskih jezika

IAktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podru¢ju

a podrudju dirigiranja kao dirigent ili asistent
dirigenta

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa prema
posebnom pravilniku.

Ugovor o radu na odredeno vrijeme u najduzem trajanju
od 4 godine.

Iz ﬁ T I I E ‘ 259
Kaeticijent slozenosri 2,65
Potreban broj izvrSitelja |
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Naziv poslova

ZBOROVODA

Opis poslova i radnih zadataka

Priprema zbor ili asistira, korepetira i sudjeluje na
pokusima i pripremama zbora, a prema potrebi i
solista;

Dezura prilikom izvedbi opernih predstava i
koncerata.

Sudjeluje u radu razlicitih oblika edukacijskog
djelovanja kao redovne djelatnosti Kazalita
Poslove obavlja po nalogu ravnatelja Opere i
[ntendanta.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna stru¢na sprema navodi

se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 i 63/11)

Zavrsen preddiplomski i
diplomski sveudilidni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij s
podrudja umjetni¢kog smjera kao
i steCena visoka strucna sprema
iz umjetnickog podrudja.

Za kandidate koji su $kolovanje
pohadali u inozemstvu prihvatit
Ce se najvisi stupanj

obrazovanja u sustavu umjetnicke
edukacije potrebnog usmjerenja
dostupan u zemlji iz koje dolazi
kandidat.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Muzicka akademija-odsjek pjevanje ili klavir ili
dirigiranje

Za kandidate koji su Skolovanje

pohadali u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
obrazovanja u sustavu umjetnic¢ke edukacije
potrebnog usmjerenja dostupan u zemlji iz koje dolazi
kandidat.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva na podrudju
operne kazalisne djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje
talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom
podrudju

U podrucju zbora ili zborovode, afirmiranost u
podrucju operne kazali$ne djelatnosti

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prema posebnom pravilniku prije
zasnivanja radnog odnosa.

Ugovor o radu na odredeno vrijeme u najduzem
trajanju od 4 godine.

Koshioionts =

220

Koeficijent slozenosti

2,40

Potreban broj izvrSitelja

1
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Naziv poslova

KONCERTNI MAJSTOR

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove koncertnog majstora, izvodi sva

violinska sola (prema partituri), prije

pocetka pokusa i predstava ugada orkestar, organizira
i vodi sekcijske pokuse gudada po potrebi, brine se za
najvisu umjetni¢ku razinu orkestra.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna stru¢na sprema navodi

se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 1 63/11)

IZavrien preddiplomski i
diplomski sveuéilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij s
podrucja umjetnickog smjera kao
i steCena visoka stru¢na sprema
iz umjetnickog podruéja

Za kandidate koji su $kolovanje
pohadali u inozemstvu prihvatit
ce se najvisi stupanj

obrazovanja u sustavu umjetnicke
edukacije potrebnog usmjerenja
dostupan u zemlji iz koje dolazi
kandidat.

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Muzicka akademija

Za kandidate koji su skolovanje pohadali u
inozemstvu prihvatit

¢e se najvisi stupanj obrazovanja u sustavu umjetnic¢ke
edukacije potrebnog usmjerenja dostupan u zemlji iz
koje dolazi kandidat.

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom

Umjetnik izvrsnik

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koeticijent slozenosti 2,63
Potreban broj izvrsitelja 2
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Naziv poslova

ZAMJENIK
KONCERTNOG MAJSTORA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove koncertnog majstora, izvodi sva
violinska sola (prema partituri), prije

pocetka pokusa i predstava ugada orkestar, organizira
i vodi sekcijske pokuse gudada po potrebi, brine se za
najvisu umjetni¢ku razinu orkestra. Prema potrebi
nastupa kao solist u drugim kazali§nim programima i
dogadanjima(koncerti, svedani koncerti, humanitarni
koncerti, sveCane akademije, operne predstave i sl.)
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Potrebna struéna sprema navodi

se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 1 63/11)

Diploma muzicke akademije. Zavren preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili

integrirani preddiplomski i

diplomski sveu¢ili$ni studij s

podruéja umjetnic¢kog smjera kao

i ste¢ena visoka stru¢na sprema

iz umjetnickog podrudja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koeficijent slozenosti 2.20
Potreban broj izvrsitelja 1
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Naziv poslova

VODE DIONICA
2. violina, viola, violonéela, kontrabasa

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz status soliste orkestra i
vode dionica orkestra, organizira i vodi sekcijske
pokuse po potrebi, nastupa u drugim kazali§nim
predstavama i dogadanjima(koncerti, sve€ani
koncerti, humanitarni koncerti,

sveCane akademije, operne predstave, operne
predstave i sl.)

Obavlja i ostale poslove iz svog

djelokruga

Polrebna sttuCng sprema navodi

se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 1 63/11)

Diploma muzitke akademije. Zavrien preddiplomski i
diplomski sveudiligni studij ili

integrirani preddiplomski i

diplomski sveucilisni studij s

podrucja umjetnickog smjera kao

i ste¢ena visoka stru¢na sprema

iz umjetnickog podrucja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje.

Potrebno stru¢no ili umjctnicko usmjcrenjc

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicijc prijc zasnivanja radnog odnosa

Koeficijent sloZzenosti 2,20
Potreban broj izvrsitelja 10
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Naziv poslova

ZAMIJENIK VODE DIONICA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove i radne zadatke opisane za
poslove “vode dionica” vezane uz

status soliste

orkestra i vode dionica orkestra, organizira i vodi
sekcijske pokuse po potrebi, nastupa u drugim
kazali$nim predstavama i

dogadanjima(koncerti, sve¢ani koncerti, humanitarni
koncerti, svedane akademije i sl.)

pbavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Potrebna stru¢na sprema navodi

se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 163/11)

Diploma muzicke akademije. Zavrien preddiplomski i
diplomski sveucilidni studij ili

integrirani preddiplomski i

diplomski sveuéili§ni studij s

podrudja umjetni¢kog smjera kao

i steGena visoka struéna sprema

iz umjetnickog podrudja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje.

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koofich oz : :
Koeficijent slozenosti 1,90
Potreban broj izvrsitelja 8
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Naziv poslova

KOREPETITOR OPERA - BALET

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve pripremne poslove vezane uz realizaciju
repertoara Opere | Baleta; Korepetira solistima i zboru;
sudjeluje na rezijskim i glumackim pokusima,
Poslove obavlja po nalogu ravnatelja Opere i dirigenta
predstave.

IPo potrebi korepetira u Baletu. Obavlja i ostale
poslove iz svog djelokruga.

Potrebna strucna sprema navodi

se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 i 63/11)

Zavrsen preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij s
podrucja umjetnickog smjera kao
i steCena visoka stru¢na sprema
iz umjetnickog podrucja

Za kandidate koji su skolovanje
pohadali u inozemstvu prihvatit
ce se najvisi stupanj

obrazovanja u sustavu umjetnicke
edukacije potrebnog usmjerenja
dostupan u zemlji iz koje dolazi
kandidat.

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Muzicka akademija-odsjek

clasovira ili dirigiranja

Za kandidate koji su $kolovanje pohadali u
inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog usmjerenja
dostupan u zemlji iz koje dolazi kandidat.

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanjc talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost i odredenom podruéju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Cosfonont slotonost 55
Koeficijent slozenosti 1.90
Potreban broj izvrSitelja [
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Naziv poslova

KOREPETITOR

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve pripremne poslove vezane uz realizaciju
repertoara Opere; korepetira solistima i zboru;
sudjeluje na rezijskim i glumackim pokusima.
Poslove obavlja po nalogu ravnatelja Opere i dirigenta
predstave.

Po potrebi korepetira u Baletu. Obavlja i ostale
poslove iz svog djelokruga.

Potrebna stru¢na sprema navodi

se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br,
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 i 63/11)

ZavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij s
podrucja umjetni¢kog smjera kao
i steCena visoka stru¢na sprema
iz umjetnickog podruéja

Za kandidate koji su $kolovanje
pohadali u inozemstvu prihvatit
e se najvisi stupanj

obrazovanja u sustavu umjetnicke
edukacije potrebnog usmjerenja
dostupan u zemlji iz koje dolazi
kandidat.

Potrebno struéno ili umjetni€ko usmjerenje

Muzicka akademija-odsjek

glasovira ili dirigiranja

Za kandidate koji su §kolovanje pohadali u
inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog usmjerenja
dostupan u zemlji iz koje dolazi kandidat.

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koofich o7 : .
Koeficijent slozenosti 1.90
Potreban broj izvriitelja 2
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Naziv poslova

77

CLANOVI ORKESTRA

PRVI PUHACI

PRVA FLAUTA S OBVEZOM TRECE - VODA DIONICE

PRVA FLAUTA S OBVEZOM TRECE I PICCOLA

PRVA FLAUTA S OBVEZOM DRUGE, TRECE,
CETVRTE [ PICCOLA

PRVA OBOA S OBVEZOM TRECE - VODA DIONICE
PRVA OBOA (ENG. ROG) S OBVEZOM TRECE

PRVA OBOA S OBVEZOM DRUGE, TRECE, CETVRTE
I ENGLESKOG ROGA

PRVI KLARINET S OBVEZOM TRECEG - VOPA
DIONICE

PRVI KLARINET (BAS KLARINET) S
OBVEZOM TRECEG

PRVI KLARINET S OBVEZOM DRUGOG, TRECEG,
CETVRTOG I BAS KLARINETA

PRVI FAGOT S OBVEZOM TRECEG — VODA DIONICE

PRVI FAGOT (KONTRAFAGOT) S OBVEZOM TRECEG

PRVI FAGOT S OBVEZOM DRUGOG, TRECEG,
CETVRTOG [ KONTRAFAGOTA




PRVI ROG S OBVEZOM TRECEG — VODA DIONICE

PRVI ROG S OBVEZOM TRECEG

PRVI ROG S OBVEZOM DRUGOG, TRECEG
CETVRTOG

PRVA TRUBA S OBVEZOM TRECE - VOPA DIONICE

PRVA TRUBA S OBVEZOM TRECE

PRVA TRUBA S OBVEZOM DRUGE, TRECE I
CETVRTE

PRVI TROMBON S OBVEZOM TRECEG - VOPA
DIONICE

PRVI TROMBON S OBVEZOM TRECEG

PRVI TROMBON S OBVEZOM DRUGOG, TRECEG,
ALT I BAS TROMBONA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana orkestra
glede instrumenta koji svira.

Voda dionice odgovoran je za koordinaciju rada i
umjetnicku izvrsnost dionice.

[ oboa: brine za sekciju drvenih puhaca, odrzava sekcijske
pokuse I truba: brine za sekciju limenih puhada, odrzava
sekcijske pokuse . Nastupa u svim kazali§nim predstavama i
dogadanjima,(koncerti, sveani koncerti, snimanja,
humanitarni koncerti, svedane akademije, operne, baletne
predstave i sl.) Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga
po nalogu neposrednog rukovoditelja.
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Potrebna stru¢na sprema navodi se sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na
snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 46/07 i 63/11)

Diploma muzicke akademije. Zavrsen preddiplomski i
diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij s podruéja umjetnickog smjera
kao i stecena visoka stru¢na sprema iz umjetni¢kog
podrudja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se skolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje.

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost
u odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Icoeticiientslozenost 200
Koeficijent slozenosti 2,20
Potreban broj izvrsitelja 20
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Naziv poslova

CLAN ORKESTRA
HARFA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana
orkestra glede instrumenta koji svira

Nastupa u svim kazali$nim predstavama i
dogadanjima,(koncerti, sveéani koncerti,
humanitarni koncerti, svecane  akademije, dramske
predstave, operne, baletne predstave i sl.)

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Potrebna stru¢na sprema navodi

se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 1 63/11)

Diploma muzi¢ke akademije. Zavr§en preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili

integrirani preddiplomski i

diplomski sveu¢ilidni studij s

Podruéja umjetnickog smjera kao

i steCena visoka struéna sprema

iz umjetni¢kog podrudja

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje.

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrudju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Kosfiolerts] .

2-00

Koeficijent sloZenosti

220

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

"LAN ORKESTRA
TIMPANI

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana
orkestra glede instrumenta koji svira

Nastupa u svim kazalinim predstavama i
dogadanjima,(koncerti, svecani koncerti,
humanitarni koncerti, sveéane  akademije, dramske
predstave, operne, baletne predstave i sl.)

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Potrebna struéna sprema navodi
se sukladno propisima koji su
bili na snazi prije stupanja na
snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 1 63/11)

obrazovanju (Narodne novine br.

Diploma muzicke akademije. Zavrien preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili

integrirani preddiplomski i

diplomski sveuéili§ni studij s

podruéja umjetni¢kog smjera kao

i stecena visoka struéna sprema

iz umjetni¢kog podrugja

Z.a kandidate/kandidatkinje koji su se Skolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje.

Potrebno struc¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

IAktivno znanje engleskog jezika

odredenom podrucju

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u

Posebni zahtjevi

Polaganie audiciie priie zasnivania radnog odnosa

Koefictjent slozenosti 2,20
Potreban broj izvrSitelja 2
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Naziv poslova

CLAN ORKESTRA — ROG Il S OBVEZOM ROG
I

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana
orkestra glede instrumenta koji svira.

Nastupa u svim kazali$nim predstavama i
dogadanjima (koncerti, svecani koncerti,
humanitarni koncerti, sveéane akademije, dramske
predstave, operne, baletne i sl.)

Obavlja ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna struéna sprema navodi se sukladno propisima
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine 123/03, 198/03, 105/04, 174/03, 46/07
i63/11)

Diploma muzi¢ke akademije. ZavrSen preddiplomski
i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij s
podruéja umjetni¢kog smjera kao i steena visoka
strucna sprema iz umjetni¢kog podrudja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili
adekvatno obrazovanje.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koohich ET—; '
Koeficijent slozenosti 2,10
Potreban broj izvrsitelja 2
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Naziv poslova

CLAN ORKESTRA —ROG II S OBVEZOM ROG
v

Opis poslova i radnih zadataka

Potrebna stru¢na sprema navodi se sukladno propisima
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine 123/03, 198/03, 105/04, 174/03, 46/07
i63/11)

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana
orkestra glede instrumenta koji svira.

Nastupa u svim kazali$nim predstavama i
dogadanjima (koncerti, svecani koncerti, humanitarni
koncerti, sve¢ane akademije, dramske predstave,
operne, baletne i sl.)

Obavlja ostale poslove iz svog djelokruga.

Diploma muzi¢ke akademije. ZavrSen preddiplomski
i diplomski sveudilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij s
podrucja umjetnickog smjera kao i steena visoka
strucna sprema iz umjetnickog podruéja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje.

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koohoiontslos T .
Koeficijent slozenosti [.90
Potreban broj izvritelja 3

83




Naziv poslova

CLAN ORKESTRA — PICOLLO S OBVEZOM II.
FLAUTE

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika &lana
orkestra glede instrumenta koji svira.

Nastupa u svim kazalinim predstavama i
dogadanjima (koncerti, sve€ani koncerti, humanitarni
koncerti, sve€ane akademije, dramske predstave,
operne, baletne i sl.)

Obavlja ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna stru¢na sprema navodi se sukladno propisima
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine 123/03, 198/03, 105/04, 174/03, 46/07
i63/11)

Diploma muzi¢ke akademije. Zavrien preddiplomski
i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij s
podrucja umjetni¢kog smjera kao i steGena visoka
struéna sprema iz umjetnickog podrudja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koshetomalo :

+65

Koeficijent slozenosti

1.90

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

CLAN ORKESTRA — TROMBON III

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana
orkestra glede instrumenta koji svira.

Nastupa u svim kazaliSnim predstavama i
dogadanjima (koncerti, sve€ani koncerti, humanitarni
kioncerti, svecane akademije, dramske predstave,
operne, baletne i sl.)

Obavlja ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna struéna sprema navodi se sukladno propisima
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine 123/03, 198/03, 105/04, 174/03, 46/07
i63/11)

Diploma muzi¢ke akademije. ZavrSen preddiplomski
i diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucdili$ni studij s
podru¢ja umjetnic¢kog smjera kao i ste¢ena visoka
strucna sprema iz umjetnickog podrucja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se Skolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Rochehorkolotoncih

+65

Koeficijent slozenosti

1.90

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

CLAN ORKESTRA — TUBA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana
orkestra glede instrumenta koji svira.

Nastupa u svim kazali$nim predstavama i
dogadanjima (koncerti, sve¢ani koncerti,
humanitarni koncerti, sve¢ane akademije, dramske
predstave, operne, baletne i sl.)

Obavlja ostale poslove iz svog djelokruga.

znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju

i 63/11)

Potrebna struéna sprema navodi se sukladno propisima
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o

(Narodne novine 123/03, 198/03, 105/04, 174/03, 46/07

Diploma muzi¢ke akademije. Zavren
preddiplomski i diplomski sveu&ili$ni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilidni
studij s podrucja umjetni¢kog smjera kao i steCena
visoka stru¢na sprema iz umjetnickog podrugja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se skolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili
adekvatno obrazovanje.

Potrebno strucéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podruéju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koefi -i”” loten i'

20

Koeficijent slozenosti

1
[\
o

Potreban broj izvritelja
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Naziv poslova

CLAN ORKESTRA — UDARALJKE

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana
orkestra glede instrumenta koji svira.

Nastupa u svim kazalisnim predstavama i
dogadanjima (koncerti, sve€ani koncerti, humanitarni
kioncerti, sve¢ane akademije, dramske predstave,
operne, baletne i sl.)

Obavlja ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna struéna sprema navodi se sukladno propisima
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine 123/03, 198/03, 105/04, 174/03, 46/07
i63/11)

Diploma muzic¢ke akademije. Zavrsen preddiplomski
i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveugilisni studij s
podru¢ja umjetni¢kog smjera kao i ste¢ena visoka
strucna sprema iz umjetnickog podrucja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili
adekvatno obrazovanje.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

k lalefieiieﬁs .I.I Eﬂ.‘é EHH!'E‘I I .5‘,
Koeficijent sloZenosti [,75
Potreban broj izvrsitelja 2
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Naziv poslova

CLANOVI ORKESTRA
DRUGI PUHACI

TRUBA I
OBOA II
KLARINET IT
TROMBON II
FAGOT II

FLAUTATI

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana orkestra
glede instrumenta Koji svira .Nastupa u svim kazali§nim
predstavama i dogadanjima,(koncerti, svecani koncerti,
humanitarni koncerti, sveane akademije, dramske
predstave, operne, baletne predstave i sl.). Obavlja i ostale
poslove iz svog djelokruga.

Potrebna stru¢na sprema navodi se sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na
snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (Narodne novine 123/03, 198/03,
105/04, 174/03, 46/07 i 63/11)

Diploma muzi¢ke akademije.

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij s
podrudja umjetni¢kog smjera kao i ste¢ena visoka struéna
sprema iz umjetnickog podrudja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje.

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podruéju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

i .

Koeficijent slozenosti

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

CLAN ORKESTRA
PRVE VIOLINE

Opis poslova 1 radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana
orkestra glede instrumenta koji svira.

Prema potrebi repertoara izvodi

dionice IT violina

Nastupa u svim kazali$nim predstavama i
dogadanjima,(koncerti, svecani koneerti, humanitarni
lkoncerti, sveane akademije, dramske predstave,
operne, baletne predstave i sl.)

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Potrebna struéna sprema navodi
se sukladno propisima koji su
bili na snazi prije stupanja na
snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 i 63/11)

obrazovanju  (Narodne novine br.

Diploma muzicke akademije. ZavrSen preddiplomski i
diplomski sveuéilisni studij ili

integrirani preddiplomski i

diplomski sveu¢ili$ni studij s

podruc¢ja umjetnickog smjera kao

i steena visoka struéna sprema

iz umjetnickog podrudja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

odredenom podrucju

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u

Aktivno znanje engleskog jezika

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

1-65

Koeficijent slozenosti

1,90

Polreban broj izvrsilelja

Il
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aziv poslova

CLAN ORKESTRA
VODA UDARALJKI

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana
orkestra glede instrumenta koji svira,

Organizira i vodi sekcijske pokuse udaraljki.

Nastupa u svim kazalinim predstavama i
dogadanjima,(koncerti, sveéani koncerti,
humanitarni koncerti, sve€ane  akademije, dramske
predstave, operne, baletne predstave i sl.)

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Potrebna strucna sprema navodi

se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 1 63/11)

Diploma muzi¢ke akademije. Zavr$en preddiplomski i
diplomski sveudili$ni studij ili

integrirani preddiplomski i

diplomski sveudili$ni studij s

podrucja umjetni¢kog smjera kao

i steCena visoka stru¢na sprema

iz umjetnickog podrudja

Za kandidate/kandidatkinje koji su se §kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podruéju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koeficijent slozenosti 2,00
Potreban broj izvrSitelja 1
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Naziv poslova

ARHIVAR NOTNOG MATRIJALA

Opis poslova i radnih zadataka

[Nabavlja notni materijal prema potrebama
repertoarnog programa,

Razvrstava notni materijal, UmnoZzava  notni
materijal za ¢lanove orkestra, Clanove zbora, Popisuje,
farhivira i Cuva postojeci notni materijal. Obavlja i
ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna struéna sprema navodi
lse sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj

djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,

46/07 1 63/11)

WSS—SSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Muzicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

IPotrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje talijanskog jezika)

odredenom podrucju

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u

Posebni zahtjevi

P T R

k

Koeficijent slozenosti

N
i}

Potreban broj izvrsitelja

—_— —

91



Naziv poslova

CLANOVI ORKESTRA
TUTTI GLAZBENICI

[l VIOLINA TUTTI

VIOLA TUTTI
VIOLONCELLO TUTTI

CONTRABAS TUTTI

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz glazbenika ¢lana
orkestra glede instrumenta koji svira

INastupa u svim kazali$nim predstavama i
dogadanjima,(koncerti, svedani koncerti,
humanitarni koncerti, sve€ane  akademije,
dramske predstave, operne, baletne predstave i sl.)
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Potrebna struéna sprema navodi

se suktadno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 163/11)

Diploma muzi¢ke akademije. Zavrsen preddiplomski i
diplomski sveudilidni studij ili

integrirani preddiplomski i

diplomski sveudili$ni studij s

podrudja umjetni¢kog smjera kao

i ste¢ena visoka stru¢na sprema

iz umjetni¢kog podrudja.

Za kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili adekvatno
obrazovanje

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Bez obzira na radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koeficijent slozenosti 1.73
Potreban broj izvriitelja 20
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Naziv poslova

[ZVRSNI PRODUCENT
OPERNOG I KONCERTNOG PROGRAMA |

Opis poslova i radnih zadataka

Prema nalogu i u suradnji s upravom, glavnim
dramaturgom i ravnateljima umjetnickih ustrojbenih
cjelina te u suradnji s upraviteljem i voditeljima
Tehnike koordinira rad na produkciji predstava te
gostovanju predstava u Hrvatskoj 1 inozemstvu. Prati
procese ostvarivanja predstava u svim fazama, od
pred- do post-produkcije.

Organizira produkcijske sastanke svih sluzbi kazalista
s autorskim timovima pojedinog kazalisnog projekta.

Sudjeluje u izradi troSkovnika pojedinih projekata,
procesu pregovaranja s vanjskim suradnicima i

koprodukcijskim partnerima te sastavljanja ugovora za
operne 1 koncertne projekte.

Obavlja komunikaciju s medunarodnim strukovnim
udrugama i asocijacijama.

Obavlja poslove vece slozenosti od poslova [zvr$nog
producenta koncertnog programa 2.

Poslove obavlja po nalogu i uputama intendanta i
ravnatelja Opere u svojstvu pomoc¢nika Ravnatelja.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna stru¢na sprema

Zavrsen preddiplomski i

diplomski sveudili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij s
podrugja drustvenih ili humanistickih znanosti, kao i
stecena visoka struéna sprema s podruéja drustvenih
ili humanisti¢kih znanosti, ili studij produkcije na
ADU

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva na poslovima
izvr§nog producenta u Operi.

Aklivno znanje engleskog jezika i jo$ jednog stranog
jezika (prednost aktivno znanje
talijanskog jezika).

odredenom podrudju

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u

Posebni zahtjevi

Napredno znanje rada s ra¢unalom.

TR ST

-85

Koeficijent sloZenosti

2.00

Potreban broj izvisitelja
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Naziv poslova

[ZVRSNI PRODUCENT
OPERNOG [ KONCERTNOG PROGRAMA 2

Opis poslova i radnih zadataka

Prema nalogu i u suradnji s upravom, glavnim
dramaturgom i ravnateljima umjetnickih ustrojbenih
cjelina te u suradnji s upraviteljem i voditeljima
Tehnike koordinira rad na produkciji predstava te
postovanju predstava u Hrvatskoj i inozemstvu. Prati
procese ostvarivanja predstava u svim fazama, od
pred- do post-produkcije.

Organizira produkcijske sastanke svih sluzbi kazalista
s autorskim timovima pojedinog kazalisnog projekta.
Poslove obavlja po nalogu i uputama intendanta,
glavnog dramaturga i ravnateljem

ustrojbene umjetni¢ke cjeline Opera. Obavlja i ostale
poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna struéna sprema

Viselka-Srednja struéna sprema iz podrudja
drustvenog, humanisti¢kog ili umjetni¢kog smjera

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima u
struci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo$ jednog stranog
jezika (prednost aktivno znanje
talijanskog jezika).

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

napredno znanje rada s ra¢unalom

Koeficijent sloZenosti

1,75

Potreban broj izvrsitelja

1
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Naziv poslova

DRAMATURG OPERA [ BALET

Opis poslova i radnih zadataka

Sudjeluje u kreiranju opemog i baletnog repertoara;
provodi pripremna teatroloska istraZivanja za
premijerne repertoarne naslove.

Ureduje programske knjiZice, prikuplja i
sistematizira materijale za kazaliSna izdanja. Suraduje
s redateljima kao dramaturg baletnih i opernih
predstava.

Dezura na predstavama i supotpisuje izvje$ce
inspicijenta nakon predstave. Provodi istrazivanje
publike i percepcije predstava te o tome podnosi
izvjestaj intendantu, glavnom  dramaturgu,
ravnateljima Opere i Baleta, promidZbenoj,
marketinskoj i prodajnoj shuzbi.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna struc¢na sprema

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili§ni
studij s podruéja drustvenih ili humanisti¢kih znanosti,|
kao i steCena visoka stru¢na sprema s podrucja
drustvenih ili humanisti¢kih znanosti ili studij
dramaturgije na ADU

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godina radnog iskustva na
poslovima u struci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika (prednost aktivno znanje talijanskog jezika).

Potrcbna poscbna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

napredno znanje rada s raéunalom

oesiontsloz -
Koeficijent slozenosti 2,10
Potreban broj izvriitelja 1
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Naziv poslova

AJNIK OPERE

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne administrativno-tehnicke i
organizacijske poslove, vodi evidenciju o prisutnosti
na radu za Operu, prikuplja podatke o vanjskim
suradnicima za potrebe sklapanja ugovora, organizira
ishodenje potrebnih dokumenata za rad i boravak
stranih drzavljana angaZiranih u Operi, (vanjski
suradnici, u radnom odnosu i sl.), vodi brigu o
rasporedu pokusa

Vodi brigu o protokolu za operni i koncertni program
Poslove obavlja po nalogu i uputama ravnatelja Opere
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja stru¢na sprema s podruéja drutvenog,
humanisti¢kog ili umjetnickog smjera

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Napredno znanje rada s radunalom

Posebni zahtjevi

Coshiciontslotonast

Koeficijent slozenosti

1.45

Potreban broj izvrSitelja
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Naziv poslova

INSPICIJENT-SAPTAC

Opis poslova i radnih zadataka

U provedbenom smislu poduzima sve potrebne radnje
za redovan tijek predstave odnosno probe, kao i svih
dogadanja u Kazalistu. Kontrolira pravovremenu
prisutnost svih sudionika u predstavi odnosno probi, te
provjerava tehnicku pripremljenost scene. Nakon
predstave/pokusa dostavlja obvezno izvjesée
ravnatelju umjetnicke cjeline. Prema potrebi
Saptanjem pomaZe pravilnom odvijanju tijeka
predstave/probe, na svim izvedbama.

Po potrebi pomaze gostujuéim inspicijentima. Poslove
obavlja po nalogu ravnatelja umjetnicke cjeline i
uputama redatelja. Nastupa u svim kazali$nim
projektima i dogadanjima. Obavlja i ostale poslove iz
svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema navodi
lse sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj

djelatnosti i visokom

obrazovanju (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,

46/07 1 63/11)

Stedena srednja strucna sprema s podrudja drustvenog
humanisti¢kog ili umjetni¢kog
podrucja

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

1 godina u kazali$noj djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika, pasivno znanje
talijanskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Minimalno osnovna glazbena $kola uz sposobnost
pracenju giazbene pariiure il dokaz 0 sposubnosu
prac¢enja notne partiture

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenesti

Koeficijent slozenosti

wn

Potreban broj izvrSitelja

—
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Naziv poslova

INSPICIJENT

Opis poslova i radnih zadataka

U provedbenom smislu poduzima sve potrebne radnje
za redovan tijek predstave odnosno probe, kao i svih

ogadanja u Kazali$tu. Kontrolira pravovremenu
prisutnost svih sudionika u predstavi odnosno probi, te
provjerava tehni¢ku pripremljenost scene. Nakon
predstave/probe dostavlja obvezno izvje$ée ravnatelju
umjetnicke cjeline. Po potrebi pomaze gostujuéim
inspicijentima. Poslove obavlja po nalogu ravnatelja
umjetnicke cjeline i uputama redatelja. Nastupa u
svim kazaliSnim projektima i dogadanjima. Obavlja i
ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna struéna sprema navodi
se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj

djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,

46/07 i 63/11)

SteCena srednja sprema s podrucja drustvenog,
humanisti¢kog ili umjetni¢kog
podrudja

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

1 godina u kazali$noj djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika, pasivno znanje
talijanskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Minimalno osnovna glazbena $kola uz sposobnost
pracenja glazbene partiture ili dokaz o sposobnosti
pracenja notne partiture

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti 1,60
Potreban broj izvrSitelja 2
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Naziv poslova

SAPTAC

Opis poslova i radnih zadataka

Saptanjem pomaze pravilnom odvijanju tijeka
predstave/pokusa, na  svim izvedbama.
Nastupa u svim  kazali$nim
projektima i dogadanjima

Obavlja 1 ostale poslove iz svog djelokruga

Minimaina potrebna stru¢na sprema

Stecena srednja ili visa strucéna
fsprema s podrucja drudtvenog,
humanistickog ili umjetni¢kog podrucja

Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje

Minimalno srednja glazbena $kola

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jos jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje
talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Znanje glazbe na nivou srednje glazbene §kole za
potrebe Opere

Posebni zahtjevi

Koeficiontslo: :

Koeficijent slozenosti

1.40

Potreban broj izvrSitelja
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INaziv poslova

POSLUZITELJ ORKESTRA

Opis poslova i radnih zadataka

Priprema, postavlja i rasprema instrumente i notni
materijal za sve pokuse, predstave, ostale
glazbene manifestacije i brine o inventaru orkestra
Odgovara za instrumente koji su

mu povjereni kao i za oSteéenja koja nastanu kao
posljedica njegovog nepravilnog rukovanja
instrumentima

Obavlja sve poslove kurira za

potrebe Opere i drugih umjetnickih cjelina i sluzbi
kazalista

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom
podrucju

Posebni zahtjevi

Kochiciontsl .

Koeficijent slozenosti

1.30

Potreban broj izvrSitelja
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TABELA POSLOVA

HRVATSKA DRAMA
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aziv poslova

RAVNATELJ HRVATSKE DRAME

Opis poslova i radnih zadataka

Ravnatelj Hrvatske drame prema prethodnom dogovoru i
odobrenju intendanta:

-rukovodi radom Hrvatske drame;

koordinira rad radnika Hrvatske drame i rad Hrvatske drame s
drugim ustrojstvenim cjelinama Kazalista;

predlaze i provodi usvojeni plan i program umjetni¢kog rada
Hrvatske drame;

-brine se o pravovremenom provodenju usvojenog plana i
programa umjetni¢kog rada;

-brine se da se provedba usvojenog plana i programa
usvojenog financijskog plana;

-predlaZze i provodi mjere za podizanje umjetni¢ke razine
solista i ansambala;

-provodi potrebne poslove u vezi realizacije usvojenog
repertoarnog plana Hrvatske drame;

-predlaZe i dogovara angaZiranje neophodno potrebnih umjetnika
radi mogucnosti realizacije repertoarnog plana;

-predlaze i dogovara angaZiranje autorskih timova i
solisticku/glumacku podjelu kojom ée se na najbolji nadin i na
umjetnicki najvisoj razini izvrsiti usvojeni repertoarni plan;
-brine se o pravovremenom izvr$enju radnih zadataka
pojedinog umjetnika i kompletnog ansambla Hrvatske drame
obavlja i ostale radne zadatke iz djelokruga svojih poslova po
dogovoru s intendantom.

Potrebna struéna sprema

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveugili3ni studij s
podrucja humanisti¢kih znanosti ili umjetni¢kog smjera kao i
Isteena visoka struéna sprema s podru¢ja humanisti¢kih znanosti
ili umjetni¢kog podrudja.

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Akademija dramske umjetnosti, ili Filozofski fakultet odsjek za
komparativnu knjizevnost, ili teatrolog.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva na podrudju dramske
kazalisne umjetnosti.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podruéju

Afirmiranost u oblasti dramske umjetnosti.
[staknuti dramski umjetnik.

Posebni zahtjevi

— ;

Koeficijent slozenosti

2,80

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

VODITELJ RJECKOG KAZALISTA MLADIH KAMOV

Opis poslova i radnih zadataka

U suradnji s ravnateljem/icom drame, predlaZe viSegodisnje i
godidnje planove i programe rada kazalista za djecu i mlade
(redovne aktivnosti, gostujuci programi, etc.).

Brine o pravovremenom i ekonomi¢nom izvr$enju plana i programa
rada RKM-a.

Kreira i izraduje godi$nji plan i program rada dramskog studija
RKM-a.

Priprema i provodi dramske radionice za djecu i mlade.

Vodi i administrira evidenciju o élanovima/icama RKM-a.
Komunicira s roditeljima ¢lanova RKM-a i izvjestava ih o
aktivnostima, napretku i/ili poteskoé¢ama u radu.

U suradnji s ravnateljem/icom drame, planira i priprema
ipromidzbene aktivnosti RKM-a.

Suraduje s redateljem/icom oko koncepta i procesa rada zavrsne
predstave/produkcije.

Brine o svim produkcijskim aspektima zavr§ne
predstave/produkcije.

Neposredno suraduje s ravnateljima umjetnickih grana i
producentima pojedinih programa.

Prati mogucnosti dobivanja bespovratnih sredstava za rad RKM-a te
priprema projektnu dokumentaciju.

Administrira projektnu dokumentaciju i vodi racuna o evaluaciji.
[zraduje periodicke i projektne izvje$taje iz svog djelokruga.
Obavlja i ostale poslove prema nalogu Ravnatelja hrvatske drame i
Intendanta Kazalista.

Za svoj rad odgovara Ravnatelju i Intendantu.

Minimalna potrebna strucna sprema

Zavrien preddiplomski ili diplomski sveucili$ni studij ili
integrirani preddiplomski ili diplomski sveuéili$ni studij s podrucja
drustvenih, humanisti¢kih znanosti ili umjetnickog smjera kao i
stecena visa struéna sprema s podruéja drustvenih, humanistickih
znanosti ili umjetnickog podrudja.

Potrebno strucno ili umjetnicko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva na podruéju dramske kazali$ne
umjetnosti ili u podrudju dramskog-pedagoskog rada.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Afirmiranost u oblasti dramske
umjetnosti odnosno dramske pedagogije.

Posebni zahtjevi

I ——

Koeficijent slozenosti

Potreban broj izvrsitelja

103




Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka
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GLUMICA / GLUMAC NACIONALNA
PRVAKINJA /NACIONALNI PRVAK
KAZALISTA

Priprema i izvodi glumacke i druge kazalisno-
predstavljacke zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika, stilova i
Zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazalista; kazaliSta za djecu i mlade te kazaliSta
za odraslu publiku; vizualnog i fizickog
kazalista; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskogy» kazalista.

Izvodi glavne uloge i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
sporedne. Status uloge — glavna ili sporedna —
ne odreduje se kvantitativnim kriterijem (npr.
koli¢ina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramaturskim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravhomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izrazajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiture» fizickih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monoloske scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

Izvodi glumacke i druge kazali§no-
predstavljatke zadatke na hrvatskom jeziku i,
prema potrebi, na engleskom ili na talijanskom
jeziku (ovisno o aktivnom znanju jednog od ta
dva jezika). Uz adekvatnu jeziénu pripremu
moZze izvoditi i na drugim jezicima, ako to
zahtijeva karakter uloge odnosno glumacki
zadatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljackih formi, kao §to su, primjerice,
muzicko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazaliste, kazaliste
objekta.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao $to su razli¢ite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidzbeni projekti,
tiskovne konferencije i sli¢no. Prema potrebi
sudjeluje i u projektima drugih umjetnickih
grana Kazalista, Opere (ukljuciv i koncerte) i
Baleta, ali isklju¢ivo kao glumica/glumac, dakle



Potrebna stru¢na sprema

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti
Koeficijent sloZenosti
Potreban broj izvrSitelja
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umjetnica/umjetnik specifiénih prethodno
opisanih kompetencija.

Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj odnosno
intendantica/intendant, sudjeluje u realizaciji
edukacijskih programa kao redovne djelatnosti
Kazalista.

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveuéili$ni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij umjetni¢kog smjera, kao i
stecena visoka umjetni¢ka sprema iz
umjetnickog padmdja

Za kandidatkinje/kandidate koji su se §kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveuciliSnog obrazovanja
u sustavu umjetni¢ke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka 3kola u sklopu
sveutili$nog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se Skolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveudili$nog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Status nacionalne prvakinje/prvaka prema
vaZecim odredbama Zakona o kazalistima.

Zbog sudjelovanja u medunarodnim
koprodukcijama i izvedbama na medunarodnim
fectivalima ohavezna ie nored ane na
hrvatskom jeziku, i govorna izvedbena
kompetencija na talijanskom ili engleskom
jeziku, a koja se dokazuje profesionalnom
biografijom, odnosno prilikom recentne
suradnje u predstavama HNK Ivana pl. Zajca.

Status nacionalne prvakinje/prvaka prema
vazecim odredbama Zakona o kazalistima.

Za radno mjesto nacionalne prvakinje/prvaka
nije potrebna audicija.

Nacionalna prvakinja/prvak mora djelovati u
HNK Ivana pl. Zajca najmanje 5 godina u
statusu odnosno na radnotne mjestu
prvakinje/prvaka drame odnosno kazalista.

3.10

) i
2 (1 glumica 1 1 glumac)



Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka
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GLUMICA / GLUMAC PRVAKINJA / PRVAK
KAZALISTA

Priprema i izvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika, stilova i
Zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazali$ta; kazaliSta za djecu i mlade te kazalista
za odraslu publiku; vizualnog i fizickog
kazaliita; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskog» kazalista.

[zvodi glavne uloge i druge kazaligno-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
sporedne. Status uloge — glavna ili sporedna —
ne odreduje se kvantitativaim kriterijem (npr.
koli¢ina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramatur$kim znadajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravnomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izraZajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiture» fizickih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monoloske scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

Izvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke na hrvatskom jeziku i,
prema potrebi, na engleskom ili na talijanskom
jeziku (ovisno o aktivhom znanju jednog od ta
dva jezika). Uz adekvatnu jezi¢nu pripremu
moze izvoditi i na drugim jezicima, ako to
zahtijeva karakter uloge odnosno glumacdki
zadatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljackih formi, kao §to su, primjerice,
muzicko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, [utkarsko kazaliste, kazaliste
objekta.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao $to su razligite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidzbeni projekti,
tiskovne konferencije i sliéno. Prema potrebi
sudjeluje i u projektima drugih umjetnickih
grana Kazalista, Opere (uklju¢iv i koncerte) i
Baleta, ali iskljuc¢ivo kao glumica/glumac, dakle
umjetnica/umjetnik specifiénih prethodno
opisanih kompetencija.



Potrebna strucna sprema

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrudju
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Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj odnosno
intendantica/intendant, sudjeluje u realizaciji
edukacijskih programa kao redovne djelatnosti
Kazalista.

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilini studij umjetni¢kog smjera, kao i
ste¢ena visoka umjetni¢ka sprema iz
umjetni¢kog podrudja.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se skolovali
u inozemstvu prihvatit ée se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveuciliSnog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka skola u sklopu
sveudiliSnog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveuéilisSnog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Najmanje 12 godina radnog iskustva u Sirokom
spektru glumacke umjetnosti (kako je navedeno
u «Opisu poslova i radnih zadataka»).

Zbog sudjelovanja u medunarodnim
koprodukcijama i izvedbama na medunarodnim
festivalima obavezna je, pored one na
hrvatskom jeziku, i govorna izvedbena
komnetenciia na talitanckom ili engleckom
jeziku, a koja se dokazuje profesionalnom
biografijom, odnosno prilikom recentne
suradnje u predstavama HNK Ivana pl. Zajca,
ako je rije¢ o prvom zaposljavanju u Kazalistu.

Zbog polreba sudjelovanja i u kazaliSnim
projektima drugih glazbeno-scenskih odnosno
ne-govornih izvedbeno-predstavljackih formi,
pored klasi¢nog dramskog kazalista, prednost u

. zapo$ljavanju odnosno stjccanju statusa imaju

glumice/glumci koji mogu demonstrirati
(profesionalnom biografijom, odnosno prilikom
recentne suradnje u predstavama HNK Ivana pl.
Zajca, ako je rijeC o prvom zaposljavanju u
Kazalistu) visa od dva od sljedecih dodatnih
umijeda: pjevanje, sviranje na nekom od
instrumenata, rad s lutkama, rad s maskom,
pantomima, koreodramska izvedba, umjetnicka

! plesna izvedba, glumacki rad s videom i

suvremenim digitalnim tehnologijama.



Afirmiranost u glumackom pozivu dokazuje se
ispunjavanjem najmanje pet od sljedecih osam
kriterija u proteklih 10 godina: festivalske (1),
nacionalne (2) ili internacionalne (3) strukovne
nagrade; sudjelovanje u najmanje tri
medunarodne kazali$ne produkcije i
koprodukcije (4); suradnja s najmanje tri
razli¢ita kazalista (u statusu nacionalnih,
regionalnih ili gradskih kazali§ta) tijekom
proteklih pet godina (5); sudjelovanje u
najmanje tri filmska ili televizijska projekta u
glavnim ili sporednim ulogama (6); autorsko
iskustvo u drugim kazali$nim umjetnostima
odnosno disciplinama pored glumacke (npr.
rezija, dramaturgija, koreografija, scenografija
itsl.) (7); najmanje 10 kriti¢kih osvrta koji
posebno isticu izvrsnost umjetnice/umjetnika

(8).

Prvakinja/prvak kazalita je glumica/glumac &ije
je umjetnicko djelovanje prije ili za vrijeme rada
u HNK Ivana pl. Zajca od iznimnog znacaja za
ugled, razvoj i poslovanje cjelokupnog rijeckog
Kazalista.

Za radno mjesto prvakinje/prvaka kazalista nije

Posebni zahtjevi OUEEbAE SuCiClz:

TR AT T,
Koeficijent sloZenosti 2,65
Potreban broj izvrSitelja 4 (2 glumice i 2 glumca)
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka
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GLUMICA / GLUMAC PRVAKINJA /PRVAK
DRAME

Priprema i izvodi glumacke i druge kazaliSno-
predstavljacke zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika, stilova i
zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazalista; kazaliSta za djecu i mlade te kazaliSta
za odraslu publiku; vizualnog i fizickog
kazalista; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskog» kazalista.

Izvodi glavne uloge i druge kazalisno-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
sporedne. Status uloge — glavna ili sporedna —
ne odreduje se kvantitativnim kriterijem (npr.
kolicina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramaturskim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravnomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izrazajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiture» fizickih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monolodke scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

Izvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke na hrvatskom jeziku i,
prema potrebi, na engleskom ili na talijanskom
jeziku (ovisno o aktivnom znanju jednog od ta
dva jezika). Uz adekvatnu jezicnu pripremu
moZe izvoditi i na drugim jezicima, ako to
zahtijeva karakter uloge odnosno glumacki
zadatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljackih formi, kao $to su, primjerice,
muzicko, plcsno, korcodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazaliste, kazaliSte
objekta.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao Sto su razliCite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidzbeni projekti,
tiskovne konferencije i sli¢no. Prema potrebi
sudjeluje i u projektima drugih umjetnickih
grana Kazalista, Opere (ukljuciv i koncerte) i
Baleta, ali iskljuivo kao glumica/glumac, dakle
umjetnica/umjetnik specifiénih prethodno
opisanih kompetencija.



Potrebna struéna sprema

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrudju
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Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj odnosno
intendantica/intendant, sudjeluje u realizaciji
edukacijskih programa kao redovne djelatnosti
Kazalista.

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij umjetnickog smjera, kao i
stecena visoka umjetni¢ka sprema iz
umjetnickog podrudja.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveuéiliSnog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka skola u sklopu
sveuciliSnog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveudili$nog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Najmanje 7 godine radnog iskustva u §irokom
spektru glumacke umjetnosti (kako je navedeno
u «Opisu poslova i radnih zadataka»).

Zbog sudjelovanja u medunarodnim
koprodukcijama i izvedbama na medunarodnim
festivalima obavezna je, pored one na
hrvatskom jeziku, i govorna izvedbena
kompetencija na talijanskom ili engleskom
jeziku, a koja se dokazuje profesionalnom
biografijom, odnosno prilikom recentne
suradnje u predstavama HNK Ivana pl. Zajca,
ako je rije¢ o prvom zapos$ljavanju u Kazalistu.

Zbog potreba sudjelovanja i u kazali$nim
projektima drugih glazbeno-scenskih odnosno
ne-govornih izvedbeno-predstavljagkih formi,
pored klasi¢nog dramskog kazalista, prednost u
zapo$ljavanju odnosno stjecanju statusa imaju
glumice/glumci koji mogu demonstrirati
(profesionalnom biografijom, odnosno prilikom
recentne suradnje u predstavama HNK Ivana pl.
Zajca, ako je rije¢ o prvom zaposljavanju u
Kazali§tu) visa od dva od sljedeéih dodatnih
umijeca: pjevanje, sviranje na nekom od
instrumenata, rad s lutkama, rad s maskom,
pantomima, koreodramska izvedba, umjetni¢ka
plesna izvedba, glumacki rad s videom i
suvremenim digitalnim tehnologijama.



Posebni zahtjevi

Koshehortslotencet
Koeficijent sloZenosti
Potreban broj izvrsitelja
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Afirmiranost u glumackom pozivu dokazuje se
ispunjavanjem najmanje tri od sljede¢ih osam
kriterija u proteklih 7 godina: festivalske (1),
nacionalne (2) ili internacionalne (3) strukovne
nagrade; sudjelovanje u najmanje tri
medunarodne kazali$ne produkcije i
koprodukcije (4); suradnja s najmanje tri
razlicita kazalista (u statusu nacionalnih,
regionalnih ili gradskih kazalista) tijekom
proteklih pet godina (5); sudjelovanje u
najmanje tri filmska ili televizijska projekta u
glavnim ili sporednim ulogama (6); autorsko
iskustvo u drugim kazali$nim umjetnostima
odnosno disciplinama pored glumacke (npr.
reZija, dramaturgija, koreografija, scenografija
itsl.) (7); najmanjc scdam kriti¢kih osvrta koji
posebno isti¢u izvrsnost umjetnice/umjetnika

(8).

Prvakinja/prvak drame je glumica/glumac ¢iji je
umjetnicki rad od iznimnog znacaja za razvoj i
ugled Hrvatske drame.

Za radno mjesto prvakinje/prvaka drame nije
potrebna audicija.

220
240
4 (2 glumca i 2 glumice)



' Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka
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GLUMICA / GLUMAC GLAVNE ULOGE

Priprema i izvodi glumacke i druge kazalisno-
predstavljacke zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika, stilova i
zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazalista; kazaliSta za djecu i mlade te kazaliSta
za odraslu publiku; vizualnog i fizickog
kazaliSta; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskogy kazalista.

[zvodi glavne uloge i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
sporedne. Status uloge — glavna ili sporedna —
ne odreduje se kvantitativnim kriterijem (npr.
koli¢ina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramatur$kim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravnomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razliCitih primamih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izrazajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiture» fizickih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monoloske scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

Izvodi glumacdke i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke na hrvatskom jeziku i,
prema potrebi, na engleskom ili na talijanskom
jeziku (ovisno o aktivnom znanju jednog od ta
dva jezika). Uz adekvatnu jezi¢nu pripremu
moze izvoditi i na drugim jezicima, ako to
zahtijeva karakter uloge odnosno glumacki
zadatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavlja¢kih formi, kao $to su, primjerice,
muzicko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazaliste, kazaliste
objekta.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao §to su razlidite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidZzbeni projekti,
tiskovne konferencije i slicno. Prema potrebi
sudjeluju i u projektima drugih umjetnickih
grana Kazalista, Opere (ukljuciv i koncerte) i
Baleta, ali isklju¢ivo kao glumice/glumci, dakle
umjetnice/umjetnici specifi¢nih prethodno
opisanih kompetencija.

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni



Potrebna struéna sprema

Potrebno struc¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
. podrucju
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studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

. sveucilisni studij umjetnickog smjera, kao i

ste¢ena visoka umjetni¢ka sprema iz
umjetni¢kog podrudja.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se skolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveudiliSnog obrazovanja
u sustavu umjetniéke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

U iznimnim okolnostima, ako je rije¢ o glumici
ili glumcu koji su tijekom periada od deset
godina ostvarili sedam ili vise glavnih uloga,
premda u «statusu glumica/glumac — sporedne
uloge», a imaju zavrien samo preddiplomski
studij glume, intendantica/intendant i
ravnateljica/ravnatelj drame mogu obrazloZiti i

. iznimno ponuditi, uzevsi pritom u obzir i nize

opisane kriterije afirmiranosti, radno mjesto u
statusu «glumica/glumac glavne uloge».

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka Skola u sklopu
sveuciliSnog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se Skolovali
u inozemstvu prihvatit ée se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveuciliSnog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Najmanje 5 godine radnog iskustva u Sirokom
spektru glumacke umjetnosti (kako je navedeno
u «Opisu poslova i radnih zadataka»).

Zhoa endialovania n madunarodnim
koprodukcijama i izvedbama na medunarodnim
festivalima obavezna je, pored one na
hrvatskom jeziku, i govorna izvedbena
kompetencija na talijanskom ili engleskom
jeziku, a koja se dokazuje posebnom provjerom
odnosno audicijom na talijanskom ili engleskom
jeziku.

Zbog potreba sudjelovanja i u kazali§nim
projektima drugih glazbeno-scenskih odnosno
ne-govornih izvedbeno-predstavljackih formi,
pored klasi¢nog dramskog kazalista, prednost u
zaposljavanju odnosno stjecanju statusa imaju
glumice/glumci koji mogu demonstrirati (na
audiciji ili prilikom recentne suradnje u
predstavama HNK I[vana pl. Zajca ako je rijec¢ o
prvom zapo§ljavanju u Kazali§tu) visa od dva od
sljedec¢ih dodatnih umijeca: pjevanje, sviranje na
nekom od instrumenata, rad s lutkama, rad s
maskom, pantomima, koreodramska izvedba,
umjetnicka plesna izvedba, glumacki rad s



Posebni zahtjevi

Koeticijentslozenost
Koeficijent sloZenosti
Potreban broj izvrsitelja
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videom i suvremenim digitalnim tehnologijama.

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog
odnosa, ili recentni (do unazad 2 godine) nastupi
u predstavama HNK Ivana pl. Zajca u nizem
(pocetnica/podetnik, sporedne uloge) ili visem
glumackom statusu (prvakinja/prvak drame ili
kazali$ta), ili statusu povremenog vanjskog
suradnika, a koje audicijsko povjerenstvo moze
— uz posebno obrazloZenje — prihvatiti i
evaluirati umjesto audicijskog nastupa.

Audicijsko povjerenstvo uzet ¢e u obzir i
afirmiranost kandidatkinje odnosno kandidata u
struci, kao $to su strukovne nagrade, nagrade
publike, kriti¢ki osvrti na glumacke izvedbe
kandidatkinje/kandidata, sudjelovanje u
filmskim i televizijskim produkcijama, premda
navedene reference nisu obvezatne.

+90
2,20
6 (3 glumca i 3 glumice)



Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka
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GLUMICA / GLUMAC SPOREDNE ULOGE

Priprema i izvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavljatke zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika i stilova, formi
i Zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazali$ta; kazaliSta za djecu i mlade te kazalista
za odraslu publiku; vizualnog i fizickog
kazalista; redateljskog i kolaborativnhog odnosno
tzv. «autorskog» kazalista.

lzvodi sporedne uloge i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
glavne, ali ne viSe od jedne glavne uloge u
sezoni. Status uloge — glavna ili sporedna — ne
odreduje se kvantitativnim kriterijem (npr.
koli¢ina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramatur$kim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravnomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izraZzajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja,_interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiture» fizickih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monoloske scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

Izvodi glumacke i druge kazali§no-
predstavljacke zadatke na hrvatskom jeziku i,
prema potrebi, na engleskom ili na talijanskom
P PR S Vrdlern o PP PR I
T I e O O T O TP O OO O AT
dva jezika). Uz adekvatnu jezi€nu pripremu
moze izvoditi i na drugim jezicima, ako to
zahtijeva karakter uloge odnosno glumacki
zadatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljackih formi, kao §to su, primjerice,
muzicko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazaliste, kazaliSte
objekta.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalita, kao $to su razli¢ite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidzbeni projekti,
tiskovne konferencije i sliéno. Prema potrebi
sudjeluju i u projektima drugih umjetnickih
grana Kazalista, Opere (ukljuciv i koncerte) i
Baleta, ali iskljuéivo kao glumice/glumeci, dakle
umjetnice/umjetnici specifi¢nih prethodno

- opisanih kompetencija.



Minimalna potrebna stru¢na sprema

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,

znanja, afirmiranost u odredenom
podrudju

Posebni zahtjevi
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Minimalno - zavrien preddiplomski sveu¢ilisni
studij (BA) u trajanju tri godine te ste¢ena visa
stru¢na sprema u umjetniékom podruéju —
gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se 8kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se zavreno
minimalno trogodisnje obrazovanje u
akademskom odnosno sveudiliSnom sustavu
umjetnicke edukacije potrebnog usmjerenja
(gluma) dostupno u zemlji iz koje dolazi
kandidatkinja/kandidat.

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka skola u sklopu
sveuciliSnog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se zavrSeno
minimalno trogodisnje obrazovanje u
akademskom odnosno sveutili§nom sustavu
umjetnicke edukacije potrebnog usmjerenja
(gluma) dostupno u zemlji iz koje dolazi
kandidatkinja/kandidat.

Najmanje 2 godine radnog iskustva u Sirokom
spektru glumacke umjetnosti (kako je navedeno
u «Opisu poslova i radnih zadatakax).

Zbog sudjelovanja u medunaronim
koprodukcijama i izvedbama na medunarodnim
festivalima obavezna je, pored one na
hrvatskom jeziku, i govorna izvedbena
kompetencija na talijanskom ili engleskom
Jjeziku, a koja se dokazuje posebnom provjerom
odnosno audicijom na talijanskom ili engleskom
jeziku.

Zbog potreba sudjelovanja i u kazali§nim
projektima drugih glazbeno-scenskih odnosno
ne-govornih izvedbeno-predstavljackih formi,
pored klasi¢nog dramskog kazalista, prednost u
zaposljavanju odnosno stjecanju statusa imaju
glumice/glumci koji mogu demonstrirati (na
audiciji ili prilikom recentne suradnje u
predstavama HNK Ivana pl. Zajca ako je rije o
prvom zaposljavanju u Kazalistu) vi$a od dva od
sljede¢ih dodatnih umijeéa: pjevanje, sviranje na
nekom od instrumenata, rad s lutkama, rad s
maskom, pantomima, koreodramska izvedba,
umjetnicka plesna izvedba, glumacki rad s
videom i suvremenim digitalnim tehnologijama.

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog
odnosa, ili recentni (do unazad 2 godine) nastupi
u predstavama HNK Ivana pl. Zajca u niZzem
(pocetnica/pocetnik) ili visem glumackom
statusu (glavne uloge, prvakinja/prvak drame ili
kazaliSta), ili statusu povremenog vanjskog



Kocficijent sloZenosti
Potreban broj izvriitelja
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suradnika, a koje audicijsko povjerenstvo moze
—uz posebno obrazloZenje — prihvatiti i
evaluirati umjesto audicijskog nastupa.

Audicijsko povjerenstvo uzet ¢e u obzir i
afirmiranost kandidatkinje odnosno kandidata u
struci, kao §to su strukovne nagrade, nagrade
publike, kriti¢ki osvrti na glumacke izvedbe
kandidatkinje/kandidata, sudjelovanje u
filmskim i televizijskim produkcijama, premda
navedene reference nisu obvezatne.

+5
2,00
8 (4 glumca i 4 glumice)



Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka
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GLUMICA / GLUMAC POCETNICA /
POCETNIK

Priprema i izvodi glumacke i druge kazali§no-
predstavljake zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika i stilova, formi
i Zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumadku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazaliSta; kazali$ta za djecu i mlade te kazaliSta
za odraslu publiku; vizualnog i fizitkog
kazalista; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskog» kazalista.

Izvodi sporedne uloge i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
glavne, ali ne vise od jedne glavne uloge u
sezoni. Status uloge — glavna ili sporedna — ne
odreduje se kvantitativnim kriterijem (npr.
koli¢ina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramaturskim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravnomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izrazajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiture» fizi¢kih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monoloske scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

[zvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke na hrvatskom jeziku i,
prema potrebi, na engleskom jeziku. Uz
adekvatnu jezi¢nu pripremu moze izvoditi i na
drugim jezicima, napose talijanskom jeziku, ako
to zahtijeva karakter uloge odnosno glumacki
zadatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljackih formi, kao $to su, primjerice,
muzicko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazaliste, kazaliste
objekta.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao $to su razliéite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidzbeni projekti,
tiskovne konferencije i sliéno. Prema potrebi
sudjeluju i u projektima drugih umjetnickih



Minimalna potrebna struéna sprema

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
Znanja, afirmiranost u odrcdcnom
podruéju

Posebni zahtjevi
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grana Kazalista, Opere (ukljuciv i koncerte) i
Baleta, ali isklju¢ivo kao glumice/glumci, dakle
umjetnice/umjetnici specifiénih prethodno
opisanih kompetencija.

Minimalno - zavr$en preddiplomski sveudilisni
studij (BA) u trajanju tri godine te steCena visa
struéna sprema u umjetni¢kom podrucju —
gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se skolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se zavrSeno
minimalno trogodi§nje obrazovanje u
akademskom odnosno sveudiliSnom sustavu
umjetni¢ke edukacije potrebnog usmjerenja
(gluma) dostupno u zemlji iz koje dolazi
kandidatkinja/kandidat.

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka skola u sklopu
sveucili$nog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se zavr§eno
minimalno trogodi¥nje obrazovanje u
akademskom odnosno sveucili§nom sustavu
umjetnike edukacije potrebnog usmjerenja
(gluma) dostupno u zemlji iz koje dolazi
kandidatkinja/kandidat.

Nije potrebno.

Prednost imaju kandidatkinje/kandidati koji,
pored one na hrvatskom jeziku, demonstriraju i
govornu izvedbenu kompetenciju na engleskom
jeziku, a koja se dokazuje dijelom audicijskog
programa na engleskom jeziku.

Zbog potreba sudjelovanja i u kazalignim
projektima drugih glazbeno-scenskih odnosno
ne-govornih izvedheno-predstavljackih formi,
pored klasi¢nog dramskog kazaliSta, prednost u
zapoS$ljavanju imaju glumice/glumci koji mogu
demonstrirati (na audiciji) visa od dva od
sljede¢ih dodatnih umijeca: pjevanje, sviranje na
nekom od instrumenata, rad s lutkama, rad s
maskom, pantomima, koreodramska izvedba,
umjetnicka plesna izvedba, glumacki rad s
videom i suvremenim digitalnim tehnologijama.

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog
odnosa, ili recentni (do unazad 1 godine) nastup
u predstavama HNK Ivana pl. Zajca u statusu
povremenog vanjskog suradnika, a koje
audicijsko povjerenstvo moZe — uz pasehna
obrazloZenje — prihvatiti i evaluirati umjesto
audicijskog nastupa.

Ugovor o radu i status glumca pocetnika



odnosno glumice pocetnice moze trajati najduze
dvije godine.

Koefieii loBenesti 46
Koeficijent siozenost 1.65
Potreban broj izvrSitelja 2
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Naziv poslova

[ZVRSNI PRODUCENT
DRAMSKOG PROGRAMA

Opis poslova i radnih zadataka

Prema nalogu i u suradnji s upravom, glavnim
dramaturgom i ravnateljima umjetnickih ustrojbenih
cjelina te u suradnji s upraviteljem i voditeljima
Tehnike koordinira rad na produkciji predstava te
gostovanju predstava u Hrvatskoj i inozemstvu. Prati
procese ostvarivanja predstava u svim fazama, od
pred- do post-produkcije.

Organizira produkcijske sastanke svih sluzbi kazalista
s autorskim timovima pojedinog kazaliSnog projekta.
Poslove obavlja po nalogu i uputama intendanta,
olavnog dramaturga i ravnatelja ustrojbenih
umjetnickih cjelina Hrvatske drame i Talijanske
drame.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Potrebna strucna sprema

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveugilisni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili§ni
studij s podru¢ja drutvenih ili humanistickih znanosti,
kao i steena visoka stru¢na sprema s podrudja
drustvenih ili humanisti¢kih znanosti ili studij
produkcije na ADU

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima u
struci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Al el r——
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i talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Poscbni zahtjevi

napredno znanje rada s racunalom

Koeficijent sloZenost

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

DRAMATURG

Opis poslova i radnih zadataka

Zaprima, ¢ita i ocjenjuje dramske tekstove, suraduje s
dramskim piscima na razradi tekstova, radi
dramatizacije i adaptacije tekstova, pie recenzije.
Sudjeluje u kreiranju dramskog repertoara;

provodi pripremna teatroloska  istrazivanja za
premijerne repertoarne naslove.

Ureduje programske knjizice, prikuplja i
sistematizira materijale za kazaliSna izdanja. Suraduje
s redateljima  kao dramaturg dramskih predstava.
DezZura na predstavama i supotpisuje izvjesce
inspicijenta nakon predstave.

Provodi istrazivanje publike i percepcije predstava te
0 tome podnosi izvjestaj intendantu, glavnom
dramaturgu, ravnateljima Hrvatske i talijanske drame,
promidZbenoj, marketinskoj i prodajnoj sluzbi.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Potrebna struéna sprema

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij s podrucja drustvenih ili humanistickih znanosti,|
kao i steCena visoka stru¢na sprema s podruéja
drustvenih ili humanisti¢kih znanosti

Potrebno struéno ili umjetni¢ko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godina radnog iskustva na poslovima u
struci

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

napredno znanje rada s racunalom

Koeficijent slozenosti 2,10
Potreban broj izvrsitelja 1
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INaziv poslova

INSPICIJENT-SAPTAC

Opis poslova i radnih zadataka

U provedbenom smislu poduzima sve potrebne radnje
za redovan tijek predstave odnosno probe, kao i svih
dogadanja u Kazalistu. Kontrolira pravovremenu
prisutnost svih sudionika u predstavi odnosno probi, te
provjerava tehnicku pripremljenost scene. Nakon
predstave/probe dostavlja obvezno izvje$ce ravnatelju
umjetni¢ke cjeline. Saptanjem pomaze pravilnom
odvijanju tijeka predstave/probe, na svim izvedbama.
Po potrebi pomaze gostujucim inspicijentima. Poslove
obavlja po nalogu ravnatelja umjetnicke cjeline i
uputama redatelja. Nastupa u svim kazalisnim
projektima i dogadanjima. Obavlja i ostale poslove iz
svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema navodi
se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj

djelatnosti i visokom

obrazovanju (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,

46/07 1 63/11)

Stecena srednja struéna
sprema s podrudja drustvenog,
Humanisti¢kog ili umjetnickog
podrudja

Potrebno struc¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

I godina u kazali8noj djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

Alktivno znanje engleskog jezika

MNatualec e cnnalien taliintiin civnanin Aficealonwmané s
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odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

Cosfiohontel .

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvrSitelja

—
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Naziv poslova

INSPICUJENT

Opis poslova i radnih zadataka

U provedbenom smislu poduzima sve potrebne radnje
za redovan tijek predstave odnosno probe, kao i svih
dogadanja u Kazali$tu. Kontrolira pravovremenu
prisutnost svih sudionika u predstavi odnosno probi, te
provjerava tehni¢ku pripremljenost scene.

Nakon predstave/probe dostavlja obvezno izvjece
ravnatelju umjetni¢ke cjeline. Po potrebi pomaze
gostujucim inspicijentima.

Poslove obavlja po nalogu ravnatelja umjetnicke
cjeline i uputama redatelja.

Nastupa u svim kazali$nim projektima i dogadanjima.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna struéna sprema

SteCena srednja s podruéja drustvenog, humanisti¢kog
ili umjetni¢kog podruéja

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva u kazali3noj
djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

AT :

Koeficijent slozenosti

=
fop)
©

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova SAPTAC

Saptanjem pomaze pravilnom odvijanju tijeka
predstave/pokusa, na svim izvedbama.

Nastupa u svim kazali$nim projektima i dogadanjima
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Opis poslova i radnih zadataka

SteCena srednja sprema s podrucja drustvenog,
humanisti¢kog ili umjetni¢kog podrudja
Minimalna potrebna stru¢na sprema

Potrebno stru¢no ili umjetnicko
usmjerenje

Najmanje 1 godina radnog iskustva
Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom
podrucju

Posebni zahtjevi

T T

Koeficijent sloZenosti 1.40

Potreban broj izvrSitelja 1
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Naziv poslova

TAJNIK HRVATSKE DRAME

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne administrativno-tehni¢ke i
organizacijske poslove, vodi evidenciju o
prisutnosti na radu, prikuplja podatke o vanjskim
suradnicima za potrebe sklapanja ugovora, organizira
ishodenje potrebnih dokumenata za rad i boravak
stranih drzavljana angaziranih  u Hrvatskoj drami,
(vanjski suradnici, radni odnos i sl.)

Vodi brigu o protokolu za sve programe Hrvatske
drame

Poslove obavlja po nalogu i uputama ravnatelja
Hrvatske drame

Obavlja i ostale poslove iz svog

djelokruga

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja stru¢na sprema s podrucja drustvenog,
humanisti¢kog ili umjetnickog
smjera

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
lodredenom
podrudju

Napredno znanje rada s raéunalom

Posebni zahtjevi

TR

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvrSitelja

—
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TABELA POSLOVA

DRAMMA ITALIANO/ TALIJANSKA DRAMA

127



Naziv poslova

RAVNATELJ TALIJANSKE DRAME

Opis poslova i radnih zadataka

Ravnatelj Talijanske drame prema prethodnom dogovoru i
odobrenju intendanta:

rukovodi radom Talijanske

drame,

[koordinira rad radnika Talijanske drame i rad
Talijanske drame s drugim ustrojstvenim cjelinama
Kazalista,

predlaZe i provodi usvojeni

plan i program umjetni¢kog rada Talijanske drame

~brine se o pravovremenom

provodenju usvojenog plana i programa umjetni¢kog rada,
-brine se da se provedba usvojenog plana i programa
okviru usvojenog financijskog plana,

-predlaZe i provodi mjere za podizanje umjetni¢ke razine
solista i ansambala.

provodi potrebne poslove u vezi realizacije usvojenog
repertoarnog plana Talijanske drame:

~predlaze i dogovara angaZiranje

neophodno potrebnih umjetnika radi mogucnosti realizacije
repertoarnog plana,

-predlaze i dogovara angaziranje autorskih timova i
solistiCku/glumacku podjelu kojom ¢ée se na najbolji nadin i
na umjetnicki najvioj razini izvr$iti usvojeni repertoarni
plan,

-brine se o pravovremenom izvrienju radnih zadataka
pojedinog umjetnika i kompletnog ansambla Talijanske
drame

obavlja i ostale radne zadatke iz djelokruga svojih poslova
po dogovoru s intendantom.

Potrebna struéna sprema

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij s
podrucja humanisti¢kih znanosti ili umjetni¢kog smjera kao
i ste¢ena visoka struéna sprema s podrudja humanistickih
znanosti ili umjetnickog podrudja

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Akademija dramske umjetnosti, ili Filozofski fakultet
odsjek za komparativnu knjizevnost, ili teatrolog

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva na podrudju dramske
kazaliSne umjetnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje talijanskog i engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Afirmiranost u oblasti dramske umjetnosti
[staknuti dramski umjetnik

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti

2.80

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

129

GLUMICA / GLUMAC NACIONALNA
PRVAKINJA / PRVAK KAZALISTA

Priprema i izvodi glumacke i druge kazalisno-
predstavljacke zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika, stilova i
zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazalista; kazalista za djecu i mlade te kazalista
za odraslu publiku; vizualnog i fizickog
kazalista; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskog» kazalista.

Izvodi glavne uloge i druge kazalisno-
predstavljatke zadatke, a prema potrebi i
sporedne. Status uloge — glavna ili sporedna —
ne odreduje se kvantitativnim kriterijem (npr.
koli¢ina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramaturskim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravnomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izraZajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiture» fizi¢kih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monoloske scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

Izvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke na talijanskom jeziku i,
prema potrebi, na hrvatskom i engleskom
jeziku. Uz adekvatnu jezinu pripremu moze
1zvoditl 1 na drugim jezicuma, ako to zahtijeva
karakter uloge odnosno glumacki zadatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje 1 u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljackih formi, kao $to su, primjerice,
muzic¢ko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazaliste, kazaliSte
objektan.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao $to su razlidite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidzbeni projekti,
tiskovne konferencije i sliéno. Prema potrebi
sudjeluje i u projektima drugih umjetni¢kih
grana Kazalista, Opere (ukljuciv i koncerte) i
Baleta, ali isklju€ivo kao glumica/glumac, dakle
umjetnica/umjetnik specifi¢nih prethodno
opisanih kompetencija.

Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj odnosno



Potrebna stru¢na sprema

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Posebni zahtjevi

TR B

Koeficijent sloZzenosti
Potreban broj izvr§itelja
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intendantica/intendant, sudjeluje u realizaciji
edukacijskih programa kao redovne djelatnosti
Kazalista.

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveugilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij umjetni¢kog smjera, kao i
stecena visoka umjetnic¢ka sprema iz
umjetnickog podruéja.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveudilishog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka skola u sklopu
sveuciliSnog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se skolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveudilisnog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Status nacionalne prvakinje/prvaka prema
vazecim odredbama Zakona o kazali§tima.
Zbog sudjelovanja u medunarodnim
koprodukcijama i izvedbama na medunarodnim
festivalima obavezna je, pored one na
talijanskom jeziku, i govorna izvedbena
kompetencija na engleskom jeziku, a koja se
dokazuje profesionalnom biografijom,

odnosno prilikom recentne suradnje u
predstavama HNK Ivana pl. Zajca.

Status nacionalne prvakinje/prvaka prema
vazeéim odredbama Zakona o kazalitima.

Za radno mjesto nacionalne prvakinje/prvaka
nije potrebna audicija.

Nacionalna prvakinja/prvak mora djelovati u
HNK Ivana pl. Zajca najmanje 5 godina u
statusu odnosno na radnome mjestu
prvakinje/prvaka Talijanske drame odnosno
kazalista.

319
3.25
2 (1 glumica i I glumac)



' Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka
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GLUMICA / GLUMAC PRVAKINJA /PRVAK
KAZALISTA

Priprema i izvodi glumacke i druge kazali§no-
predstavljacke zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika, stilova i
Zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazalista; kazaliSta za djecu i mlade te kazaliSta
za odraslu publiku; vizualnog i fizickog
kazali$ta; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskog» kazalista.

Izvodi glavne uloge i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
sporedne. Status uloge — glavna ili sporedna —
ne odreduje se kvantitativnim kriterijem (npt.
koli¢ina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramaturskim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravnomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izrazajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiturey» fizi¢kih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monolo$ke scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

Izvodi glumacke i druge kazalisno-
predstavljacke zadatke na talijanskom jeziku i,
prema potrebi, na hrvatskom i engleskom
Jeziku. Uz adekvatnu jezi¢nu pripremu moZe
iLVUdliJ l tia dl usillleLibillla, a:\u ‘LU La{liijcva

karakter uloge odnosno glumacki zadatak.

Ovisno o dodatnim kompctencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljackih formi, kao §to su, primjerice,
muzicko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazaliste, kazaliste
ohjekta

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao $to su razlidite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidzbeni projekti,
tiskovne konferencije i sliéno. Prema potrebi
sudjeluje i u projektima drugih umjetni¢kih
grana KazaliSta, Opere (ukljuéiv i koncerte) i

~ Baleta, ali isklju¢ivo kao glumica/glumac, dakle

umjetnica/umjetnik specifiénih prethodno
opisanih kompetencija.

Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj odnosno



Potrebna struéna sprema

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
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intendantica/intendant, sudjeluje u realizacij

~ edukacijskih programa kao redovne djelatnosti
' Kazalista.

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij umjetni¢kog smjera, kao i
stecena visoka umjetni¢ka sprema iz
umjetnickog podruéja.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se skolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveuéili$nog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka skola u sklopu
sveuciliSnog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveudilisnog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Najmanje 12 godina radnog iskustva u §irokom
spektru glumacke umjetnosti (kako je navedeno
u «Opisu poslova i radnih zadataka»).

Zbog sudjelovanja u medunarodnim
koprodukcijama i izvedbama na medunarodnim
festivalima obavezna je, pored one na
talijanskom jeziku, i govorna izvedbena
kompetencija na engleskom jeziku, a koja se
dokazuje profesionalnom biografijom,

odnosno prilikom recentne suradnje u
predstavama HNK Ivana pl. Zajca, ako je rije¢ o
prvom zapo§ljavanju u Kazalistu.

Zbog potreba sudjelovanja i u kazali$nim
projektima drugih glazbeno-scenskih odnosno
ne-govornih izvedbeno-predstavljackih formi,
pored klasi¢nog dramskog kazali$ta, prednost u
zaposljavanju odnosno stjecanju statusa imaju
glumice/glumci koji mogu demonstrirati
(profesionalnom biografijom, odnosno prilikom
recentne suradnje u predstavama HNK Ivana pl.
Zajca, ako je rije¢ o prvom zaposljavanju u
Kazalistu) visa od dva od sljedec¢ih dodatnih
umijeca: pjevanje, sviranje na nekom od
instrumenata, rad s lutkama, rad s maskom,
pantomima, koreodramska izvedba, umjetnicka
plesna izvedba, glumacki rad s videom i
suvremenim digitalnim tehnologijama.

Afirmiranost u glumackom pozivu dokazuje se

| ispunjavanjem najmanje pet od sljedecih osam
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kriterija u proteklih 10 godina: festivalske (1),
nacionalne (2) ili internacionalne (3) strukovne
nagrade; sudjelovanje u najmanje tri
medunarodne kazali$ne produkcije i
koprodukcije (4); suradnja s najmanje tri
razlidita kazali§ta (u statusu nacionalnih,
regionalnih ili gradskih kazalista) tijekom
proteklih pet godina (5); sudjelovanje u
najmanje tri filmska ili televizijska projekta u
glavnim ili sporednim ulogama (6); autorsko
iskustvo u drugim kazali§nim umjetnostima
odnosno disciplinama pored glumacke (npr.
reZija, dramaturgija, koreografija, scenografija
itsl.) (7); najmanje 10 kriti¢kih osvrta koji
posebno isti¢u izvrsnost umjetnice/umjetnika

(8).

Prvakinja/prvak kazalidta je glumica/glumac &ije
je umjetni¢ko djelovanje prije ili za vrijeme rada
u HNK Ivana pl. Zajca od iznimnog znacaja za
ugled, razvoj i poslovanje cjelokupnog rijeckog
Kazalista.

Za radno mjesto prvakinje/prvaka kazaliSta nije
potrebna audicija.

250
2,65
2 (1 glumica i 1 glumac)
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GLUMICA/GLUMAC PRVAKINJA/PRVAK
DRAME

Priprema i izvodi glumacke i druge kazalisno-
predstavljacke zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika, stilova i
Zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazalista; kazali§ta za djecu i mlade te kazaliSta
za odraslu publiku; vizualnog i fizitkog
kazalista; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskog» kazalista.

[zvodi glavne uloge i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
sporedne. Status uloge — glavna ili sporedna —
ne odreduje se kvantitativnim kriterijem (npr.
koli¢ina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramaturskim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravnomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izraZajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiture» fizi¢kih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monoloske scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

[zvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke na talijanskom jeziku i,
prema potrebi, na hrvatskom i engleskom
jeziku. Uz adekvatnu jeziénu pripremu moze
izvoditi i na drugim jezicima, ako to zahtijeva
karakter uloge odnosno glumacki zadatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljackih formi, kao §to su, primjerice,
muzicko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazaliste, kazaliste
objekta.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao $to su razli¢ite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidzbeni projekti,
tiskovne konferencije i sli¢no. Prema potrebi
sudjeluje i u projektima drugih umjetnickih
grana Kazalista, Opere (ukljudiv i koncerte) i
Baleta, ali iskljuéivo kao glumica/glumac, dakle
umjetnica/umjetnik specifi¢nih prethodno
opisanih kompetencija.

Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj odnosno



Potrebna strucna sprema

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje
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intendantica/intendant, sudjeluje u realizaciji

- edukacijskih programa kao redovne djelatnosti

Kazalista.

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuCili$ni studij umjetnickog smjera, kao i
stecena visoka umjetni¢ka sprema iz
umjetnickog podrudja.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se skolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveuéiliSnog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka Skola u sklopu
sveucilisnog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se skolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveucdiliSnog obrazovanja
u sustavu umjetnic¢ke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Najmanje 7 godine radnog iskustva u Sirokom
spektru glumacke umjetnosti (kako je navedeno
u «Opisu poslova i radnih zadataka).

Zbog sudjelovanja u medunarodnim
koprodukcijama i izvedbama na medunarodnim
festivalima obavezna je, pored one na
talijanskom jeziku, i govorna izvedbena
kompetencija na engleskom jeziku, a koja se
dokazuje profesionalnom biografijom,
sdnasnogarililbangracantnatansadiiog
predstavama HNK Ivana pl. Zajca, ako je rije¢ o
prvom zaposljavanju u Kazalistu.

Zbog potreba sudjelovanja i u kazalisnim

. projektima drugih glazbeno-scenskih odnosno

' ne-govornih izvedbeno-predstavljackih formi,

' pored klasi¢nog dramskog kazalista, prednost u

. zapo$ljavanju odnosno sijecanju statusa imaju

. glumice/glumci koji mogu demonstrirati

. (profesionalnom biografijom, odnosno prilikom
. recentne suradnje u predstavama HNK [vana pl.
© Zajca, ako je rije¢ o prvom zaposljavanju u

- Kazalitu) visa od dva od sljedecih dodatnih

- umijeéa: pjevanje, sviranje na nekom od

instrumenata, rad s lutkama, rad s maskom,

- pantomima, koreodramska izvedba, umjetnicka

plesna izvedba, glumacki rad s videom i
suvremenim digitalnim tehnologijama.

Afirmiranost u glumagkom pozivu dokazuje se
ispunjavanjem najmanje tri od sljedeéih osam
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kriterija u proteklih 7 godina: festivalske (1),
nacionalne (2) ili internacionalne (3) strukovne
nagrade; sudjelovanje u najmanje tri
medunarodne kazali§ne produkcije i
koprodukcije (4); suradnja s najmanje tri
razli¢ita kazali§ta (u statusu nacionalnih,
regionalnih ili gradskih kazalidta) tijekom
proteklih pet godina (5); sudjelovanje u
najmanje tri filmska ili televizijska projekta u
glavnim ili sporednim ulogama (6); autorsko
iskustvo u drugim kazali$nim umjetnostima
odnosno disciplinama pored glumacke (npr.
rezija, dramaturgija, koreografija, scenografija
itsL.) (7); najmanje sedam kriti¢kih osvrta koji
posebno isti¢u izvrsnost umjetnice/umjetnika

(8).

Prvakinja/prvak drame je glumica/glumac &iji je
umjetnicki rad od iznimnog znacaja za razvoj i
ugled Talijanske drame.

Za radno mjesto prvakinje/prvaka drame nije
potrebna audicija.

220
2.40
4 (2 glumca i 2 glumice)
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GLUMICA/GLUMAC GLAVNE ULOGE

Priprema i izvodi glumacke i druge kazalisno-
predstavljacke zadatke u §irokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika, stilova i
Zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazaliSta; kazali§ta za djecu i mlade te kazalista
za odraslu publiku; vizualnog i fizickog
kazalista; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskog» kazaliSta.

Izvodi glavne uloge i druge kazalisno-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
sporedne. Status uloge — glavna ili sporedna —
ne odreduje se kvantitativnim kriterijem (npr.
koli¢ina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramaturskim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravnomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izrazajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiture» fizickih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,

 monoloske scene, dijalozi, ansambl-scene,

zborska izvedba.

Izvodi glumacke i druge kazalisno-
predstavljacke zadatke na talijanskom jeziku i,
prema potrebi, na hrvatskom i engleskom
jeziku. Uz adekvatnu jeziénu pripremu moZze
izvoditi i na drugim jezicima, ako to zahtijeva
Karakter uloge odnosno glumacki zagatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljackih formi, kao $to su, primjerice,
muzicko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazaliste, kazaliste
objekta.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao Sto su razlidite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidzbeni projekti,
tiskovne konferencije i sliéno. Prema potrebi
sudjeluju i u projektima drugih umjetnickih
grana KazaliSta, Opere (ukljudiv i koncerte) i
Baleta, ali isklju¢ivo kao glumice/glumci, dakle
umjetnice/umjetnici speciflicnih prethodno
opisanih kompetencija.

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudili$ni studij umjetnickog smjera, kao i



Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje
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- steCena visoka umjetnicka sprema iz

umjetnickog podrudja.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveucili§nog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

U iznimnim okolnostima, ako je rijeé o glumici
ili glumcu koji su tijekom perioda od deset
godina ostvarili sedam ili vise glavnih uloga,
premda u «statusu glumica/glumac — sporedne
uloge», a imaju zavrsen samo preddiplomski
studij glume, intendantica/intendant i
ravnateljica/ravnatelj drame mogu obrazloZiti i
iznimno ponuditi, uzevsi pritom u obzir i nize
opisane kriterije afirmiranosti, radno mjesto u
statusu «glumica/glumac glavne uloge».

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka skola u sklopu
sveuciliSnog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se Skolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se najvisi stupanj
akademskog odnosno sveudili§nog obrazovanja
u sustavu umjetnicke edukacije potrebnog
usmjerenja (gluma) dostupan u zemlji iz koje
dolazi kandidatkinja/kandidat.

Najmanje 5 godine radnog iskustva u Sirokom
spektru glumacke umjetnosti (kako je navedeno -
u «Opisu poslova i radnih zadatakay).

Zbog sudjelovanja u medunaronim
koprodukcijama i izvedbama na medunarodnim
festivalima obavezna je, pored one na
talijanskom jeziku, i govorna izvedbena
kompetencija na engleskom jeziku, a koja se
dokazuje posebnom provjerom odnosno
audicijom i na engleskom jeziku.

Zbog potreba sudjelovanja i u kazali$nim
projektima drugih glazbeno-scenskih odnosno
ne-govornih izvedbeno-predstavljackih formi,
pored klasiénog dramskog kazaliita, prednost u
zaposljavanju odnosno stjecanju statusa imaju
glumice/glumci koji mogu demonstrirati (na
audiciji ili prilikom recentne suradnje u
predstavama HNK Ivana pl. Zajca ako je rije¢ o
prvom zaposljavanju u Kazalistu) vi$a od dva od
sljede¢ih dodatnih umijeéa: pjevanje, sviranje na
nekom od instrumenata, rad s lutkama, rad s
maskom, pantomima, koreodramska izvedba,
umjetnicka plesna izvedba, glumacki rad s
videom i suvremenim digitalnim tehnologijama.

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog
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odnosa, ili recentni (do unazad 2 godine) nastupi
u predstavama HNK Ivana pl. Zajca u nizem
(pocetnica/podetnik, sporedne uloge) ili visem
glumackom statusu (prvakinja/prvak drame ili
kazalista), ili statusu povremenog vanjskog
suradnika, a koje audicijsko povjerenstvo moze
— uz posebno obrazloZenje — prihvatiti i
evaluirati umjesto audicijskog nastupa.

Audicijsko povjerenstvo uzet ¢e u obzir i
afirmiranost kandidatkinje odnosno kandidata u
struci, kao $to su strukovne nagrade, nagrade
publike, kriti¢ki osvrti na glumadke izvedbe
kandidatkinje/kandidata, sudjelovanje u
filmskim i televizijskim produkcijama, premda
navedene reterence nisu obvezatne.

+90
2,20
4 (2 glumca i 2 glumice)
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GLUMICA / GLUMAC SPOREDNE ULOGE

Priprema i izvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika i stilova, formi
i Zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazalita; kazalidta za djecu i mlade te kazalista
za odraslu publiku; vizualnog i fizickog
kazalista; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskog» kazalista.

[zvodi sporedne uloge i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
glavne, ali ne viSe od jedne glavne uloge u
sezoni. Status uloge — glavna ili sporedna — ne
odreduje se kvantitativnim Kriterijem (npr.
koli¢ina teksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramatur$kim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravhomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izraZajnih sredstava i
postupaka, tehnika | metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedbe teksta, tzv. «partiture» fizickih radnji i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monoloske scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

[zvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavijacke zadatke na talijanskom jeziku i,
prema potrebi, na engleskom jeziku. Uz
adekvatnu jeziénu pripremu mozZe izvoditi i na
drugim jezicima, napose hrvatskom jeziku, ako
to zahtijeva karakter uloge odnosno glumacki
zadatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljackih formi, kao §to su, primjerice,
muzicko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazalite, kazaliste
objekta.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao $to su razliite priredbe, recitali,
promotivni odnosno promidzbeni projekti,
tiskovne konferencije i sli¢no. Prema potrebi
sudjeluju i u projektima drugih umjetnickih
grana Kazalista, Opere (ukljuciv i koncerte) i
Baleta, ali iskljucivo kao glumice/glumci, dakle



Minimalna potrebna stru¢na sprema

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
© znanja, afirmiranost u odredenom
[ podrucju

Posebni zahtjevi
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umjetnice/umjetnici specifiénih prethodno
opisanih kompetencija.

Minimalno - zavren preddiplomski sveucilisni
studij (BA) u trajanju tri godine te stecena visa
stru¢na sprema u umjetnickom podruéju —
gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se zavrSeno
minimalno trogodi$nje obrazovanje u
akademskom odnosno sveuéiliSsnom sustavu
umjetnicke edukacije potrebnog usmjerenja
(gluma) dostupno u zemlji iz koje dolazi
kandidatkinja/kandidat.

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka $kola u sklopu
sveucilisnog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se Skolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se zavrSeno
minimalno trogodi$nje obrazovanje u
akademskom odnosno sveuciliSnom sustavu
umjetnicke edukacije potrebnog usmjerenja
(gluma) dostupno u zemlji iz koje dolazi
kandidatkinja/kandidat.

Najmanje 2 godine radnog iskustva u Sirokom
spektru glumacke umjetnosti (kako je navedeno
u «Opisu poslova i radnih zadataka»).

Zbog sudjelovanja u medunarodnim
koprodukcijama i izvedbama na medunarodnim
festivalima obavezna je, pored one na
talijanskom jeziku, i govorna izvedbena
kompetencija na engleskom jeziku, a koja se
dokazuje posebnom provjerom odnosno

andiciinm na enolecdknm iezilen
o o v

Zbog potreba sudjelovanja i u kazalisnim
projektima drugih glazbeno-scenskih odnosno
ne-govornih izvedbeno-predstavljackih formi,
pored klasi¢nog dramskog kazaliSta, prednost u
zapo§ljavanju odnosno stjecanju statusa imaju
glumice/glumci koji mogu demonstrirati (na
audiciji ili prilikom recentne suradnje u
predstavama HNK Ivana pl. Zajca ako je rije¢ o
prvom zapo$ljavanju u Kazalistu) visa od dva od
sljedecih dodatnih umijeca: pjevanje, sviranje na
nekom od instrumenata, rad s lutkama, rad s
maskom, pantomima, koreodramska izvedba,
umjctnicka plesna izvedba, glumacki rad s
videom i suvremenim digitalnim tehnologijama.

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog

" odnosa, ili recentni (do unazad 2 godine) nastupi

u predstavama I1TNK Tvana pl. Zajca u niZzem
(pocetnica/pocetnik) ili visem glumackom
statusu (glavne uloge, prvakinja/prvak drame ili



Koefici ok .
Koeficijent slozenosti
Potreban broj izvrSitelja
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kazali$ta), ili statusu povremenog vanjskog
suradnika, a koje audicijsko povjerenstvo moze
—uz posebno obrazloZenje — prihvatiti i
evaluirati umjesto audicijskog nastupa.

Audicijsko povjerenstvo uzet ¢e u obzir i
afirmiranost kandidatkinje odnosno kandidata u
struci, kao §to su strukovne nagrade, nagrade
publike, kriti¢ki osvrti na glumacke izvedbe
kandidatkinje/kandidata, sudjelovanje u
filmskim i televizijskim produkcijama, premda
navedene reference nisu obvezatne.

+75
2,00
6 (3 glumca i 3 glumice)



Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka
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GLUMICA / GLUMAC POCETNICA /
POCETNIK

Priprema i izvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke u Sirokom spektru
suvremenih i povijesnih estetika i stilova, formi
i zanrova, izvedbeno-predstavljackih jezika i
metoda potrebnih za glumacku izvedbu u
predstavama dramskog i postdramskog
kazalista; kazali§ta za djecu i mlade te kazalista
za odraslu publiku; vizualnog i fizickog
kazalista; redateljskog i kolaborativnog odnosno
tzv. «autorskog» kazalista.

Izvodi sporedne uloge i druge kazalisno-
predstavljacke zadatke, a prema potrebi i
glavne, ali ne vise od jedne glavne uloge u
sezoni. Status uloge — glavna ili sporedna — ne
odreduje se kvantitativnim kriterijem (npr.
koli¢ina tcksta ili trajanje izvedbe uloge) nego
dramaturskim znacajem uloge.

Tijekom priprema i izvedbi koristi ravnomjerno
razvijene kompetencije u cijelom rasponu
razli¢itih primarnih glumackih izvedbeno-
predstavljackih odnosno izraZajnih sredstava i
postupaka, tehnika i metoda: scenski glas, govor
i pokret; mimicka ekspresija, proksemicka
odnosno mizanscenska konstelacija i
koordinacija; kreativna improvizacija i suradnja
u postupcima sastavljanja, interpretacije i
izvedhe teleata t7v wnartitires fizickih radnii i
govorne radnje, odnosno cjelokupne predstave;
interakcija s publikom; monodramska forma,
monolo§ke scene, dijalozi, ansambl-scene,
zborska izvedba.

[zvodi glumacke i druge kazali$no-
predstavljacke zadatke na talijanskom jeziku i,
prema potrebi, na engleskom jeziku. Uz
adekvatnu jeziénu pripremu moze izvoditi i na
drugim jezicima, napose hrvatskom jeziku, ako
to zahtijeva karakter uloge odnosno glumacki
zadatak.

Ovisno o dodatnim kompetencijama i potrebi,
sudjeluje i u predstavama drugih izvedbeno-
predstavljac¢kih formi, kao §to su, primjerice,
muzi¢ko, plesno, koreodramsko, mimsko,
multimedijalno, lutkarsko kazaliste, kazaliste
objekta.

Sudjeluje i u drugim programima i aktivnostima
Kazalista, kao $to su razli¢ite priredbe, recitali,



Minimalna potrebna struéna sprema

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podruéju

Posebni zahtjevi
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promotivni odnosno promidZbeni projekti,
tiskovne konferencije i sliéno. Prema potrebi
sudjeluju i u projektima drugih umjetnickih
grana Kazalista, Opere (ukljuciv i koncerte) i
Baleta, ali isklju¢ivo kao glumice/glumci, dakle
umjetnice/umjetnici specifiénih prethodno
opisanih kompetencija.

Minimalno - zavr§en preddiplomski sveuéiligni
studij (BA) u trajanju tri godine te steena visa
stru¢na sprema u umjetnickom podruéju —
gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se 8kolovali
u inozemstvu prihvatit ¢e se zavr$eno
minimalno trogodi$nje obrazovanje u
akademskom odnosno sveudiliSnom sustavu
umjetni¢ke edukacije potrebnog usmjerenja
(gluma) dostupno u zemlji iz koje dolazi
kandidatkinja/kandidat.

Akademija dramskih umjetnosti ili drugi
fakultet odnosno umjetnicka $kola u sklopu
sveuciliSnog sustava — usmjerenje gluma.

Za kandidatkinje/kandidate koji su se $kolovali
u inozemstvu prihvatit ée se zavrieno
minimalno trogodi$nje obrazovanje u
akademskom odnosno sveudiliSnom sustavu
umjetnicke edukacije potrebnog usmjerenja
(gluma) dostupno u zemlji iz koje dolazi
kandidatkinja/kandidat.

Nije potrebno.

Prednost imaju kandidatkinje/kandidati koji,
pored one na talijanskom jeziku, demonstriraju i
govornu izvedbenu kompetenciju na engleskom
jeziku, a koja se dokazuje dijelom audicijskog
programa na engleskom jeziku.

Zbog potreba sudjelovanja i u kazalinim
projektima drugih glazbeno-scenskih odnosno
ne-govornih izvedbeno-predstavljackih formi,
pored klasi¢nog dramskog kazalista, prednost u
zaposljavanju imaju glumice/glumci koji mogu
demonstrirati (na audiciji) vi$a od dva od
sljedeéih dodatnih umijeca: pjevanje, sviranje na
nekom od instrumenata, rad s lutkama, rad s
maskom, pantomima, koreodramska izvedba,
umjetnicka plesna izvedba, glumacki rad s
videom i suvremenim digitalnim tehnologijama.

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog
odnosa, ili recentni (do unazad 1 godine) nastup
u predstavama HNK Ivana pl. Zajca u statusu
povremenog vanjskog suradnika, a koje
audicijsko povjetrenstvo moZe — uz posebno
obrazlozenje — prihvatiti i evaluirati umjesto



audicijskog nastupa.

Ugovor o radu i status glumca poéetnika
odnosno glumice pocetnice mozZe trajati najduze

dvije godine.
Koelieyjent-slozenosti +40
Koeficijent sloZenosti 1.65
Potreban broj izvrsitelja 2
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Naziv poslova

INSPICIJENT-SAPTAC

Opis poslova i radnih zadataka

U provedbenom smislu poduzima sve potrebne radnje
za redovan tijek predstave odnosno probe, kao i svih
dogadanja u Kazalistu. Kontrolira pravovremenu
prisutnost svih sudionika u predstavi odnosno probi, te
provjerava tehnicku pripremljenost scene. Nakon
predstave/probe dostavlja obvezno izvjesce ravnatelju
umjetnicke cjeline. Prema potrebi $aptanjem pomaze
pravilnom odvijanju tijeka predstave/probe, na svim
izvedbama.

Po potrebi pomaZe gostujucéim inspicijentima. Poslove
obavlja po nalogu ravnatelja umjetnicke cjeline i
uputama redatelja. Nastupa u svim kazali$nim
projektima i dogadanjima. Obavlja i ostale poslove iz
svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema navodi
se sukladno propisima koji su

bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj

djelatnosti i visokom

obrazovanju  (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07163/11)

Stecena srednja

sprema s podrucja drustvenog,
humanisti¢kog ili umjetnickog
podrucja

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

| godina u kazali$noj djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog i talijanskog jezika.

odredenom podrudju

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u

Posebni zahtjevi

osforentsl .

Koeficijent sloZenosti

1.65

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

INSPICIJENT

Opis poslova i radnih zadataka

U provedbenom smislu poduzima sve potrebne radnje
za redovan tijek predstave odnosno probe, kao i svih
dogadanja u Kazalistu. Kontrolira pravovremenu
prisutnost svih sudionika u predstavi odnosno probi, te
provjerava tehnic¢ku pripremljenost scene.

Nakon predstave/probe dostavlja obvezno izvjesce
ravnatelju umjetnicke cjeline. Po potrebi
pomaZegostujuc¢im inspicijentima.

Poslove obavlja po nalogu ravnatelja umjetnicke
cjeline i uputama redatelja.

Nastupa u svim kazali$nim projektima i dogadanjima.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Stecena srednja stru¢na sprema s podrudja drustvenog,
humanistickog ili umjetnickog podrucja

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva u kazali$noj
djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog i talijanskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
ndredennm

podrucju

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti

Potrcban broj izvrSitelja

147



Naziv poslova

SAPTAC - UPRAVLJAC TITLOVIMA

Opis poslova i radnih zadataka

Saptanjem pomaze pravilnom odvijanju tijeka
predstave/pokusa, na svim izvedbama.
Saptanje se moZe vrSiti usmeno ili digitalno.

Upravlja uredajem za Citanje koji se smatra digitalnim
Saptanjem.

Vodi titlove za potrebe publike u slu¢aju kada ne
obavlja posao Saptanja (usmenog ili digitalnog).

Obavlja posao digitalizacije:

Prilagodba teksta uslijed izmjena na probama;
Prilagodba teksta za upravljanje uredajem za Gitanje;
Prilagodba teksta za upravljanje titlovima.

Digitalizacija podrazumijeva obradu teksta u digitalnu

formu namijenjenu koriStenju na raunalu.

Nastupa u svim kazali$nim projektima i dogadanjima.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SteCena srednja stru¢na sprema s podrucja drustvenog,
humanisti¢kog ili umjetni¢kog podrudja

Potrebno struéno ili umjetnicko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno talijanskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Poznavanje osnova glazbene kulture.
Poznavanje rada na raunalu.

Posebni zahtjevi

ZooFiotont sloBenost

Koeficijent sloZenosti

1.45

Potreban broj izvritelja
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Naziv poslova

TAJNIK TALIJANSKE DRAME

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne administrativno-tehni¢ke i
organizacijske poslove, vodi

evidenciju o prisutnosti na radu, prikuplja podatke o
vanjskim suradnicima za potrebe sklapanja ugovora,
organizira ishodenje potrebnih dokumenata za rad i
boravak stranih drZavljana koji su angazirati u
Talijanskoj drami (vanjski suradnici, radni odnos 1sl.)
Poslove obavlja po nalogu i uputama intendanta,
glavnog dramaturga i ravnatelja ustrojbene umjetnicke
cjeline Talijanska drama

Vodi brigu o protokolu za precdstave.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna strucna sprema

Srednja struéna sprema s podruéja drustvenog,

l"\lﬂ'l’.\ﬂiﬂfif‘t"ﬂﬂ i“ |||'n;nrhﬂ"'-|.."nn (.‘ITIif‘I‘Q
Wl o s bl SR e L s e

Potrebno stru¢no ili umjetnic¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje ! godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje talijanskog jezika i jos jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje engleskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podruéju

Napredno znanje rada s ra¢unalom

Posebni zahtjevi

etontslos .

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

[ZVRSNI PRODUCENT TALIJANSKE DRAME

Opis poslova i radnih zadataka

Prema nalogu i u suradnji s upravom, glavnim
dramaturgom i ravnateljima umjetnickih ustrojbenih
cjelina te u suradnji s upraviteljem i voditeljima
Tehnike koordinira rad na produkciji predstava te
gostovanju predstava u Hrvatskoj i inozemstvu. Prati
procese ostvarivanja predstava u svim fazama, od
pred- do post-produkcije.

Organizira produkcijske sastanke svih sluZbi kazalista
s autorskim timovima pojedinog kazalisnog projekta.
Poslove obavlja po nalogu i uputama ravnatelja
Talijanske drame.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Minimalna potrebna struéna sprema

Stednta-straena Visoka strucna sprema s podrudja

drustvenog, humanistickog ili umjetni¢kog smjera

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje talijanskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje engleskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Napredno znanje rada s raéunalom

Posebni zahtjevi

Koofich o = 165
Koeficijent sloZzenosti 1,90
Potreban broj izvrsitelja 1
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TABELA POSLOVA
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aziv poslova

RAVNATELJ BALETA

Opis poslova i radnih zadataka

Ravnatelj Baleta prema prethodnom dogovoru i
odobrenju intendanta:

rukovodi radom Baleta,

koordinira rad radnika Baleta i rad Baleta s drugim
ustrojstvenim cjelinama Kazalista,

predlaze i provodi usvojeni plan i program
umjetnickog rada Baleta.

-brine se o pravovremenom provodenju usvojenog
plana i programa umjetni¢kog rada,

-brine se da se provedba usvojenog plana i programa
umjetni¢kog rada izvriava na §to ekonomicniji nadin u
okviru usvojenog financijskog plana,

-predlaze i provodi mjere za

podizanje umjetnicke razine

solista i ansambala.

Provodi potrebne poslove u vezi realizacije
usvojenog

repertoarnog plana Baleta:

-predlaZe i dogovara angaZiranje

neophodno potrebnih umjetnika radi moguénosti
realizacije repertoarnog plana,

-predlaze i dogovara angaZiranje autorskih timova i
solisticku/glumacku  podjelu kojom ¢e se na najbolji
nacin i na umjetnicki najvisoj razini izvr§iti usvojeni
repertoarni plan,

-brine se o pravovremenom izvrienju radnih zadataka
pojedinog umjetnika i kompletnog ansambla: solisti,
Clanovi ansambla.

Obavlja i ostale radne zadatke iz djelokruga svojih
poslova po dogovoru s intendantom.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Zavrsena srednja baletna $kola u Republici Hrvatskoj
ili druga srodna, odnosno jednakovrijedna skola plesa
kojom se stjece traZzena struéna sprema

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje
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Potrebno radno iskustvo

Uz zavrSenu srednju baletnu ili plesnu $kolu najmanje
10 godina radnog iskustva na podrudju baletne i
plesne kazali$ne umjetnosti u Hrvatskoj i inozemstvu;
primljene nagrade za ostvarena umjetnicka
postignuca.

Uz zavrsenu visu ili visoku baletnu odnosno plesnu
akademiju i stecenu diplomu baletnog ili plesnog
studijskog programa najmanje 5 godina radnog
iskustva na podruéju baletne i plesne kazalisne
umjetnosti; primljene nagrade za ostvarena umjetnicka
postignuca

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika
i jo§ jednog stranog jezika,

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Afirmiranost u oblasti baletne umjetnosti

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti 2,80
Potreban broj-izvrsitelja— 1
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Naziv poslova

SOLISTICA/SOLIST BALETA

|| NACIONALNA PRVAKINJA /

NACIONALNI PRVAK

Opis poslova i radnih zadataka

Priprema, interpretira i sudjeluju u oblikovanju
baletno-plesnih izvedbi u neoklasiénom i
suvremenom baletnom repertoaru. Pritom
posjeduje izvrsnu tehniku klasiénog baleta
(obavezna spitz-tehnika za Zenske soliste) i
tehnike suvremenog baleta; suvereno Koristi |
vjestine klasi¢no-baletnih podrski i vjestine
partneringa; putem razliéitih vrsta improvizacije

i kreativnih inicijativa aktivno sudjeluje u
umjetnickom procesu nastajanja predstave. Pored
poznavanja i upotrebe primarnih neoklasi¢nih
baletnih i suvremenih plesnih tehnika, posjeduje

i druga umijeca: osnove tehnike akrobacije,
kontakt improvizacije, narodnih plesova te
plesac¢ki rad s videom i suvremenim digitalnim
tehnologijama.

Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj, sudjeluje kao
plesacdica/plesac i u projektima Kazalista koji
nisu isklju¢ivo odnosno primarno baletno-plesne
vrste i karaktera; primjerice: dramske predstave,
operne predstave, mjuzikli, pedagosko-
obrazovne radionice i predstave, koncerti,
svecane akademije, prigodne priredbe i sliéno.

Sudjeluje u svim javnim promotivnim i
promidZbenim aktivnostima kojima se afirmira
Balet kao umjetnicka grana i Kazaliste: tiskovne
konferencija, intervju, fotografiranje, razgovori s
publikom, itd.

Sudjeluje u provedbi edukacijskih programa kao
redovne djelatnosti KazaliSta. |
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Minimalna potrebna stru¢na sprema

| sss

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje:
srednja baletna Skola u Republici Hrvatskoj. Za
155andidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili
adekvatno obrazovanje

Potrebno radno iskustvo

Status nacionalne prvakinje/prvaka prema

‘| vazeéim odredbama Zakona o kazalistima.

|

Potrebno znanje svjetskih jezika

]

Aktivno znanje i komuniciranje na engleskom
jeziku, te koristenje struénog leksika na
engleskom jeziku.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Status nacionalne prvakinje/prvaka prema
vazec¢im odredbama Zakona o kazaliStima.

Za radno mjesto solistice/solista u statusu
nacionalne prvakinje / nacionalne prvakinje/
prvaka baleta nije potrebna audicija.
Nacionalna prvakinja/prvak mora djelovati u

Posebni zaliijevi ‘I HNK Ivana pl. Zajca najmanje 5 godina na
radnome mjestu prvakinje/prvaka baleta odnosno
prvakinje /prvaka kazalista. -

KoefieijentsloZenesti |ES B |

Koeficijent slozenosti | 3,25 |

Potreban broj izvesitelja

2 (1 umjetnica i 1 umjetnik)
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka
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| BALETNA SOLISTICA / BALETNI SOLIST —

| PRVAKINJA / PRVAK KAZALISTA

Priprema, interpretira i sudjeluju u oblikovanju
baletno-plesnih izvedbi u neoklasi¢nom i
suvremenom baletnom repertoaru. Pritom
posjeduje izvrsnu tehniku klasi¢nog baleta
(obavezna spitz-tehnika za Zenske soliste) i
tehnike suvremenog baleta; suvereno koristi
vjestine klasiéno-baletnih podrski i vjestine
partneringa; putem razli¢itih vrsta improvizacije
i kreativnih inicijativa aktivno sudjeluje u
umjetniékom procesu nastajanja predstave. I-"ored|
poznavanja i upotrebe primarnih neoklasiénih
baletnih i suvremenih plesnih tehnika, posjeduje
i druga umijeca: osnove tehnike akrobacije,
kontakt improvizacije, narodnih plesova te
plesacki rad s videom i suvremenim digitalnim
tehnologijama.

Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija koju
provodi ravnateljica/ravnatelj, sudjeluje kao

| plesacica/plesad i u projektima Kazalista koji
nisu iskljuéivo odnosno primarno baletno-plesne
vrste i karaktera; primjerice: dramske predstave,
operne predstave, mjuzikli, pedagosko-
obrazovne radionice i predstave, koncerti,
sveCane akademije, prigodne priredbe i sli¢no.

Sudjeluje u svim javnim promotivnim i
promidzbenim aktivnostima kojima se afirmira
Balet kao umjetnicka grana i Kazaliste: tiskovne
konferencija, intervju, fotografiranje, razgovori s
publikom, itd.

Sudjeluje u provedbi edukacijskih programa kao |
redovne djelatnosti Kazalista. |



Minimalna potrebna strucna sprema | sss

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje:
srednja baletna $kola u Republici Hrvatskoj. Za
kandidate/kandidatkinje koji su se Skolovali u
inozemstvu prihvatit ée se drugo srodno ili

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje X
adekvatno obrazovanje .

Za radno mjesto solistice/solista u statusu
kazali$ne prvakinje/prvaka baleta nije potrebna
audicija.
Fotrebno radno iskustvo Kazalisna prvakinja/prvak mora djelovati u HNK
Ivana pl. Zajca najmanje 2 (dvije) godina na
radnome mjestu prvakinje/prvaka baleta.

Aktivno znanje i komuniciranje na engleskom
jeziku, te koristenje struénog leksika na

Potrebno znanje svjetskih jezika | engleskom jeziku.
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Afirmiranost u podrucju baletne i plesne
kazali$ne umjetnosti, sa znacajnim iskustvom u
baletno-plesnom repertoaru, dokazuje se
ispunjavanjem uvjeta : nastup u najmanje deset
sporednih i glavnih uloga (minimalno pet
glavnih uloga) te nagrade ili priznanja za

Potrebna posebna iskustva, najmanje 2 (dvije) izvedbe. Najmanje pet
znanja, afirmiranost u odredenom kriti¢kih osvrta koji isti€u izvrsnost umjetnice
podrucju - || /Jumjetnika.

Prvakinja/prvak kazalita je baletno-plesna
solistica/solist &ije je umjetnicko djelovanje prije
ili za vrijeme rada u HNK Ivana pl. Zajca od
iznimnog znacaja za ugled, razvoj i poslovanje
cjelokupnog rijeckog Kazalista.

| Za radno mjesto solistice/solista u statusu |
Posebni zahtjevi | prvakinje/prvaka kazaliSta nije potrebna audicija. |

|| 250 ) ]
Koeficijent sloZenosti || 2,65 i
Potreban broj izvrsitelja |/ 4 (2 umjetnice i 2 umjetnika)
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

159

4 haletnaonlecne vrete i karaktera: nrimierice-
nalatna-nlacna yrcte L karalfgra nrimiganios

SOLISTICA/SOLIST — PRVAKINJA/
PRVAK BALETA

Priprema, interpretira i sudjeluju u
oblikovanju baletno-plesnih izvedbi u
neoklasi¢nom i suvremenom baletnom
repertoaru. Pritom posjeduje izvrsnu tehniku
klasi¢nog baleta (obavezna spitz-tehnika za
zenske soliste) i tehnike suvremenog baleta;
suvereno koristi vjcstine klasiéno-baletnih
podrski i vjedtine partneringa; putem
razli¢itih vrsta improvizacije i kreativnih
inicijativa aktivno sudjeluje u umjetni¢kom
procesu nastajanja predstave. Pored
poznavanja i upotrebe primarnih neoklasi¢nih
baletnih i suvremenih plesnih tehnika,
posjeduje i druga umijeca: osnove tehnike
akrobacije, kontakt improvizacije, narodnih
plesova te plesacki rad s videom i |
suvremenim digitalnim tehnologijama.

Ovisno o procjeni potrebnih kompetencija
koju provodi ravnateljica/ravnatelj, sudjeluje |
kao plesadica/plesad i u projektima Kazalista
koji nisu isklju¢ivo odnosno primamo

dramske predstave, operne predstave, |
mjuzikli, pedagosko-obrazovne radionice i
predstave, koncerti, sveane akademije,
prigodne priredbe i sli¢no.

Sudjeluje u svim javnim promotivnim i
promidZzbenim aktivnostima kojima se
afirmira Balet kao umjetnicka grana i
Kazaliste: tiskovne konferencija, intervju,
fotografiranje, razgovori s publikom, itd.

Sudjeluje u provedbi edukacijskih programa
kao redovne djelatnosti Kazalista.



Minimalna potrebna struéna sprema

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika
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1

SSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje:
stednja baletna $kola u Republici Hrvatskoj.
Za kandidate/kandidatkinje koji su se
Skolovali u inozemstvu prihvatit ¢e se drugo
srodno ili adekvatno obrazovanje .

Najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva na
podrudju baletne i plesne kazalisne
djelatnosti.

Aktivno znanje i komuniciranje na
engleskom jeziku, te koristenje struénog
leksika na engleskom jeziku.




Afirmiranost u podrudju baletne i plesne
kazaliine umjetnosti, sa znacajnim iskustvom
u baletno-plesnom repertoaru, dokazuje se
ispunjavanjem uvjeta: nastup u najmanje pet
sporednih i glavnih uloga (minimalno dvije
Potrebna posebna iskustva, glavne uloge) te najmanje 3 kriti¢ka osvrta

zna[nja:‘ afirmiranost u odredenom koii isti¢u izvrsnost umjetnice/umjetnika.
podruéju

Prvakinja/prvak baleta je solistica/solist &iji
je umjetnicki rad od iznimnog znaédaja za |
razvoj i ugled Baleta HNK Ivana pl. Zajca.

Za radno mjesto solistice/ solista u statusu

Poscbni zalitjevi prvakinje/prvaka baleta nije potrebna

- audicija. |
Kuelicijent sluZenosti |1 2,40

Potreban broj izvrSitelja || 6 (3 umjetnice i 3 umjetnika)
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- | SOLISTICA/SOLIST BALETA — GLAVNE
Nazivposlova | uLoGE

Priprema, interpretira i sudjeluju u oblikovanju
baletno-plesnih izvedbi u neoklasi¢nom i
suvremenom baletnom repertoaru. Pritom
posjeduje izvrsnu tehniku klasié¢nog baleta
(obavezna spitz-tehnika za Zenske soliste) i
tehnike suvremenog baleta; suvereno koristi
vjestine klasiéno-baletnih podrski i vjestine ‘
partneringa; putem razliitih vrsta improvizacije

i kreativnih inicijativa aktivno sudjeluje u
umjetni¢kom procesu nastajanja predstave. Pored
poznavanja i upotrebe primarnih neoklasiénih
baletnih i suvremenih plesnih tehnika, posjeduje

i druga umijeca: osnove tehnike akrobacije,
kontakt improvizacije, narodnih plesova te
plesacki rad s videom i suvremenim digitalnim
tehnologijama.

Baletno-plesna umjetnica/umjetnik sudjeluje kao
. ) . plesacica/plesac i u projektima Kazalista koji
Opis poslova i radnih zadataka ! nisu iskljuéivo odnosno primarno baletno-plesne
vrste i karaktera; primjerice: dramske predstave,
operne predstave, mjuzikli, pedagosko- |
obrazovne radionice i predstave, koncerti,
svecCane akademije, prigodne priredbe i sli¢no.

Sudjeluje u svim javnim promotivnim i
promidZbenim aktivnostima kojima se afirmira
Balet kao umjetnicka grana i Kazaliste: tiskovne |
konferencija, intervju, fotografiranje, razgovori s
publikom, itd. ]

Minimalna potrebna stru¢na sprema | SSS
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Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje:

srednja baletna $kola u Republici Hrvatskoj. Za
|| kandidate/kandidatkinje koji su se §kolovali u

inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje , "
adekvatno obrazovanje .

Najmanje 3 godine radnog iskustva na podrudju
baletne i plesne kazaline djelatnosti. Potrebno
radno iskustvo baletne i plesne kazali$ne
djelatnosti. Ovo su metode potvrdjivanja
iskustva i izvrsnosti: audicija, profesionalna
biografija dokumentirana putem videa odnosno
ve¢ realiziranih nastupa u HNK Ivan pl. Zajca.

Potrebno radno iskustvo

Potrebno je znanje i komuniciranje na engleskom
jeziku, te koristenje struénog leksika na

Potrebno znanje svjetskih jezika | engleskom jeziku.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom

] ¥
.) W I.I\-J\I

Afirmiranost u podru¢ju baletne i plesne
kazalidne umjetnosti Baletna solistica/solist.

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog
odnosa ili recentni (do unazad 3 godine) nastupi
u predstavama HNK Ivana pl. Zajca u nizem
solisti¢kom statusu, odnosno statusu povremenog
- - vanjskog suradnika, a koje audicijsko
povjerenstvo moze — uz posebno obrazloZenje —
prihvatiti i evaluirati umjesto audicijskog

Posebni zahtjevi

nastupa.
Koeticijent sloZzenosti | 2,20
Potreban broj izvritelja | 6 (3 umjetnice i 3 umjetnika)
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

Minimalna potrebna stru¢na sprema

164

| SSS

|| SOLISTICA/SOLIST BALETA — SPOREDNE
ULOGE

Priprema, interpretira i sudjeluju u oblikovanju |
baletno-plesnih izvedbi u neoklasi¢nom i |
suvremenom baletnom repertoaru. Pritom
posjeduje izvrsnu tehniku klasi¢nog baleta |
(obavezna spitz-tehnika za Zenske soliste) i
tehnike suvremenog baleta; suvereno koristi
vjestine klasi¢no-baletnih podrski i vjestine
partneringa; putem razli¢itih vrsta improvizacije
i kreativnih inicijativa aktivno sudjeluje u
umjetnickom procesu nastajanja predstave. Pored
poznavanja i upotrebe primarnih neoklasiénih
baletnih i suvremenih plesnih tehnika, posjeduje
i druga umijeca: osnove tehnike akrobacije,
kontakt improvizacije, narodnih plesova te
plesacki rad s videom i suvremenim digitalnim
tehnologijama.

Baletno-plesna umjetnica/umjetnik sudjeluje kao
plesacica/plesac i u projektima Kazalista koji
nisu iskljuéivo odnosno primarno baletno-plesne
vrste i karaktera; primjerice: dramske predstave,
operne predstave, mjuzikli, pedagogko-
obrazovne radionice i predstave, koncerti,
svecane akademije, prigodne priredbe i sli¢no.
Sudjeluje u svim javnim promotivnim i
promidZzbenim aktivnostima kojima se afirmira
Balet kao umjetnicka grana i Kazaliste: tiskovne
konferencija, intervju, fotografiranje, razgovori s
publikom, itd.




Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje:
srednja baletna $kola u Republici Hrvatskoj. Za
kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje | )
T ' ' adekvatno obrazovanje .

|

Najmanje 2 godine radnog iskustva na podrucju |
baletne i plesne kazalisne djelatnosti. Potrebno |
radno iskustvo baletne i plesne kazali$ne
djelatnosti.

Fotrebno radno iskustvo ' Ovo su metode potvrdjivanja iskustva i
izvrsnosti: audicija, profesionalna biografija
dokumentirana putem videa odnosno veé
realiziranih nastupa u HNK Ivan pl. Zajca.

Potrebno je znanje i komuniciranje na engleskom |

Potrebno znanje svietskih jezika | jeziku, te koristenje struénog leksika na
£ J& SV : 1! engleskom jeziku.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Afirmiranost u oblasti baletne i plesne kazaligne |
umjetnosti Baletna solistica/solist. ‘

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog
odnosa ili recentni (do unazad 3 godine) nastupi
u predstavama HNK [vana pl. Zajca u
nodetniflam statusn odnosno ctatuen
povremenog vanjskog suradnika, a koje
audicijsko povjerenstvo moze — uz posebno
obrazloZenje — prihvatiti i evaluirati umjesto |
audicijskog nastupa. |

Posebni zahtjevi

Koefiefjent slozenosti SN - T— —
Koeficijent sloZenosti | 2,00
Potreban broj izvrsitelja |10
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka
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|| tehnologijama.

| BALETNA POCETNICA/ BALETNI
| POCETNIK

Priprema, interpretira i sudjeluju u oblikovanju
baletno-plesnih izvedbi u neoklasi¢nom i
suvremenom baletnom repertoaru. Pritom
posjeduje izvrsnu tehniku klasi¢nog baleta
(obavezna spitz-tehnika za Zenske soliste) i
tehnike suvremenog baleta; suvereno Koristi
vjestine klasi¢no-baletnih podrski i vjestine
partneringa; putem razli¢itih vrsta improvizacije
i kreativnih inicijativa aktivno sudjeluje u
umjetnickom procesu nastajanja predstave. Pored
poznavanja i upotrebe primarnih neoklasi¢nih
baletnih i suvremenih plesnih tehnika, posjeduje
i druga umijeca: osnove tehnike akrobacije,
kontakt improvizacije, narodnih plesova te

| plesacki rad s videom i suvremenim digitalnim

Baletno-plesna umjetnica/umjetnik sudjeluje kao
plesacica/plesad i u projektima Kazalista koji
nisu iskljuéivo odnosno primarno baletno-plesne
vrste i karaktera; primjerice: dramske predstave, |
operne predstave, mjuzikli, pedagosko-
obrazovne radionice i predstave, koncerti,
sveCane akademije, prigodne priredbe i sli¢no.
Sudjeluje u svim javnim promotivnim i
promidzbenim aktivnostima kojima se afirmirju
Balet kao umjetni¢ka grana i Kazaliste: tiskovne
konferencija, intervju, fotografiranje, razgovori s
publikom, itd.

Na ovom radnom mjestu baletna podetnica/
pocetnik moZe raditi maksimalno dvije godine.




Minimalna potrebna struéna sprema

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izviSitelja
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| ssS

Potrebno strué¢no ili umjetni¢ko usmjerenje:
srednja baletna $kola u Republici Hrvatskoj. Za
kandidate/kandidatkinje koji su se $kolovali u
inozemstvu prihvatit ¢e se drugo srodno ili
adekvatno obrazovanje .

Bez obzira na radno iskustvo. |

Potrebno je znanje i komuniciranje na engleskom |
jeziku, te koriStenje struénog leksika na
engleskom jeziku.

Nisu potrebna posebna iskustva, znanja,
afirmiranost u odredenom podrucju.

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog
odnosa.

| 145 |

|| 1,65 |

4 |



Naziv poslova

BALETNI MAJSTOR

Opis poslova i radnih zadataka

Vodi pokuse sa solistima i ansamblom, te se brine za
najvi$u tehnicku i kreativnu razinu plesaéa i
predstave. Vodi svakodnevne kondicijske vjezbe i
brine se o tehnickoj razini plesaca

Obavlja preinake ako su potrebne, (bolest, smanjenje
broja plesaca)

DeZura na predstavama i potpisuje izvjesce
inspicijenta nakon predstave

Nastupa u svim kazalinim projektima i
dogadanjima .

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

Potrebna struéna sprema

Zavrien preddiplomski i

diplomski sveucilisni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij s
podruc¢ja umjetnickog smjera kao i steGena visoka
struéna sprema s umjetni¢kog podrudja

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

[Umjetnicka akademija, balet, ples

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godine radnog iskustva na podrudju
baletne kazalisne djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

IAktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
pdredenom podrucju

Afirmiranost u oblasti baletne i plesne kazalisne
umjetnosti
Baletni solist izvrsnik

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa
Probni rad u trajanju od 6 mjeseci

Koofich oz ) )
Koeficijent slozenosti 2,40
Potreban broj izvrsitelja 2
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Naziv poslova

BALETNI PEDAGOG

Opis poslova i radnih zadataka

Vodi svakodnevne kondicijske vjeZzbe i brine se o
tehnickoj razini plesaca, po potrebi obavlja poslove
baletnog majstora, nastupa u svim kazalisnim
projektima i dogadanjima.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Potrebna strucna sprema

ZavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilidni
studij s podrudja umjetnickog smjera kao i stedena
visoka struéna sprema s umjetni¢kog podrucja.

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Umjetni¢ka akademija, balet, ples

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva na podrucju
baletne i plesne kazali$ne djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

IAktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

A firmiranost u oblasti baletne i plesne kazaliSne
umjetnosti
Baletni solist izvrsnik

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa
Probni rad u trajanju od 6 mjeseci

i‘:ﬂé“ieij—eﬂt—s{&zemﬁﬂ # o t 445‘.
Koeficijent slozenosti 2,00
Potreban broj izvrSitelja 2
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Naziv poslova

PLESNI PEDAGOG / RUECKO KAZALISTE
MLADIH , KAMOV*

Opis poslova i radnih zadataka

Vodi baletne satove i satove iz tehnika suvremenog
plesa za polaznike programa KAMOYV i brine se o
umjetnickoj koncepciji zavrine plesne produkcije. Po
potrebi obavlja poslove baletnog pedagoga, nastupa u
svim kazalisnim projektima i dogadanjima.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednjoskolsko obrazovanje s podruéja umjetnickog
smjera.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Plesna akademija, srednja baletna 8kola, balet, ples

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva na podruéju
baletne i plesne kazali$ne djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Afirmiranost u oblasti baletne i plesne kazali§ne
umjetnosti

Posebni zahtjevi

Koetiejentslozenost H55
Koeticijent slozenosti 1.75
Potreban broj izvriitelja 2
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Naziv poslova

KOREPETITOR

Opis poslova i radnih zadataka

Korepetira svakodnevne kondicijske vjezbe, pokuse
fansambla i solista, dopunske pokuse s grupama ili
pojedincima Po potrebi korepetira uz glazbenu
snimku.

Obvezno svira sve scenske glasovirske pokuse.
Prisutan na pokusima uz orkestar,

Nastupa u svim kazaliSnim projektima i
dogadanjima.

Prema potrebi korepetira i u Operi te obavlja i ostale
poslove iz svog djelokruga.

Potrebna strucna sprema

Zavr$en preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij
ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveudili¥ni studij s podru¢ja umjetnickog
smjera kao i ste¢ena visoka struéna sprema s podrucja
umjetnickog podrucja.

Potrebno strué¢no ili umjetnicko usmjerenje

Mugzicka akademija-odsjek glasovira ili dirigiranja

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva kao glazbenik

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jos jednog stranog
iezika. (prednost aktivno znanje talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u

ndvadanom nadmdin
e e

Posebni zahtjevi

Polaganje audicije prije zasnivanja radnog odnosa

Koohier o3 - .
Kaoeficijent sloZenosti 1.90
Potreban broj izvrSitelja 1
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Naziv poslova

INSPICIJENT

Opis poslova i radnih zadataka

U provedbenom smislu poduzima sve potrebne radnje
za redovan tijek predstave odnosno probe, kao i svih
dogadanja u Kazali§tu.

Kontrolira pravovremenu prisutnost svih sudionika u
predstavi odnosno probi te provjerava tehnicku
pripremljenost scene.

Nakon predstave/ probe dostavlja obvezno izvje$ée
ravnatelju umjetnicke cjeline.

Po potrebi pomaze gostujucim inspicijentima.
Poslove obavlja po nalogu ravnatelja umjetnicke
cjeline i uputama redatelja.

Nastupa u svim kazali$nim projektima i dogadanjima.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SteCena srednja sprema s podruéja drustvenog,
humanistickog ili umjetni¢kog podrudja

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Minimalno srednja glazbena skola

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva u kazalisnoj
djelatnosti

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

Opis poslova i radnih zadataka

Minimalna potrebna struéna sprema

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo
Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi
Kool ok G
Koeficijent sloZzenosti

Potreban broj izvrsitelja
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INSPICIJENT — MASER

U provedbenom smislu poduzima sve potrebne
radnje za redovan tijek predstave odnosno
probe, kao i svih dogadanja u Kazalistu.

Kontrolira pravovremenu prisutnost svih
sudionika u predstavi odnosno probi te
provjerava tehnicku pripremljenost scene.

Nakon predstave/ probe dostavlja obvezno
izvje§¢e ravnatelju umjetnicke cjeline.

Po potrebi pomaze gostujucim inspicijentima.

Poslove obavlja po nalogu ravnatelja umjetnicke
cjeline i uputama redatelja.

Nastupa u svim kazali$nim projektima i
dogadanjima. Obavlja i ostale poslove iz svog
djelokruga.

Tehnikom klasiéne i sportske masaZe pomaZe
adekvatno pripremiti baletni ansambl na
intenzivni fizi¢ki napor pri redovnom odvijanju
predstava — slash, proba i drugih izvedbi.

Stec¢ena srednja stru¢na sprema s podrucja
dru$tvenog, humanisti¢kog ili umjetnickog
podrudja

Najmanje 1 godina radnog iskustva u kazali$noj
djelatnosti

Aktivno znanje engleskog jezika

potreban poloZen struni ispit za masera
=
1.60



Naziv poslova

TAJNIK BALETA

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve potrebne administrativno-tehni¢ke i
organizacijske poslove, vodi evidenciju o prisutnosti
na radu, prikuplja podatke o vanjskim suradnicima za
potrebe sklapanja ugovora, organizira ishodenje
potrebnih dokumenata za rad i boravak stranih
drzavljana koji su angazirati u Baletu, (vanjski
suradnici, radni odnos i sl)

Poslove obavlja po nalogu i uputama intendanta,
glavnog dramaturga i ravnatelja ustrojbene umjetnicke
cjeline Balet.

Vodi brigu o protokolu za baletne predstave.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja stru¢na sprema s podruéja drustvenog,
humanistickog ili umjetni¢kog smjera

Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog stranog
jezika, (prednost aktivno znanje talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
lodredenom podrudju

Napredno znanje rada s ratunalom

Posebni zahtjevi

P —

Koeficijent sloZenosti

1.30

Potreban broj izvrSitelja

174



Naziv poslova

[ZVRSNI PRODUCENT BALETA

Opis poslova i radnih zadataka

Prema nalogu i u suradnji s upravom, glavnim
dramaturgom i ravnateljima umjetnickih ustrojbenih
cjelina te u suradnji s upraviteljem i voditeljima
Tehnike koordinira rad na produkciji predstava te
gostovanju predstava u Hrvatskoj i inozemstvu. Prati
procese ostvarivanja predstava u svim fazama, od
predprodukcije do postprodukcije.

(Organizira produkcijske sastanke svih sluZbi kazalista
s autorskim timovima pojedinog kazali$nog projekta.
Poslove obavlja po nalogu i uputama ravnatelja
Baleta.

Obavlja i ostalc poslove iz avog djclokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Sredria-straéra Visoka strucna sprema s podrucja

druﬁts}enog, humanisti¢kog ili umjetnickog smjera

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednz)g stranog
jezika, (prednost aktivno znanje talijanskog jezika)

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Napredno znanje rada s ra¢unalom

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti

Potreban broj izvr3itelja

—
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TABELA POSLOVA

TEHNIKA KAZALISTA
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INaziv poslova

UPRAVITELJ TEHNIKE

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira i vodi cjelokupnu tehnic¢ku djelatnost i
produkciju u Kazalistu.

Prema donesenom umjetni¢kom i repertoarnom planu.
Kazalista pravovremeno organizira izvedbu svih
likovnih djela (scenografija, kostimi, maska i dr.)
nuznih  za cjeloviti umjetni¢ki dojam predstave.
Preuzima umjetnicko — tehnicke skice predstava i
dogovara rokove izrade, te sudjeluje u izradi
troSkovitika.

U dogovoru s Gradom Rijeka i poslovnim ravnateljem
predlaze, planira i provodi tekuce i investicijsko
poslovanje u Kazalistu.

Odgovara za fizi¢ko — tehnicku i protupoZarnu zastitu
Kazalista.

Organizira sve $to je potrebno za tehnicku izvedbu
gostovanja KazaliSta i gostujuéih predstava u
Kazalistu.

Obavlja i ostale poslove po nalogu intendanta.

Potrebna strucna sprema

VSS

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Tehnicki ili drustveni smjer.

Potrebno radno iskustvo

Potrebno 5 godina radnog iskustva u tehnickoj
produkciji u podrucju izvedbenih umjetnosti.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna poscbna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Znanje rada na raunalu.

Posebni zahtjevi

KosheientsloZoncst 575
Koeficijent slozenosti 2,90
Potreban broj izvtSitelja 1
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Naziv poslova

VODITELJ SCENSKIH SLUZBI FFERMNCKE
PROVEDBE-POSEBNHH-PROJEKATA

Opis poslova i radnih zadataka

Sudjeluje u organizaciji, pripremi i odredivanju
termina rada na pozornici u zgradi kazalista i
drugim prostorima te na gostovanjima.

Koordinira, upravlja i nadzire radom scenskih sluzbi:
scena, rasvijeta, ton, transport, video, rekviziti,
sarderoba.

Vodi-telipiehu provedbu-posebrhe-protelats
Feduhiradna-gestovita-projekti-hasatista-na
Fechvojenim-tokacifama sl

Kontrolira, prilagodava i odobrava rasporede rada
djelatnika scenske tehnike predloZene od strane
Befova sluzbi te vodi evidenciju rada djelatnika
scenske tehnike. Objedinjuje i pohranjuje tehniku
dokumentaciju programa.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu upravitelja tehnike i intendanta.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godine radnog iskustva na poslovima
kazalidne tehnitke produkcije i organizacije.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Znanje rada na radunalu.

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti

1.75

Potreban broj izvriitelja
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Naziv poslova KOORDINATOR TEHNICKE
PRODUKCIJE

Koordinira rad tehnike s ostalim organizacijskim
jedinicama i sluzbama, a vezano uz probe, izvedbe
repertoarnih predstave i gostovanja.

Vodi repertoarne sjednice i repertoarnu knjigu.
Pomaze voditelju scenskih stuzbi i voditelju
proizvodne tehnike u pripremi i planiranju rada
tehnickih sluzbi.

Vodi evidenciju prisutnosti na radu za djelatnike
tehnike.

Obavlja sve druge administrativne poslove unutar
tehnike.

Prikuplja i priprema svu potrebnu tehnicku
dokumentaciju za gostovanja opernih, baletnih i
dramskih predstava te gostovanja drugih kazalista u
prostorima HNK.

Vodi evidenciju izvr§avanja rada za opce dobro i
koordinira evidencije s Probacijskim uredom.
Obavlja i ostale stru¢ne poslove po nalogu voditelja

Opis poslova i radnih zadataka scenskih sluzbi i upravitelja tehnike.
Minimalna potrebna strucna sprema navodi Minimalno SSS drustveneg
se sukladno propisima koji su R

Bili na snazi prije stupanja na

snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom

obrazovanju (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07 i 63/11)

Potrebno struéno ili umjetnic¢ko
usmjerenje

5 godina radnog staZa na poslovima tehnicke

Patrahnn radnn iclenctua nrodileciie 11 izvedhsnim nimiatnnctima
e - -—— v ) o

Aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u Informaticka pismenost.
odredenom podrucju

Razina koja ukljuéuje planiranje, vodenje, odradivanje

Posebni zahtjevi t koordiniranje.
Koetietentalotenont 55
Koeficijent sloZenosti 1.75

Potreban broj izvrsitelja |

179




Naziv poslova

VODITELJ PROIZVODNE TEHNIKE

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja poslove prilagodbe svih predlozaka za izradu
iscenografije i kostimografije tehni¢kim uvjetima i
mogucnostima poslodavca, organizira i nadzire rad
u kazali$nim radionicama prema zahtjevima
redatelja, scenografa i kostimografa sve u dogovoru s
upraviteljem Tehnike.

Brine se o dostatnoj i pravovremenoj opskrbljenosti
kazalisnih radionica potrebnim sredstvima 1
materijalima.

Odgovara za pravovremenu izradu scenografije i
kostima u radionicama.

Vodi evidenciju o prisutnosti na radu u radionicama.
Poslove iz svog djelokruga prema nalogu upravitelja
Tehnike.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu upravitelja tehnike i intendanta Za svoj rad
odgovoran je upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godine radnog iskustva na—peslevima

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Znanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

Fosteientalozoncs

Koeficijent slozenosti

[
w

Potreban broj izvrsitelja

—
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Naziv poslova

VODITELJ SLIKARNE

Opis poslava i radnih zadataka

Organizira, vodi i nadzire rad u slikarni prema
nalozima i uputama voditelja proizvodne tehnike
temeljem zahtjeva scenografa, redatelja i drugih
vanjskih suradnika sukladno potrebama repertoara
organizira i koordinira rad slikara, kipara i pom.
Radnika u slikamni.

Samostalno izvodi najsloZenije slikarske radove
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga po nalogu
voditelja proizvodne tehnike, upravitelja Tehnike i
intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju proizvodne
tehnike, upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

VSS-Visoka strucna sprema

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Akademija likovnih umjetnosti.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva ra—pestevima

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Znanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

TR R P

Koeficijent slozenosti

1.90

[Potreban broj izvrSitelja
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Naziv poslova

MAJSTOR POZORNICE

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira, vodi, nadzire i odgovara za rad pozornicke
grupe dekoratera I, dekoratera I1 i tapetara I1.

[zraduje raspored rada pozorni¢ke grupe kojeg
predlaZe voditelju scenske tehnike te vodi evidenciju
prisutnosti na radu djelatnika pozornicke grupe
Sudjeluje u pripremi i postavu te promjenama dekora
(prema potrebi i rekvizite)na pokusima i predstavama
u zgradi kazaliSta i na gostovanjima.

[zraduje i prikuplja dokumentaciju svih predstava koju
je duZan dostaviti tajnici upravitelja Tehnike.

Priprema potreban dekor za ukrcaj pri svakom
gostovanju.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga

prema nalogu voditelja scenskih sluzbi, upravitelja
tehnike i intendanta..

Za svoj rad odgovoran je voditelju scenskih sluzbi,
upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetniko usmjerenje

.MW“ 1 1 2

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podruéju

iZnanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

Koeticijent sloZenosti 1.60
Potreban broj izvrsitelja 2
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INaziv poslova

ZAMIJENIK MAJSTORA POZORNICE

Opis poslova i radnih zadataka

Zamjenjuje $efa sluzbe pozornice u slu¢aju njegove
odsutnosti kada preuzima sve radne zadatke u istom
obimu i s istim obvezama i ovlastenjima predvidenim
za poslove $efa sluzbe pozornice te mu pomaze pri
izradi rasporeda pozornicke grupe.

Sudjeluje u pripremi i postavu te promjenama dekora
prema potrebi i rekvizite) na pokusima i

predstavama u zgradi kazali$ta i na gostovanjima.
Prema potrebi pomaze u obavljanju transportnih

poslova.

Priprema potreban dekor za ukrcaj pri svakom

igostovanju.

(Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema

nalogu majstora pozornice, voditelja scenskih sluzbi,

upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran je majstoru

pozornice, voditelju scenskih sluzbi, upravitelju

tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

558

Potrebno struéno ili umjetni¢ko
usmjerenje

Datralna vradna icknctun

Najmanje 2 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog i jo§ jednog svjetskog
jezika.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podrucju

Znanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti

=
2
o

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

MAJSTOR RASVJETE-SEF SLUZBE

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira, vodi i odgovara za rad rasvjetne grupe -
regulatera scenske rasvjete i elektri¢ara scenske
rasvjete.

[zraduje i predlaZe raspored rada rasvjetne grupe te
vodi evidenciju prisutnosti na radu.

Obavlja poslove oblikovanja rasvjete za jednostavne
projekte.

Sudjeluje u postavu rasvjete te je nakon premijere
zaduzen za izgled rasvjete na reprizama, kao i za
prikupljanje tehnicke dokumentacije svih predstava
koju je duzan dostaviti tehnickom uredu.

Odgovara za rasvjetnu opremu,

Priprema rasvjetnu opremu za ukrcaj pri svakom
ostovanju.

bavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja scenskih sluzbi, upravitelja tehnike i
intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju scenskih sluzbi,
upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

5Fehmek-|—smj-er-"' i -~

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podrudju

Znanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

K%ﬁéijﬁfﬂ-ﬁ*e!eﬂeﬁﬂu Z i '1‘3‘9
Koeficijent slozenosti 1.60
Potreban broj izvrSitelja 2
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Naziv poslova

SAMOSTALNI TEHNICAR

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz ton, svjetlo, scenu i
video u zgradi Kazalista, a po nalogu i na drugim
lokacijama/poslovnim prostorima

poslodavca ili lokacijama/poslovnim prostorima pod
nadzorom poslodavca.

ZaduZen je za tehni¢ku pripremu programa, a prema
potrebi i tehnicki vodi kazaliSne programe.
(Odgovara za ispravnost elemenata scenske tehnike.
Za svoj rad odgovara voditelju scenske tehnike i
upravitelju tehnike.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja scenskih sluZbi, upravitelja tehnike i
intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju scenskih sluzbi,
upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna strucna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Tehnicki smjer.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima
scenske tehnike.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog i jo§ jednog svjetskog
jezika.

FoLredna poseond iskusLvd, Zidijd, alliiniranost u
odredenom podrucju

Zitattje tada na taCunaiu.

Posebni zahtjevi

T o3 . :
Koeficijent sloZenosti 1,50
Potreban broj izvrSitelja 2
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Naziv poslova

MAJSTOR TONA-SEF SLUZBE

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira, vodi i odgovara za rad tonske grupe -
tonske tehnicare,

Izraduje i predlaze raspored rada tonske grupe e
vodi evidenciju prisutnosti na radu djelatnika tonske

rupe.
E)bavlja sve poslove vezane uz ton, scensku glazbu,
nimanja, zvucne efekte na pokusima i
predstavama u zgradi kazali$ta i na gostovanjima.
Odgovara za ispravnost tonske opreme.
Vodi i prikuplja tonsku dokumentaciju svih predstava
koju je duzan dostaviti tajnici Tehni¢kog ureda.
Priprema tonsku opremu za ukrcaj pri svakom
transportu.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja scenskih sluzbi, upravitelja tehnike i
intendanta.
Za svoj rad odgovoran je voditelju scenskih sluzbi,
upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

wTr——

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podruéju

Znanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

P RO

130

Koeficijent sloZenosti

I.60

Potreban broj izvrSitelja

|
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Naziv poslova

MAIJSTOR MASKE-VLASULJAR

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira, oblikuje, vodi i nadzire rad u radionici
prema zahtjevima voditelja i vanjskih suradnika.
Obavlja najsloZenije frizerske i vlasuljarske radove
U skladu s programom kazalista izraduje i predlaze
raspored rada  (pokusi, predstave) maskersko-
vlasuljarske grupe.

Vodi evidenciju prisutnosti na radu maskersko-
vlasuljarske grupe.

Odgovoran je za pravovremeni ukrcaj i iskrcaj
maskersko-vlasuljarske opreme na gostovanju.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja sceaskih sluzbi, upravitelja lehuike i
intendanta.

”Za svoj rad odgovoran je voditelju scenskih shuzbi,
upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno strué¢no ili umjetnicko
usmjerenje

Erizerska it tkolaza kommeticare.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

rotrebna posebna iskustva, znanjd, anrmniranost u
odredenom podrucju

ZNAnje rada na racunaiu.

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti 1.55
Potreban broj izvrsitelja 1
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Naziv poslova

MAJSTOR ZENSKE
KROJACNICE-SEF SLUZBE

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira, vodi i nadzire rad Zenske kroja¢nice premal
zahtjevima voditelja proizvodne tehnike, voditelja
kostimske opreme i asistenta kostimografa i vanjskih
suradnika (redatelja, kostimografa).

Vodi evidenciju prisutnosti na radu Zenske krojacnice
- krojaca.

Za svoj rad odgovoran je voditelju proizvodne
tehnike, upravitelju tehnike i intendantu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja proizvodne tehnike, upravitelja
tehnike i intendanta.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Croiad

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom

Znanje rada na racunalu.

podrudju

Posebni zahtjevi

Koetictentslozenost 130
Koeticijent sloZzenosti 1.60

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

MAJSTORMUSKE
KROJACNICE-SEF SLUZBE

Opis poslova i radnih 7adataka

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Organizira, vodi i nadzire rad muske krojacnice -
krojaga prema zahtjevima voditelja kostimske opreme
i asistenta kostimografa, vanjskih suradnika (redatelja,
kostimografa).

Vodi evidenciju prisutnosti na radu djelatnika muske
krojacnice — krojaca.

Za svoj rad odgovoran je voditelju proizvodne
tehnike, upravitelju tehnike i intendantu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja proizvodne tehnike, upravitelja
tehnike i intendanta.

SN

Potrebno stru¢no iti umjetni¢ko usmjerenje

Kroind

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom

Znanje rada na racunalu.

podrucju

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti 1.60
Potreban broj izvrSitelja 1
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aziv poslova

MAJSTOR STOLAR - SEF SLUZBE

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira, vodi i nadzire rad stolara prema
zahtjevima rukovoditelja odjela, vanjskih
suradnika,(scenografi dr.), voditelja proizvodne
tehnike. Samostalno izvodi najsloZenije stolarske
radove za potrebe predstave u zgradi kazalista i van
zgrade kazalista.

Za svoj rad odgovoran je voditelju proizvodne
tehnike, upravitelju tehnike i intendantu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja proizvodne tehnike, upravitelja
tehnike i intendanta.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetnicko
usmjerenje

Stolar

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva,

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom
podrudju

Znanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

Coshichontslozoncst

Koeficijent slozenosti

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

TOLAR1

Opis poslova i radnih zadataka

Samostalno izvodi sve scenske stolarske radove, kao
i stolarske radove za odrzavanje svih objekata
poslodavca.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu Majstora stolara-$efa sluzbe, voditelja
proizvodne tehnike, upravitelja tehnike i intendanta.
Za svoj rad odgovoran je majstoru stolaru, voditelju
proizvodne tehnike, upravitelju tehnike i intendantu

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Stolar

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika
Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Aktivno znanje engleskog jezika.
Znanje rada na kompjutoru.

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti 1.40
Potreban broj izvrsitelja 2
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Naziv poslova

MAJSTOR BRAVAR-SEF SLUZBE

Opis poslova i radnih zadataka

Izvodi sve bravarske radove prema zahtjevima
voditelja proizvodne tehnike i vanjskih
suradnika(redatelja, scenografa).

Za svoj rad odgovoran je voditelju proizvodne tehnike
i upravitelju tehnike.

Za svoj rad odgovoran je voditelju proizvodne
tehnike, upravitelju tehnike i intendantu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja proizvodne tehnike, upravitelja
tehnike i intendanta.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Znanje rada na kompjutoru.

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti 1.55
Potreban broj izvrSitelja 2
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Naziv poslova

SEF REKVIZITE

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira, vodi i odgovara za rad rekviziterske
grupe(rekviziteri).

[zraduje i predlaZe raspored rada rekviziterske grupe
te vodi evidenciju prisutnosti na radu djelatnika
rekviziterske grupe.

Obavlja sve poslove vezane za rekvizitu (prema
potrebi pomaze i oko dekora) na pokusima i
predstavama u zgradi kazali$ta i na gostovanjima.
Vodi priruéno skladiste.

[zraduje i prikuplja dokumentaciju i popis rekvizite
svih predstava koju je duzan dostaviti tehnickom
uredu.

Priprema potrebnu rekvizitu pri svakom transportu
koje se upotrebljava u predstavama.

Cuva, odrzava i brine se o oruZju.

Za svoj rad odgovoran je voditelju scenskih sluzbi,
upravitelju tehnike i intendantu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja.

Scenskih sluzbi, upravitelja tehnike i

intendanta.
SSS
Minimalna potrebna stru¢na sprema
Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje Fehmieke-thmmgernichke-nsnrerenje:

Potrebno radno iskustvo

INajmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Znanje rada na kompjutoru

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti

1.55

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

MAJSTOR TAPETAR

Opis poslova i radnih zadataka

[zvodi sve najsloZenije tapetarske radove za pokuse i
predstave po nalogu voditelja proizvodne tehnike i
vanjskih suradnika, (redatelja, scenografa), te
voditelja kostimske opreme i asistenta kostimografa.
Nadzire priruéno skladidte i rad tapetara II.

Vodi evidenciju prisutnosti na radu tapetara II.

Za svoj rad odgovoran je voditelju proizvodne
tehnike, upravitelju tehnike i intendantu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja proizvodne tehnike, upravitelja
tehnike i intendanta.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Tapeter

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Znanje rada na kompjutoru.

Posebni zahtjevi

Kochioiontslofonast:

Koeficijent sloZzenosti

1.55

Potreban broj izvrSitelja
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Naziv poslova

MAIJSTOR SLIKAR

Opis poslova i radnih zadataka

Samostalno izvodi potrebne slikarske radove prema
zahtjevima repertoara.

Voditelja slikarne i vanjskih suradnika (redatelja,
lscenografa), voditelja proizvodne tehnike i upravitelja
tehnike.

Za svoj rad odgovara voditelju slikarne, voditelju
proizvodne tehnike i upravitelju Tehnike i
[ntendantu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja slikarne, voditelja proizvodne
tehnike, upravitelja tehnike i intendanta.

Potrebna stru¢na sprema

VSS

Potrebno stru¢no ili umjetnicko
usmjerenje

Akademija likovnih umjetnosti.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom
podrucju

Znanje rada na kompjutoru.

Posebni zahtjevi

 oofoiontologernast

Koeficijenl sloZenosti

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

KIPAR

Opis poslova i radnih zadataka

Samostalno izvodi potrebne kiparske radove prema
zahtjevima repertoara, voditelja slikarne i voditelja
proizvodne tehnike, Upravitelja tehnike i vanjskih
suradnika.

Prema potrebi suraduje i radi na

izvodenju slikarskih poslova.

Radi na odrzavanju, doradi i popravcima postojece
scenske opreme.

Za svoj rad odgovara voditelju slikarne, voditelju
proizvodne tehnike, upravitelju tehnike i Intendanta
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja slikarne, voditelja proizvodne
tehnike, upravitelja tehnike i intendanta.

Potrebna stru¢na sprema

VSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Akademija likovnih umjetnosti — kipar.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Znanje rada na kompjutoru.

Posebni zahtjevi

oefiotental .

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvrsitelja

—_

196




Naziv poslova

SEF KOSTIMERA

Opis poslova i radnih zadataka

Vodi brigu o kostimima iz fundusa, organizira, vodi i
nadzire rad u garderobi prema zahtjevima voditelja
scenske i proizvodne tehnike i vanjskih suradnika
(kostimograf) i voditelja kostimske opreme i asistenta
kostimografa.

Organizira sve jednostavnije popravke i prepravke
kostima.

U skladu s programom kazalista (pokusi, predstave)
organizira rad garderobijera skladi$tara kostima-
oarderobijera i obucara.

Vodi evidenciju prisutnosti na radu djelatnika
warderobe i praonice (pralja).

Odgovoran jeza pravovremeni ukrcaj i
iskrcaj kostimske opreme pri svakom gostovanju.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja scenskih sluzbi, upravitelja Tehnike i
intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju scenskih sluzbi,
upravitelju tehnike i intendantu

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Crorat Mitokotinrtohnitar

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Znanje rada na kompjutoru.

Posebni zahtjevi

T TR —

Koeficijent sloZzenosti

1.55

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

MODIST-KITNICAR

Opis poslova i radnih zadataka

Prema zahtjevima kostimografa izraduje kape, $esire,
kacige i ostala pokrivala za glave, ukrase, ukrase za
odjecu svih vrsta, torbice, kao i ostalu rekvizitu iz svih
epoha/vremenskih razdoblja u skladu s
kostimografskim skicama i tjeSenjima.

Za svoj rad odgovoran je voditelju proizvodne
tehnike, upravitelju tehnike i Intendanta

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja proizvodne tehnike, upravitelja
tehnike i intendanta.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno strucno ili umjetnicko
usmjerenje

Krojac ili-tekstilni-tehnicar:

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom
podrucju

Hzebrazba-za-modisti-litniéara; znanje rada na

raunalu.

Posebni zahtjevi

CocEorentsiobenont

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvr§itelja
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Naziv poslova

KROJAC

Opis poslova i radnih zadataka

Samostalno izvodi sve krojacke poslove(kroji i Siva)
Obavlja sve poslove na izradi kostima i njihovom
odrzavanju

Za svoj rad odgovoran je voditelju sluzbe, voditelju
proizvodne tehnike, upravitelju tehnike i Intendanta.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja sluzbe, voditelja proizvodne
tehnike, upravitelja tehnike i intendanta.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

Srednja stru¢na sprema

Potrebno struéno ili umjetnic¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Sodinadema ko sedokamn W redod

kst ‘II'I"I' Ltoi-dol ki
ravedeno-potvrduje

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Znanje rada na kompjutoru.

Posebni zahtjevi Testiranje
Koeficijent slozenosti 1.40
IPotreban broj izvr3itelja 8
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Naziv poslova

MASKER

Opis poslova i radnih zadataka

Oblikuje i izvodi maske prema zahtjevu vanjskih
suradnika predstava (redatelja, kostimografa i Sefa
maske) u zgradi kazaliSta i van nje, kao i na
‘gostovanjima‘

(Obavlja ukrcaj i iskrcaj maskersko-vlasuljarske
opreme na gostovanjima.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja sluzbe, voditelja scenskih sluzbi,
upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju sluzbe, voditelju
scenskih sluzbi, upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Znanje rada na kompjutoru.

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti 1.35
Potreban broj izvrsitelja 2
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Naziv poslova

['RIZER

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve vlasuljarsko-frizerske radove u radionici
i garderobi u zgradi kazaliSta i van nje, kao i na
gostovanjima.

Obavlja ukrcaj i iskrcaj maskersko-vlasuljarske
opreme na gostovanjima.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja sluzbe, voditelja

scenskih sluzbi, upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju sluzbe, voditelju
scenskih sluzbi, upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna stru€na sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko
usmjcrenjc

Crimor vlooal

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom

podrugju

Posebni zahtjevi

Kookl I n 08
Koeficijent sloZenosti 1.35
Potreban broj izvrsitelja 3
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Naziv poslova

KOSTIMER

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz garderobu (odrzavanje,
prepravljanje kostima i sl.), te sve poslove vezane uz
obucu na pokusima, predstavama i ostalim
programima u zgradi kazali§ta i van nje, kao i na
gostovanjima.

Asistira prilikom obla¢enja umjetnika

- vodi skladiste obuce.

Obavlja ukrcaj i iskrcaj kostimske opreme

na gostovanjima a u redovitom djelovanju kazalista
duZzan je pripremiti kostime pri svakom transportu.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja sluzbe, voditelja scenskih

sluzbi, upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju sluzbe, voditelju
scenskih sluzbi, upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetnicko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva .

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom
podruéju

Znanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti 1.35
Potreban broj izvrsitelja 6
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Naziv poslova SKLADISTAR KOSTIMA - KOSTIMER

Vodi evidenciju kostima i duZan je izradivati
dokumentaciju kostima u fundusu, te brine o njima.

Vrsi poslove iznajmljivanja kostima iz fundusa.

Po potrebi obavlja sve poslove vezane uz garderobu
(odrzavanje, prepravljanje kostima i sl.) u zgradi kazalista i
van nje, kao i na gostovanjima.

Asistira prilikom obla¢enja umjetnika

Obavlja ukrcaj i iskrcaj kostimske opreme na
postovanjima a u redovitom djelovanju kazalista duZan je
pripremiti kostime pri svakom transportu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema nalogu
voditelja sluzbe, voditelja proizvodne tehnike, voditelja
scenskih sluzbi, upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju sluzbe, voditelja
proizvodne tehnike, voditelju scenskih sluzbi, upravitelju
tehnike i intendantu.

Opis poslova i radnih zadataka

SSS
Minimalna potrebna stru¢na sprema
Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje krojaé
Potrebno radno iskustvo Najmanje | godine radnog iskustva.
Potrebno znanje svjetskih Aktivno znanje engleskog jezika.
jezika
Potrebna posebna iskustva, Znanje rada na racunalu.
znanja, afirmiranost u odredenom podrucju
Posebni zahtjevi
Koeficijent sloZzenosti 1.35
Potreban broj izvrSitelja 1
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INaziv poslova

DEKORATER-TAPETAR

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve tapetarske poslove na pokusima,
predstavama i ostalim programima u zgradi kazalista i
na gostovanjima.
Vrsi sitne tapetarske popravke i prepravke.
Vodi tapetarsko skladiste.
Priprema i aranZira sve zavjese i slike na probama i
predstavama na pozornici i u drugim prostorima koje
tl;oristi kazaliste te na gostovanjima.

rema potrebi obavlja poslove na nadstroplju i
poslove oko dekora i rekvizite.
Obavlja ukrcaj i iskrcaj scenske opreme na
gostovanjima.
Obavlja poslove slaganja
gledalista i dodatnih stolica u zgradi i izvan nje.
Obavlja i ostale poslove iz svog
djelokruga prema nalogu majstora pozornice, voditelja
scenskih sluzbi, upravitelja tehnike i intendanta.
Za svoj rad odgovoran je majstoru
pozornice, voditelju scenskih shuzbi, upravitelju
tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema navodi se
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (Narodne novine br. 123/03, 198/03,
105/04, 174/04,

16/07163/11)

SSS

Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

1 godina radnog staza.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podrudju

[nformaticka pismenost.

Posebni zahtjevi

T IS ——

Koeficijent sloZzenosti

1.35

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

STOLAR I

Opis poslova i radnih zadataka

Samostalno izvodi sve scenske stolarske radove, kao
i stolarske radove za odrZavanje svih objekata
poslodavca.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu Sefa sluzbe, voditelja proizvodne tehnike,
upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran je Sefu sluzbe, voditelju
proizvodne tehnike, upravitelju tehnike i intendantu.

Potrebno radno iskustvo

SSS
Minimalna potrebna struéna sprema
Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje Stelas
Najmanje 1 godina radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanjc engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Znanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

S O Ty

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvrSitelja




Naziv poslova

SLIKAR II

Opis poslova i radnih zadataka

Samostalno izvodi manje zahtjevne radove u
slikarni izraduje strate i panoe za premijerne
predstave, sudjeluje u oslikavanju kostima i
rekvizite, sudjeluje u manje zahtjevnim kiparskim
oblikovanjima, kasiranje,

prema nalogu voditelja slikarne obavlja i druge
poslove iz djelokruga slikarne.

Pomaze u slikarskom oblikovanju dekora.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja slikarne, voditelja proizvodne
tehnike, upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju slikarne, voditelju
proizvodne tehnike, upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje

T T e TP TS

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 2 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Znanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

Koohior I - 5
Koeficijent sloZenosti 1.50
Potreban broj izvrSitelja 2
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Naziv poslova

ASISTENT SCENOGRAFA

Opis poslova i radnih zadataka

Prema dogovoru sa upraviteljem Tehnike i
Intendantom asistira sccnografima na produkcijama
Kazalista.

Razraduje dokumentaciju za predstave, prisustvuje
predaji skica, mjerackim, tehnic¢kim i generalnim
pokusima.

[zraduje makete, tlocrte za tehnicke, mjeraéke i ostale
pokuse na pozornici.

Brine o nabava svih potrebnih materijala za izradu
scenografije i rekvizite.

Aktivno sudjeluje u izradi i odabiru rekvizite.
Razraduje postavu scenografije za gostovanja.
Obavlja svu potrebnu pripremu za svoju djelatnost.
Nakon premijere izraduje ,,dosje* predstave sa svim
podacima.

Obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja
proizvodne tehnike, upravitelja Tehnike i Intendanta.
Za svoj rad odgovoran je voditelju proizvodne
tehnike, upravitelju Tehnike i Intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

VSS

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Umjetnicki ili drustveni smjer.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 2 godine radnog
iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podruéju

Znanje rada na racunalu.

Posebni Zahtje\)i

R osfi ot aloonomt

406

Koeficijent sloZzenosti

[.60

Potreban broj izvrsitelja

1
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Naziv poslova ASISTENT KOSTIMOGRAFA

Prema dogovoru sa Upraviteljem tehnike i
Intendantom asistira kostimografima na produkcijama
Kazalista.

Razraduje dokumentaciju za predstave, prisustvuje
predaji skica, tehnickim i generalnim pokusima.
Prema potrebi izraduje skice.

Brine o nabava svih potrebnih materijala za izradu
kostima.

Obavlja svu potrebnu pripremu za svoju djelatnost,
Nakon premijere izraduje ,,dosje™ predstave sa svim
podacima.

Obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja
proizvodne tehnike, Upravitelja tehnike i Intendanta.
Za svoj rad odgovoran je Voditelju proizvodne
tehnike, Upravitelju tehnike i Intendantu.

Opis poslova i radnih zadataka

VSS
Minimalna potrebna struéna sprema

Potrebno struéno ili umjetniko usmjerenje Umjetnic¢ki ili drustveni smjer.

Najmanje 2 godine radnog

Potrebno radno iskustvo iskustva.
Potrebno znanje svjetskih jezika Aktivno znanje engleskog jezika.
Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u Znanje rada na racunalu.

odredenom podruéju

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZzenasti 1,60
Potreban broj izvrsitelja |
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Naziv poslova

SEF ODRZAVANJA

Opis poslova i radnih zadataka

Odrzava cjelokupno strojno postrojenje, brine se za
njegovu ispravnost i pravilnu uporabu Vodi brigu o
sustavu grijanja i hladenja.

Odgovoran je za potrebnu temperaturu u svim
prostorijama zgrade Kazalista.

Obavlja kontrolu, podmazuje strojni dio scenske i
pozornicke mehanizacije.

Obavlja kontrolu ispravnosti elektromotornog sustava
zajedno s djelatnicima odrZavanja Rukuje
hidraulikom.

Odizava povlake (cugove) i obavlja sve poslove
vezane za njihovo ispravno funkcioniranje.

Odrzava instalacije u ispravnom stanju.

Brine se o odrzavanju i uvanju cjelokupnog
inventara, stakala, obavlja redovite preglede i redovite
popravke brava, vrata, prozora, stolica i ostalog
namjestaja.

Dezura na pokusima i predstavama i obavlja druge
poslove u svom djelokrugu koje mu odredi Upravitelj
tehnike vodi evidenciju prisutnosti na radu djelatnika
[grupe odrzavanja - ku¢nih majstora.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran je upravitelju tehnike i
intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Tehnicki smjer.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom podrucju

Znanje rada na racunalu.

Posebni zahtjevi

Koeficientslozenost 25
Koeficijent sloZenosti 1.55
Potreban broj izvr$itelja |
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Naziv poslova

VODITELJ VIDEO SLUZBE

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira rad video sluzbe. Priprema. postavlja i vodi
video na pokusima, predstavama i ostalim
programima. Vodi brigu o video opremi. Prema
potrebi obavlja sve poslove informatickog odrZzavanja
te odrzavanja racunalne i video mreze.

Duzan je pripremiti video opremu pri svakom
transportu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu upravitelja tehnike i intendanta.

7a svoj rad odgovoran je upravitelju tehnike i
intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 3 godine radnog iskustva.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva, znanja, alivmiranost u
odredenom podrucju

Detaljno znanje rada i
djelovanja racunala, ratunalnih komponenti, software,
hardware.

Posebni zahtjevi

IZnanje rada na racunalu.

Koeficijent slozenosti

1.60

Potreban broj izvrSitelja
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Naziv poslova

VIDEO OPERATER

Opis poslova i radnih zadataka

Priprema, postavlja i vodi video na pokusima,
predstavama i ostalim programima. Vodi brigu o
video opremi. Prema potrebi obavlja sve poslove
informatickog odrZavanja te odrZavanja racunalne i
video mreZe. DuZan je pripremiti video opremu pri
svakom transportu. Za svoj rad odgovara voditelju
video sluzbe, voditelju scenske tehnike, upravitelju
tehnike i intendantu. Obavlja i ostale poslove iz svog
djelokruga prema nalogu voditelja elektronickog
odrZavanja i video sluzbe, voditelja scenske tehnike,
upravitelja tehnike i intendanta.

SSS
Minimalna potrebna stru¢na sprema
Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

3 godina iskustva na istim ili sli¢nim
Potrebno radno iskustvo poslovima

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Detaljno znanje rada i
djelovanja racunala, raGunalnih
komponenti, software, hardware

Posebni zahtjevi

Koofich lo% : s
Koeficijent sloZzenosti 1.40
Potreban broj izvrsitelja 2
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Naziv poslova

SEF TRANSPORTA

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira, vodi i nadzire rad na transportu i skladistu
dekora, odgovoran je za ¢uvanje imovine i scenske
opreme u transportu, odgovoran je za cjelokupni
inventar predstava i vodenje potrebne evidencije
elemenata scenske opreme.

Utovaruje, istovaruje i skladisti scensku opremu.
Odgovoran je za ispravnost vozila.

U skladu s programom kazalista (pokusi, predstave)
organizira rad transportne grupe

Prema potrebi upravlja osobnim/teretnim vozilom
Vodi evidenciju prisutnosti na radu

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja proizvodne tehnike, voditelja
scenskih sluzbi, upravitelja tehnike I intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju proizvodne
tehnike voditelju scenskih sluzbi, upravitelju tehnike I
intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetnic¢ko usmjerenje

Tehnicki ili prometni smjer

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 2 godine radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrcbna poscbna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Vozacki ispit odgovarajuce
propisanc kategorijc za upravljanjc teretnim vozilima
(poZeljno i za prikolice)uz vazeéi Kod 95

Posebni zahtjevi

Foctichonislotoront

Koeticijent slozenosti

1.60

Potreban broj izvrSitelja
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Naziv poslova

Z AMJENIK SEFA TRANSPORTA-VOZAC

Opis poslova i radnih zadataka

Zamjenjuje Sefa transporta prema nalogu Upravitelja
Tehnike.

Vozi teretno/osobno vozilo

Obavlja poslove utovara i istovara robe te odgovara
7a pravilan redoslijed ukrcaja. Odgovoran je za
pravilno osiguravanje robe koju prevozi. Brine se o
tehnickoj ispravnosti vozila, o pravodobnim tehni¢kim
pregledima. osiguranju i registraciji vozila.

Redovno, uredno i ispravno popunjava izdane putne
naloge. Odgovoran je za postivanje
prometnih propisa, prilagodbu voZnje uvjetima u
prometu, za sigurnost vozila, osoba i tereta u vozilu
kao i za sigurnost ostalih sudionika u prometu. Brine
o Cistoci vozila Obavlja i ostale poslove iz svog
djelokruga prema nalogu $efa

transporta, voditelja proizvodne tehnike, voditelja
scenskih sluzbi, upravitelja tehnike I intendanta.

Za svoj rad odgovoran je Sefu transporta, voditelju
proizvodne tehnike voditelju scenskih shuzbi,
upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

5SS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Tehnicki ili prometni smjer

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 2 godine radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Vozacki ispit odgovarajuce
propisane kategorije za upravljanje teretnim vozilima
(pozeljno i za prikolice)uz vazeéi Kod 95

Posebni zahtjevi

Coetioiont cloZorcst

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvrsitelja

—
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aziv poslova

REKVIZITER

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove vezane uz rekvizitu (prema
potrebi sudjeluje i u poslovima

transporta i dekora)na pokusima, predstavama i
ostalim programima u zgradi kazaliSta i na
gostovanjima.

Obavlja ukrcaj i iskrcaj

rekvizite na gostovanjima Priprema rekvizitu za
ukrcaj pri svakom transportu

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalagu vaoditelja sluzbe, voditelja scenskih shizbi,
upravitelja tehnike I intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju sluzbe, voditelju
scenskih sluzbi, upravitelju tehnike I intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje

T Tr—

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godine radnog
iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti 1.35
Potreban broj izvriitelja 5
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Naziv poslova

REGULATER RASVIJETE -
ELEKTRICAR SCENSKE RASVJETE

Opis poslova i radnih zadataka

Duzan je pomno poznavati i obavljati rad na
rasvjetnim pultevima koji su u vlasnistvu

kazalista.

Obavlja sve poslove vezane uz pripremu, postav,
vodenje i odrZavanje scenske rasvjete (i ostalih
scenskih efekata koji koriste elektriénu energiju) na
pokusima, predstavama i ostalim programima u zgradi
kazaliSta i na gostovanjima i ostalim dogadanjima u
organizaciji kazalita.

Odgovoran je za ispravnost i éuvanje rasvjetno-
scenske opreme u kazali$tu i na gostovanjima.
Obavlja ukrcaj i iskrcaj rasvjetne opreme na
gostovanjima Priprema rasvjetnu opremu pri svakom
transportu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja sluzbe, voditelja scenskih sluzbi,
upravitelja tehnike T intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju sluZbe, voditelju
scenskih sluzbi, upravitelju tehnike T intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Nije uvijet ali prednost pri zaposljavanju imaju
kandidati koji su obavljali istovjetan posao kod
treovackog drustva ili ustanove minimalno godinu
dana ili imaju zavrsenu SSS elektro-tehnicki smjer ili
zavrsen tecaj kod ovlastene ustanove ili trgovackog
drustva kojim se stjece kvalifikacija i osposobljenost
za rad na poslovima i zadaciima u opisu.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 2 godine radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

znanje rada na radunalu peznavanje-iHskustvo-radana

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti 1.40
Potreban broj izvrsitelja 10
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Naziv poslova

ELEKTRICAR SCENSKE RASVJETE

Opis poslova i radnih zadatlaka

Obavlja jednostavnije poslove pri upravljanju
rasvjetnim pultevima koji su u vlasnistvu

kazalista.

Obavlja sve poslove vezane uz pripremu, postav, i
odrzavanje scenske rasvjete (i ostalih scenskih efekata
koji koriste elektri¢nu energiju) na pokusima,
predstavama i ostalim programima u zgradi kazalista i
na gostovanjima i ostalim dogadanjima u organizaciji
kazalista.

Odgovoran je za ispravnost i uvanje rasvjetno-
scenske opreme u kazalitu i na gostovanjima.
Obavlja ukrcaj i iskrcaj rasvjetne opreme na
gostovanjima Priprema rasvjetnu opremu pri svakom
transportu.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu voditelja sluzbe, voditelja scenskih sluzbi,
upravitelja tehnike I intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju sluzbe, voditelju
scenskih sluzbi, upravitelju tehnike I intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

S§S

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Elektro-tehnicki smjer

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 2 godine radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podruéju

znanje rada na racunalu

Posebni zahtjevi

Kookion o7 : :
Koeficijent sloZenosti 1.35
Potreban broj izvrSitelja 4
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Naziv poslova TONSKI TEHNICAR

Obavlja sve poslove vezane za postav, vodenje i
odrzavanje tonske opreme na pokusima, predstavama i
ostalim programima u zgradi kazali§ta i na
gostovanjima.

Odgovoran je za ispravnost i ¢uvanje tonske opreme
u kazaliStu i na gostovanjima. Obavlja ukrcaj i iskrcaj
tonske opreme na gostovanjima

Priprema tonsku opremu za ukrcaj pri svakom
transportu.

Obavlja i ostale poslove iz svog

djelokruga prema nalogu voditelja sluzbe, voditelja
scenskih sluzbi, upravitelja tehnike I intendanta.

Za svoj rad odgovoran je voditelju sluzbe, voditelju
scenskih sluzbi, upravitelju tehnike T intendantu

Opis poslova i radnih zadataka

SSS
Minimalna potrebna stru¢na sprema

Potrebno strucno ili umjetnicko usmjerenje -

Najmanje 2 godine radnog iskustva
Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u znanje rada na racunalu
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Koofich 103 -
Koeficijent sloZenosti 1.40
Potreban broj izvrSitelja 2
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Naziv poslova

REFERENT ZASTITE NA RADU
I ZASTITE OD POZARA [1

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove referenta zastite na radu i zastite
od poZzara i odgovoran je za njihovo izvrSavanje
Aktivno prati i primjenjuje sve zakonske,
podzakonske i druge propise iz podrudja zastite na
radu i zastite od poZara. Predlaze potrebne mjere za
unapredenje zastite na radu i zastite od poZara.
Organizira postupke provjere i utvrdivanja jesu li
radnici pod utjecajem alkohola ili droga. Upoznaje
radnike s propisima iz zaStite na radui zaStite od
poZara

Upucuje radnike na poslovima s posebnim uvjetima
na lije¢nicle preglede u svrhu utvrdivanja
zdravstvene, psihicke ili druge sposobnosti za
obavljanje odredenih poslova prije zasnivanja radnog
odnosa i za vrijeme radnog odnosa.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran upravitelju  tehnike T
intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

ZavrSeni preddiplomski i diplomski sveudilisni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilisni
studij s podru¢ja ekonomije, tehni¢kog, drustvenog i
humanistickog smjera kao i steCena visoka stru¢na
sprema s podrudja ekonomskih, tehni¢kih, drustvenih
ili humanisti¢kih znanosti

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Struénjak zastite na radu

Potrebno radno iskustvo

1 godina

Potrebno znanje svjetskih jezika

\Aktivno znanje engleskog

Potrebna posebna iskustva, znanja, atirmiranost u
odredenom podruéju

PoloZeni ispiti iz podrugja zastite na radu i od poZara,
certificirani struénjak zastite na radu i od pozara

Posebni zahtjevi

Koelicijent slozenosti 1.73
Potreban broj izvrSitelja 1
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Naziv poslova

REFERENT ZASTIVTE NA RADU
[ ZASTITE OD POZARA |

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove referenta zastite na radu i zastite
od poZara i odgovoran je za njihovo izvrsavanje
Aktivno prati i primjenjuje sve zakonske,
podzakonske i druge propise iz podrudja zastite na
radu i zadtite od poZara.

PredlaZe potrebne mjere za unapredenje zastite na
radu i zastite od poZara.

Organizira postupke provjere i utvrdivanja jesu li
radnici pod utjecajem alkohola ili droga Upoznaje
radnike s propisima iz zadtite na radui zastite od
pozara.

ViSi osposobljavanje radnika na siguran nadin
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu referenta zastite na radu i zastite od poZara II,
upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran referentu zastite na radu i
zastite od pozara II, upravitelju tehnike I intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Tehnicki smjer

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog i jo§ jednog svjetskog
jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

PoloZeni ispiti iz podrucja zastite na radu i od pozara,
certificirani struénjak zastite
na radu i od poZara

Posebni zahtjevi

ot —

Koeficijent sloZenosti

1.30

Potreban broj izvrSitelja
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Naziv poslova

VATROGASAC

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove protupoZarne zastite

U dogovoru i koordinaciji sa referentom zastite na
radu i od poZara preporucuje mjere za unapredenje
zastite od pozara

Dezura na predstavama

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu upravitelja tehnike I intendanta.

Za svoj rad odgovoran upravitelju tehnike I
intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Najmanje 2 godine radnog iskustva

|Aktivno znanje eﬁgleskog jez}]a

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

PolozZeni ispiti za vatrogasca

Posebni zahtjevi

Cosfionientsl —

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvrsitelja

wJ
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Naziv poslova

KUCNI MAJSTOR [

Obavlja sve poslove tekuleg i elektricarskog
odrzavanja u zgradi Kazalista i u drugim poslovnim
objektima Kazalita.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema Sefa
odrZavanja, upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran $efu odrzavanja, upravitelju
tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno strucno ili umjetniéko usmjerenje

elektro tehni¢kog usmjerenja

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 2 godine radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,

znanja, afirmiranost u odredenom

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti 1.35
Potreban broj izvriitelja 2
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Naziv poslova

KUCNI MAJSTOR 1II

Obavlja sve poslove tekueg odrzavanja u zgradi
Kazalista i u drugim poslovnim objektima Kazalista.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema Sefa
odrZavanja, upravitelja tehnike i intendanta.

Za svoj rad odgovoran efu odrZavanja, upravitelju
tehnike i intendantu..

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Doatuals | sal

Najmanje 2 godine radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom

Posebni zahtjevi

Koehioh I oFenost 3
Koeficijent sloZenosti 1.35
Potreban broj izvrsitelja 2
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[Naziv poslova

KUCNI MAJSTOR - KOTLOVNICAR

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove tekuceg i elektri¢arskog
odrzavanja u zgradi Kazali$ta i u drugim poslovnim
objektima Kazalista,

Rukuje kotlovskim postrojenjima, kompresorskim
stanicama i drugim energetskim postrojenjima,
stanicama i posudama s komprimiranim plinovima.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
Sefa odrzavanja,

upravitelja tehnike I intendanta. Za svoj rad
odgovoran Sefu odrzavanja, upravitelju tehnike I
intendanta

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS odgovarajuceg usmjerenja, poloZen struéni ispit
za strojara kotlova, poloZen ispit za strojara
kompresorskih stanica i rashladnih uredaja

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

tehnicka skola

Potrebno radno iskustvo

Najmanje | godine radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

KooFeriont olos : )
Koeficijent sloZenosti 1.40
Potreban broj izvrsitelja 2
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INaziv poslova

SKLADISTAR DEKORA

Opis poslova i radnih zadataka

Vodi evidenciju i dokumentaciju dekora u skladistu
Obavlja sve poslove oko pripreme dekora za
Transport.

Prema potrebi sudjeluje u montaZi i demontazi
scenografija.

(Odgovoran je za pazljivo rukovanje scenskim
elementima u skladistu dekora.

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu

voditelja proizvodne tehnike, voditelja scenskih
sluzbi, upravitelja tehnike i intendanta Za svoj rad
odgovoran je Sefu transporta, voditelju proizvodne
tehnike voditelju scenskih sluzbi, upravitelju tehnike i
intendantu

Minimalna potrebna stru¢na sprema SSS
Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje
Potrebno radno iskustvo | godina

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
lodredenom podrucju

Informati¢ka pismenost

Posebni zahtjevi

Mooficiiont clofanact LS
Potreban broj izvrsitelja 1
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Naziv poslova

DEKORATER [

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove na nadstroplju

Obavlja poslove slaganja gledalita i dodatnih stolica
u zgradi i izvan nje

Upravlja rotacijom za vrijeme programa u kazaliStu i
izvan kazaliSta

Obavlja sve poslove na pozornici vezane uz dekor
(prema potrebi pomaze i sudjeluje u poslovima
transporta i rekvizite) na pokusima i predstavama u
zgradi kazaliSta i drugim prostorima koje koristi
kazaliSte te na gostovanjima

Obavlja poslove ukrcaja i iskrcaja scenske opreme na
gostovanjima

Priprema dekor pri svakom transport

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu 3efa sluzbe pozornice, zamjenika $efa sluzbe
pozornice, voditelja scenskih sluzbi, upravitelja
tehnike i intendanta

7a svoj rad odgovara je efu sluzbe pozornice,
zamjeniku Sefa sluZbe pozomice, voditelju scenskih
sluzbi, upravitelju tehnike i intendantu

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

2 godine radnog staZa

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Koefion o3 = 03
Koeficijent sloZenaosti 1.35
Potreban broj izvritelja 9

226




Naziv poslova

DEKORATER 11

Opis poslova i radnih zadataka

pbavl ja sve poslove na pozornici vezane uz dekor
(prema potrebi sudjeluje i u poslovima

transporta i rekvizite) na pokusima i predstavama u
zgradi i drugim prostorima koje koristi kazaliste te na
lzostovanjima Prema potrebi, a uz nadzor dekoratera
obavlja i poslove na nadstroplju

Obavlja poslove slaganja gledalista i dodatnih stolica
u zgradi i izvan nje

Obavlja poslove ukrcaja i iskrcaja scenske opreme na
gostovanjima

Priprema dekor pri svakom transportu

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu Sefa sluzbe pozornice, zamjenika Sefa sluzbe
pozornice, voditelja scenskih siuzbi, upravitelja
tehnike i intendanta

7a svoj rad odgovara je Sefu sluzbe pozomice,
zamjeniku $eta sluzbe pozornice, voditelju scenskih
sluzbi, upravitelju tehnike i intendantu

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podruéju

Posebni zahtjevi

T

Koeficijent sloZzenosti

1,30

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

VOZAC

Opis poslova i radnih zadataka

Vozi teretno/osobno vozilo

Obavlja poslove utovara i istovara robe te odgovara
7a pravilan redoslijed ukrecaja. Odgovoran je za
pravilno osiguravanje robe koju prevozi. Brine se o
tehnickoj ispravnosti vozila, o pravodobnim tehniékim
pregledima, osiguranju i registraciji vozila.
Redovno, uredno i ispravno popunjava izdane putne
naloge. Odgovoran je za postivanje
prometnih propisa, prilagodbu voZnje uvjetima u
prometu, za sigurnost vozila, osoba i tereta u vozilu
kao i za sigurnost ostalih sudionika u prometu. Brine
o Cisto¢i vozila Obavlja i ostale poslove iz svog
djelokruga prema nalogu Sefa

transporta, voditelja proizvodne tehnike, voditelja
scenskih sluzbi, upravitelja tehnike I intendanta.

Za svoj rad odgovoran je Sefu transporta, voditelju
proizvodne tehnike voditelju scenskih sluzbi,
upravitelju tehnike [ intendantu.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetnicko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 1 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje svjetskog jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podruéju

PoloZeni vozacki ispit odgovarajuce

propisane kategorije za upravljanje teretnim vozilima
poZeljno i za prikolice) uz posjedovanje vazeéeg
Koda 95

Posebni zahtjevi

Koeficijent sloZenosti 1.35
Potreban broj izvrsitelja 3
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Naziv poslova

TRANSPORTNI RADNIK

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove oko transporta te poslove utovara
i istovara robe, te prati robu u

teretnom vozilu prilikom prijevoza.

Odgovoran je za pazljivo rukovanje scenskim
lelementima pri transportu te u skladistu dekora.
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu $efa transporta, voditelja proizvodne tehnike,
voditelja scenskih shuzbi, upravitelja tehnike 1
intendanta.

Za svoj rad odgovoran je Sefu transporta, voditelju
proizvodne tehnike voditelju

scenskih sluZbi, upravitelju tehnike T intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

INSS

Potrebno stru¢no ili umjetnicko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrucju

Posebni zahtjevi

P — =

Koeficijent sloZzenosti

1.27

Potreban broj izvriitelja
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Naziv poslova

PRALJA

Opis poslova i radnih zadataka

Pere, glaca i odrzava urednost kostima prema nalogu
Sefa garderobe

Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu $efa garderobe, voditelja proizvodne tehnike,
upravitelja tehnike I intendanta.

Za svoj rad odgovoran je Sefu garderobe, voditelju
proizvodne tehnike, upravitelju tehnike 1

intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

INSS

Potrebno strucno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom podrudju

Posebni zahtjevi

Koehorentslobonost

Koeficijent sloZenosti

1.27

Potreban broj izvriitelja
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Naziv poslova

CISTAC-SEF SLUZBE

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira, vodi i nadzire rad Cistadica. Obavlja sve
poslove oko &iscenja kazalisnih prostora

i ostalih prostora koje kazaliste koristi ili unajmljuje.
[zraduje i predlaZe raspored rada distacica te vodi
evidenciju prisutnosti na radu, Obavlja i ostale
poslove iz svog djelokruga prema nalogu upravitelja
tehnike I intendanta.

Za svoj rad odgovoran je upravitelju tehnike [
intendantu.

Minimalna potrebna strucna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetnicko
usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva, znanja, afirmiranost u
odredenom
podrucju

rad na kompjuteru

Posebni zahtjevi

| 1 AP o D P P S
IRV VI S iua

1 NO
A

Koeficijent sloZenosti

1.35

Potreban broj izvrsitelja

231




Naziv poslova

CISTAC-SPREMAC/CISTAC

Opis poslova i radnih zadataka

Obavlja sve poslove ¢is¢enja poslovnih i drugih
prostora koje kazaliste koristi ili unajmljuje
Obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga prema
nalogu Sefa sluzbe, upravitelja tehnike i intendanta.
Za svoj rad odgovoran je Sefu

sluzbe, upravitelju tehnike i intendantu.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

NSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrudju

Posebni zahtjevi

Koofiontslofoncst

Koeficijent slozenosti

1.27

Potreban broj izvrsitelja
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Naziv poslova

PORTIR

Opis poslova i radnih zadataka

Otkljucava i zakljuéava zgradu Kazalista, te ostale
prostore koje KazaliSte koristi ili unajmljuje po
potrebi.

Obavlja posao vratara na porti — radi provjeru
identiteta osoba koja ulaze u zgradu Kazalista te vodi
evidenciju o istima kao i provjeru i evidenciju ulazaka
i izlazaka zaposlenika.

Rukuje telefonskom centralom (javljanje na telefonske|
pozive i preusmjeravanje istih).

[zdaje i ¢uva kljuéeve poslovnih prostora i ostalih
prostora koje Kazaliste koristi ili unajmljuje, te o tome
vodi pisanu evidenciju.

Prema potrebi vr§i mjerenje temperature zaposlenika
po dolasku u zgradu Kazali$ta, brine o higijenskim i
sl. mjerama pri ulasku zaposlenika u zgradu.

Za svoj rad neposredno odgovora voditelju-portiru, a
posredno upravitelju Tehnike i intendantu.

Prema nalogu upravitelja Tehnike i intendanta obavlja
i ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna stru¢na sprema

SSS

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Polrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrucju

Posebni zahtjevi

oofioiont cloForost

Koeficijent sloZenosti

Potreban broj izvriitelja

1.30
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Naziv poslova

PORTIR- VODITELJ

Opis poslova i radnih zadataka

Organizira rad na porti te vodi evidenciju o prisutnosti
na radu;

Otkljucava i zakljucava zgradu Kazalista, te ostale
prostore koje Kazaliste koristi ili unajmljuje po
potrebi;

Obavlja posao vratara na porti — radi provjeru
identiteta osoba koja ulaze u zgradu Kazalita te vodi
evidenciju o istima kao i provjeru i evidenciju ulazaka
i izlazaka zaposlenika.

Rukuje telefonskom centralom (javljanje na telefonske
pozive i preusmjeravanje istih).

[zdaje i ¢uva kljuéeve poslovnih prostora i ostalih
prostora koje Kazaliste koristi ili unajmljuje, te o tome
vodi pisanu evidenciju.

Prema potrebi vr$i mjerenje temperature zaposlenika
po dolasku u zgradu Kazalista, brine o higijenskim i
sl. mjerama pri ulasku zaposlenika u zgradu.

Za svoj rad neposredno odgovora upravitelju Tehnike
i intendantu.

Prema nalogu upravitelja Tehnike i intendanta obavlja
1 ostale poslove iz svog djelokruga.

Minimalna potrebna struéna sprema

SSS

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Potrebno radno iskustvo

Potrebno znanje svjetskih jezika

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrudju

Posebni zahtjevi

T P e g

Koeficijent sloZenosti

1.30

Potreban broj izvrsitelja
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