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KLASA:
URBROJ:

Rijeka,

Temeljem odredbi ¢lanka 27. Zakona o radu (,Narodne novine* br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22.,
46/23., 64/23.: dalje: Zakon o radu), zatim primjenom odredbi &lanka 150. Zakona o radu, te
uzimajuéi u obzir misljenje sindikalnih povjerenika koji su preuzeli prava i obveze radni¢kog vijeéa,
od ZZ.0? 2071 | Kazali$no vileée Hrvatskog narodnog kazali$ta lvana pl. Zajca Rijeka na
sjednici odrzanoj 2€ 07 294 donosi sliedecu

PRAVILNIK
O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU
HRVATSKOG NARODNOG KAZALISTA IVANA PL. ZAJCA RIJEKA

Clanak 1.
Mijenja se Tabela poslova koja ¢ini Prilog br. 1 ovog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o radu Hrvatskog narodnog kazalista Ivana pl. Zajca Rijeka, na nacin da se mijenja dio Tabele
posiova koji se odnosi na Upravu — Ured intendanta, odnosno na radno mjesto Poslovni ravnatel;
i to u vidu potrebne stru¢ne spreme i potrebnih posebnih iskustava, znanja, afirmiranosti u
odredenom podrugju.

Tabela poslova koja se odnosi na radno mjesto Poslovni ravnatelj sada glasi:

Naziv poslova POSLOVNI RAVNATELJ

Opis poslova i radnih zadataka Sukladno odredbama Statuta Hrvatskog
narodnog kazalista lvana pl. Zajca Rijeka

Potrebna struéna sprema Zavrsen preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij drustvenog ili humanistickog
podrucja, ili ste€ena visoka struéna sprema s
podrucja drustvenih ili humanisti¢kin znanosti,
sukladno propisima koji su bili na snazi prije]
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje -

Potrebno radno iskustvo Najmanje 5 godina radnog iskustva

Potrebno znanje svjetskih jezika Aktivno znanje engleskog jezika
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Potrebna posebna iskustva, znanja,Organizacijske sposobnosti
afirmiranost u odredenom podrucju Upravijaéke sposobnosti

Sposobnost koordiniranja

Sposobnost delegiranja

Sposobnost poslovnog komuniciranja
Sposobnost donosenja odluka

AnalitiCke sposobnosti, kreativnost, inicijativa
Sposobnost planiranja i strateSkog postupanja
Sklonost konzistentnom pracenju propisa
Informati¢ka pismenost

Posebni zahtjevi -
Koeficijent slozenosti 3,10

Potreban broj izvrsitelja 1
Clanak 2.

Mijenja se Tabela poslova koja ¢ini Prilog br. 1 ovog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o radu Hrvatskog narodnog kazali§ta lvana pl. Zajca Rijeka, na nacin da se mijenja dio Tabele
poslova koji se odnosi na Upravu — Ured intendanta, odnosno na radno mjesto Glavnog
dramaturga, a koje se radno mjesto ukida.

Clanak 3.
Mijenja se Tabela poslova koja ¢ini Prilog br. 1 ovog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o radu Hrvatskog narodnog kazali§ta lvana pl. Zajca Rijeka, na nadin da se mijenja dio Tabele
poslova koji se odnosi na Umjetni¢ke ustrojstvene cjeline — Opera, odnosno na radno mjesto
Ravnatelj opere, u vidu opisa poslova i radnih zadataka, potrebne struéne spreme, potrebnog
radnog iskustva i potrebnih posebnih iskustava, znanja, afirmiranosti u odredenom podrucju.

Tabela poslova koja se odnosi na radno mjesto Ravnatelj opere sada glasi:

Naziv poslova RAVNATELJ OPERE
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Opis poslova i radnih zadataka

- rukovodi radom Opere,

- predlaze intendantu | KazaliSnom vijecu i provodi
plan i program umjetnickog rada Opere te financijski
plan u dijelu koji se tiCe Opere,

- osigurava i odgovara za pravovremeno provodenje
usvojenog plana i programa umjetni¢kog rada,

- osigurava i odgovara da se provedba usvojenog
plana i programa umjetni¢kog rada izvrsava na $to
ekonomic¢niji nagin u okviru usvojenog financijskog
plana,

- koordinira rad radnika Opere i rad Opere s drugim
ustrojstvenim cjelinama Kazalista,

- prediaze i provodi mjere za podizanje umjetniCke
razine ansambla,

- provodi potrebne poslove u vezi realizacije
usvojenog repertoarnog plana Opere,

- predlaZe i dogovara angaZiranje umjetnika u svrhu
realizacije repertoarnog plana,

- predlaze i dogovara angaziranje autorskih timova,
dirigenata i solisticku podjelu kojom ¢e se na najbolji
nacin i na umjetni¢ki najvisoj razini izvrsiti usvojeni
repertoarni plan,

- osigurava pravovremeno izvr8avanje radnih
zadataka pojedinog umjetnika i kompletnog
ansambla Opere,

- predlaZze, osigurava i odgovara za organizaciju
gostovanja Opere u Republici Hrvatskoj i
inozemstvu, kao i gostovanja domadih i stranih
opernih ansambala u Kazalistu,

- planira i organizira strateSke aktivnosti prodaje i
odgovara za ostvarenje prodajnih ciljeva, radi ¢ega
suraduje s ostalim odjelima Kazalista,
- obavija i ostale radne zadatke iz djelokruga svojih
poslova u dogovoru i po nalogu intendanta.
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Potrebna struéna sprema

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveugili$ni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij drustvenog, humanistickog ili
umjetni¢kog podrudja, ili ste€ena visoka stru¢na
sprema s podrucja drustvenih ili humanisti¢kih
znanosti, odnosno umjetnickog podrudja,
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na shagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovaniju.

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Muzicka akademija ili Akademija dramske
umijetnosti  ili  Filozofski fakultet ili studiji
izvedbene ili kreativne produkcije

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva u sektoru
kulture

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika i jo§ jednog
stranog jezika (prednost: aktivho znanje
talijanskog jezika)

afirmiranost u odredenom podrucju

Potrebna posebna iskustva, znanja,Afirmiranost u podrucju operne ili glazbeno-

scenske umjetnosti ili u sektoru kulture.
Organizacijske sposobnosti.

Upravljacke sposobnosti.

Sposobnost koordiniranja.

Sposobnost delegiranja.

Sposobnost donosenja odluka.

Analiticke sposobnosti, kreativnost, inicijativa.
Sposobnost planiranja i strateskog postupanja

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti

3,00

Potreban broj izvrsitelja

1
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Clanak 4.

Mijenja se Tabela poslova koja €ini Prilog br. 1 ovog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o radu Hrvatskog narodnog kazali$ta Ivana pl. Zajca Rijeka, na nacin da se mijenja dio Tabele
poslova koji se odnosi na Hrvatsku dramu, odnosno na radno mjesto Ravnatelj Hrvatske drame i
to u vidu opisa poslova i radnih zadataka, potrebne struéne spreme, potrebnog struénog ili
umjetniCkog usmjerenja, potrebnog radnog iskustva te potrebnih posebnih iskustava, znanja,

afirmiranosti u odredenom podrudju.

Tabela poslova koja se odnosi na radno mjesto Ravnatelj Hrvatske drame sada glasi:

Naziv poslova

RAVNATELJ HRVATSKE DRAME

Opis poslova i radnih zadataka

- rukovodi radom Hrvatske drame,

- predlaze intendantu i Kazalisnom vijecu i provodi plan
i program umijetnickog rada Hrvatske drame te
financijski plan u dijelu koji se tice Hrvatske drame,

- osigurava i odgovara za pravovremeno provodenje
usvojenog plana i programa umjetni¢kog rada,

- osigurava i odgovara da se provedba usvojenog
plana i programa umijetni¢kog rada izvrSava na sto
ekonomiéniji nacin u okviru usvojenog financijskog
plana,

- koordinira rad radnika Hrvatske drame i rad Hrvatske
drame s drugim ustrojstvenim cjelinama Kazalista,

- predlaZze i provodi mjere za podizanje umjetnicke,
razine ansambala,

- provodi potrebne poslove u vezi realizacije usvojenog
repertoarnog plana Hrvatske drame;

- predlaZe i dogovara angaziranje umjetnika u svrhu
realizacije repertoarnog plana,

- predlaZe i dogovara angaziranje autorskih timova i
glumacku podijelu kojom ¢e se na najbolji nadin i nag
umjetni¢ki najviSoj razini izvrsiti usvojeni repertoarni
plan,
- osigurava pravovremeno izvrSenje radnih zadataka
pojedinog umjetnika i kompletnog ansambla Hrvatske
drame,

- predlaze, osigurava i odgovara za organizaciju
gostovanja Hrvatske drame u Republici Hrvatskoj i
inozemstvu, kao i gostovanja domacih i stranih
dramskih ansambala u Kazalistu,
- planira i organizira strate$ke aktivnosti prodaje i
odgovara za ostvarenje prodajnih ciljeva, radi ¢ega
suraduje s ostalim odjelima Kazalista,
- obavlja i ostale radne zadatke iz djelokruga svojih
poslova u dogovoru i po nalogu Intendanta.
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Potrebna struéna sprema

Zavrsen preddiplomski i diplomski sveugili§ni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij drustvenog, humanistickog ili
umjetni¢kog podrugja, ili steéena visoka struéna
sprema s podruéja drustvenih ili humanistickih
znanosti, odnosno umjetnickog  podrudja,
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o0 znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju.

Potrebno struéno ili umjetni¢ko usmjerenje

Akademija dramske umijetnosti ili Filozofski
fakultet odsjek za komparativnu knjizevnost ili
odsjek za kulturalne studije ili teatrolog.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva u sektoru
kulture.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podruéju

Afirmiranost u oblasti dramske umjetnosti ili u
sektoru kutture.

Organizacijske sposobnosti

Upravljacke sposobnosti

Sposobnost koordiniranja

Sposobnost delegiranja

Sposobnost donosenja odiuka

Analiticke sposobnosti, kreativnost, inicijativa
Sposobnost planiranja i strateSkog postupanja

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti

2.80

Potreban broj izvrsitelja

1

Clanak 5.

Mijenja se Tabela poslova koja ¢ini Prilog br. 1 ovog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o radu Hrvatskog narodnog kazali§ta Ivana pl. Zajca Rijeka, na naéin da se mijenja dio Tabele
poslova koji se odnosi na Dramu ltaliano/Talijansku dramu, odnosno na radno mjesto Ravnatel]
Talijanske drame i to u vidu opisa poslova i radnih zadataka, potrebne struéne spreme, potrebnog
struénog ili umjetni¢kog usmijerenja, potrebnog radnog iskustva te potrebnih posebnih iskustava,

znanija, afirmiranosti u odredenom podrucju.

Tabela poslova koja se odnosi na radno mjesto Ravnatelj Talijanske drame sada glasi:

Naziv poslova

RAVNATELJ TALIJANSKE DRAME
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Opis poslova i radnih zadataka

- rukovodi radom Talijanske drame,

- predlaze intendantu i KazaliSnom vijecu i provodi plan
i program umjetnickog rada Talijanske drame, te
financijski plan u dijelu koji se tiCe Talijanske drame,

- osigurava i odgovara za pravovremeno provodenje
usvojenog plana i programa umijetni¢kog rada,

- osigurava i odgovara da se provedba usvojenog
plana i programa umjetnickog rada izvr$ava na $to
ekonomiéniji nac¢in u okviru usvojenog financijskog
plana,

- koordinira rad radnika Talijanske drame i rad
Talijanske drame s drugim ustrojstvenim cjelinama
Kazalista,

- predlaze i provodi mjere za podizanje umjetnicke
razine ansambala,

- provodi potrebne poslove u vezi realizacije usvojenog
repertoarnog plana Talijanske drame:

- predlaZze i dogovara angaziranje umjetnika radi
mogucnosti realizacije repertoarnog plana,

- predlaze i dogovara angaziranje autorskih timova i
glumacku podjelu kojom ¢e se na najbolji nacin i na
umjetni¢ki najviSoj razini izvrsiti usvojeni repertoarni
plan,

- osigurava pravovremeno izvréenje radnih zadataka
pojedinog umjetnika i kompletnog ansambla
Talijanske drame,

- predlaze, osigurava i odgovara za organizaciju
gostovanja Talijanske drame u Republici Hrvatskoj i
inozemstvu, kao i gostovanja talijanskih ansambala u
Kazalistu,

- planira i organizira strate$ke aktivnosti prodaje i
odgovara za ostvarenje prodajnih ciljeva, radi €ega
suraduje s ostalim odjelima Kazalista,

- obavlja i ostale radne zadatke iz djelokruga svojih
poslova u dogovoru i po nalogu Intendanta.

Potrebna struéna sprema

Zavr$en preddiplomski i diplomski sveudilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij drustvenog, humanisti¢kog ili
umjetnickog podruéja, ili ste€ena visoka struéna
sprema s podrucja drustvenih ili humanisti¢kin
znanosti, odnosno umjetnickog podrudja,
sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju.

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje

Akademija dramske umijetnosti ili Filozofski
fakultet odsjek za komparativhu knjizevnost ili
odsjek za kulturalne studije ili teatrolog.

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva u sektoru
kulture.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje talijanskog i engleskog jezika
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Potrebna posebna iskustva, Afirmiranost u oblasti dramske umjetnosti ili u
znanja, afirmiranost u odredenom sektoru kulture
podrucju Organizacijske sposobnosti

Upravljacke sposobnosti

Sposobnost koordiniranja

Sposobnost delegiranja

Sposobnost donosenja odluka

AnalitiCke sposobnosti, kreativnost, inicijativa
Sposobnost planiranja i strateSkog postupanja

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti 2.80
Potreban broj izvrsitelja 1
Clanak 6.

Mijenja se Tabela poslova koja €ini Prilog br. 1 ovog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o radu Hrvatskog narodnog kazali$ta lvana pl. Zajca Rijeka, na naéin da se mijenja dio Tabele
poslova koji se odnosi na Balet, odnosno na radno mjesto Ravnatelj baleta i to u vidu opisa poslova
i radnih zadataka, potrebne struéne spreme, potrebnog radnog iskustva te potrebnih posebnih
iskustava, znanja, afirmiranosti u odredenom podrudju.

Tabela poslova koja se odnosi na radno mjesto Ravnatelj baleta sada glasi:

Naziv poslova |RAVNATELJ BALETA
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Opis poslova i radnih zadataka

- rukovodi radom Baleta,

- predlaze intendantu i KazaliSnom vijecu i provodi plan
i program umjetnickog rada Baleta, te financijski plan
u dijelu koji se tiCe Baleta,

- osigurava i odgovara za pravovremeno provodenje
usvojenog plana i programa umjetni¢kog rada,

- osigurava i odgovara da se provedba usvojenog
plana i programa umjetni¢kog rada izvrSava na $to
ekonomi¢niji nac¢in u okviru usvojenog financijskog
plana,

- koordinira rad radnika Baleta i rad Baleta s drugim
ustrojstvenim cjelinama Kazalista,

- predlaZe i provodi mjere za podizanje umjetnicke|
razine ansambala,

- provodi potrebne poslove u vezi realizacije|
usvojenog repertoarnog plana Baleta, ‘

- predlaZze i dogovara angaziranje umjetnika u svrhu
realizacije repertoarnog plana,

- predlaZze i dogovara angaziranje autorskih timova i
solisticku podjelu kojom ¢e se na najbolji nacin i na
umjetnicki najvisoj razini izvrsiti usvojeni repertoarni
plan,

- osigurava pravovremeno izvrdenje radnih zadataka
pojedinog umjetnika i kompletnog ansambla Baleta,

- predlaze, osigurava i odgovara za organizaciju
gostovanja Baleta u Republici Hrvatskoj i inozemstvu,
kao i gostovanja domacih i stranih baletnih ansambala
u Kazalistu,

- planira i organizira strate$ke aktivnosti prodaje i
odgovara za ostvarenje prodajnih ciljeva, radi ¢ega
suraduje s ostalim odjelima Kazalista,

- obavlja i ostale radne zadatke iz djelokruga svojih
poslova u dogovoru i po nalogu Intendanta.

Potrebna stru¢na sprema

Zavr$ena srednja baletna $kola u Republici
Hrvatskoj ili druga srodna $kola, odnosno
jednakovrijedna plesna $kola kojom se stjece
trazena stru¢na sprema.

Potrebno struéno ili umjetnicko usmjerenje
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Potrebno radno iskustvo

Uz zavrsenu srednju baletnu Skolu u Republici
Hrvatskoj ili drugu srodnu $kolu, odnosno
jednakovrijednu plesnu $kolu - najmanje 10
godina radnog iskustva na podruéju baletne ili
plesne umjetnosti u Republici Hrvatskoj ili
inozemstvu.

Uz zavr$enu visu ili visoku baletnu odnosno
plesnu akademiju i ste€enu diplomu baletnog ili
plesnog studijskog programa - najmanje 5
godina radnog iskustva na podrucju baletne ili
plesne umjetnosti.

Potrebno znanje svjetskih jezika

IAktivno znanje engleskog jezika.

Potrebna posebna iskustva,
afirmiranost u odredenom podrucju

znanja,

Afirmiranost u oblasti baletne ili plesne
umjetnosti ili u sektoru kulture.

Organizacijske sposobnosti

Upravljatke sposobnosti

Sposobnost koordiniranja

Sposobnost delegiranja

Sposobnost donoSenja odluka

Analiticke sposobnosti, kreativnost, inicijativa
Sposobnost planiranja i strate$kog postupanja

Posebni zahtjevi

Koeficijent slozenosti

2.80

Potreban broj izvrsitelja

1

radnog iskustva.

Clanak 7.

Mijenja se Tabela poslova koja €ini Prilog br. 1 ovog Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu Hrvatskog narodnog kazalista lvana pl. Zajca Rijeka, na nacin da se mijenja
dio Tabele poslova koji se odnosi na tehniku kazalita, odnosno na radno mjesto upravitelja
tehnike i to u vidu opisa poslova i radnih zadataka, potrebne struéne spreme, te potrebnog

Tabela poslova koja se odnosi na radno mjesto upravitelja tehnike sada glasi:

Naziv poslova

UPRAVITELJ TEHNIKE

10
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Opis poslova i radnih zadataka

- organizira i vodi cjelokupnu tehnicku
djelatnost i produkciju u Kazalistu,

- prema umijetnickom i repertoarnom planu
Kazalista  pravovremeno organizira |
koordinira izradu i izvedbu svih tehnickih
elemenata (scenografija, kostimi, maska i dr.)
nuznih za cjeloviti umijetniCki dojam
predstava,

- preuzima umijetni¢ko-tehnicke  skice
predstava, dogovara rokove izrade te
sudjeluje u izradi troSkovnika,

- u dogovoru s Gradom Rijeka i poslovnim
ravnateljem predlaze, planira i provodi tekuce
i investicijsko poslovanje u Kazalistu,

- odgovara za fizi¢ko-tehni€ku i protupozarnu
zastitu Kazalista,

- organizira sve $to je potrebno za tehnicku
izvedbu gostovanja Kazalista te za izvedbu
gostujucih predstava u Kazalistu,

- koordinira rad tehniCkog osoblja te
osigurava pravovremenu i kvalitetnu podrsku
umjetni¢kog programa,

- obavlja i ostale poslove po nalogu
intendanta.

Potrebna struéna sprema

SSS ili VSS ili VSS drustvenog ili tehni¢kog
smjera

Potrebno stru¢no ili umjetni¢ko usmjerenje

Drustveni ili tehniki smjer

Potrebno radno iskustvo

Najmanje 5 godina radnog iskustva u
tehni¢koj produkciji u podruéju izvedbenih
umjetnosti ili 10 godina radnog iskustva u
tehnickim sluzbama kazalista ili srodnih
institucija (za SSS), uz dokaz o upravijanju i
organizaciji posla s najmanje 30 zaposlenika
u tehnic¢koj produkciji iz podrugja kazaline
djelatnosti.

Potrebno znanje svjetskih jezika

Aktivno znanje engleskog jezika.

1"
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Potrebna posebna iskustva,
znanja, afirmiranost u odredenom
podrugcju

Znanje rada na racunalu

Organizacijske sposobnosti

Upravljatke sposobnosti

Sposobnost koordiniranja

Sposobnost delegiranja

Sposobnost donosenja odluka

Analiticke sposobnosti, kreativnost, inicijativa

Sposobnost planiranja [ strateskog
postupanja
Posebni zahtjevi
Koeficijent slozenosti 2.90
Potreban broj izvrsitelja 1
Clanak 8.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Hrvatskog narodnog kazalista lvana
pl. Zajca Rijeka objavit ¢ée se s danom 27 ¢7 2021 , a stupa na snagu s danom

OF 40 Z92[ .

PREDSJEDNIK KAZALISNOG VIJECA

Kristijan Carapié /

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Hrvatskog narodnog kazalista lvana
pl. Zajca Rijeka s pripadajuéim prilogom objavljen je na oglasnoj plo&i 22292227 i stupa

na snagu 0740 2024 .
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INTENDANT:

Dubravka Vrgo¢




